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IMMER GEFRAGT,
BESTENS QUALIFIZIERT

Jetzt Vorsprung sichern — mit top aktuellen
Fortbildungen im Gesundheitsbereich!

SYSTEMCERT-ZERTIFIZIERUNGEN,
WERKMEISTERSCHULEN,
LEHRE MIT MATURA UND MEHR

Mit Zertifizierungen in zukunftsstarken
Fachbereichen punkten.
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Das kostenlose Streaming-Angebot
der AK-Bibliothek

M Spiel- und Kurzfilme, Komodien, Dokumentationen, Serien u.v.m.

l Die Anmeldung erfolgt mit der Ausweisnummer und dem
Passwort des AK-Bibliothekskontos

Erstelle dein kostenloses
Bibliothekskonto auf der AK-Website

Mit der App
Sfilmfriend Osterreich” A(ﬁ
oder Uber die Website www.akstmk.at




EDITORIAL

In unserer schnellen, digitalen Welt gibt es viele neue Heraus-
forderungen — fur Arbeitnehmer:iinnen und flr Arbeitgeber:innen.
Die Arbeitswelt veradndert sich sténdig. Deshalb brauchen wir gut
ausgebildete Fachkrafte mit aktuellem Wissen und praktischen
Fahigkeiten. Eine berufliche Weiterbildung ist heute beson-
ders wichtig — vor allem wegen des Mangels an Fachkraften in
vielen Berufen.

Das bfi Steiermark sieht diese Verdnderungen als Chance. Unser
Team fragt sich jeden Tag: Welche Fahigkeiten brauchen Menschen,
um erfolgreich zu sein — heute und in Zukunft?

Mit digitalen Angeboten wie E-Learning (Lernen online) und Blended
Learning (eine Mischung aus Online- und Prasenzkursen) helfen wir
Ihnen, Lernen, Arbeiten und Privatleben gut zu verbinden.

In unserem Bildungsmagazin finden Sie viele Angebote zur Aus-
und Weiterbildung. Wir zeigen lhnen auch unsere Bildungszentren,
unsere Services und mogliche Forderungen fur lhre Weiterbildung.
AuBerdem lesen Sie in Fachartikeln Gber neue Trends, Angebote
und Chancen zur Weiterbildung. Sie kénnen auf unser Wissen und
unsere Erfahrung vertrauen.

Wir sind Uberzeugt: Gute Weiterbildung bringt nicht nur Sie per-
sonlich weiter. Sie hilft auch Ihrem Unternehmen — und dem

Wirtschaftsstandort Steiermark.

Starten wir gemeinsam lhre Erfolgsgeschichte!

ING. MAG.

HARALD SENKL

BFI STEIERMARK PUREGGER
GESCHAFTSFUHRER BFI STEIERMARK

PROKURISTIN

MAG.? IRMGARD

AK STEIERMARK
PRASIDENT
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DAS BFI STELLT SICH VOR
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DAS BF
STELLT
SICH
VOR

In der heutigen dynamischen Arbeits-
welt ist kontinuierliche Weiterbildung der
Schldssel zum Erfolg. Das bfi Steiermark
mit seinen rund 400 engagierten Mit-
arbeitenden und einem Netzwerk von
1.000 erfahrenen Trainer:innen bietet
Ihnen ein breites Spektrum an Aus- und
Weiterbildungsmaglichkeiten, die exakt
auf Ihre Bedurfnisse zugeschnitten sind.
Gute Erreichbarkeit, erstklassige Qualitat
der Ausbildung, angenehme Lernatmo-
sphére und individuelle Lésungen sind
nur einige der Punkte, die eine gute Aus-
oder Weiterbildung erflllen muss. Genau
das nehmen wir vom bfi Steiermark uns
seit jeher zu Herzen und sind stolz, Ihnen
nicht nur diese, sondern auch viele wei-
tere VVorteile bieten zu kénnen.

Unsere Vorteile fiir Sie

Topangebot
> Rund 3.000 Seminare aus 8 Fachbereichen

> Individuelles Fachcoaching fur alle Produkte
unserer gesamten Seminarangebotspalette

> Individuelle, maBgeschneiderte Ldsungen flr
Ihr Unternehmen — auch Inhouse-Schulungen
maglich

> Wissenstransfer fUr Ihre berufliche Praxis auf
héchstem Niveau

> Blended-Learning- und E-Learning-Angebote
fur flexibles und an Ihre Zeitressourcen
angepasstes Lernen

Toptrainer:innen

> Kompetente und praxiserfahrene Trainer:innen

> Fachlich stets auf dem neuesten Stand der
Dinge

> Kontinuierliche Weiterentwicklung des
Trainings durch laufende Evaluierungen

> Hohes Engagement und hohe Leidenschaft

Topinfrastruktur

> Leichte regionale Erreichbarkeit durch
16 bfi-Bildungszentren steiermarkweit

> Angenehme Lernatmosphdre in modernst
ausgestatteten Seminarrdumen

> Barrierefreie Ausstattung in all unseren
Bildungszentren

Topservice

> Einfache Onlinebuchung und verschiedene
Onlinebezahimdglichkeiten

> Zinsfreie Ratenzahlungen auf ausgewahlte
Produkte

> Vorteile fUr bfi-Member mit Onlinekonto
(Online-Registrierungsbonus, Seminarhistorie,
Dokumenten-Download, ...)

> Personliche Weiterbildungsberatung und
Beratung Uber Férdermdglichkeiten

> Servicestellen fUr Unternehmen mit All-in-
one-L&sungen: Business Unit Steiermark,
Standort Nord sowie Standort Std / Graz

> Haftpflichtversicherung flr unsere Kundschaft

Topqualitat

> Zertifiziertes Qualitdtsmanagementsystem
nach ONORM EN ISO 9001:2015

> Das bfi Steiermark hat nach erfolgreicher
Akkreditierung das Zertifikat O-Cert erhalten
und ist im Verzeichnis der O-Cert-
Qualitatsanbieter gelistet

> Industriestandards 5S, Poka Yoke und
Ishikawa in den bfi-Technikzentren




Unsere Mission

Kompetenz und Wissen auf dem neuesten Stand zu
halten, ist eine der groBen Herausforderungen der
modernen Welt. Das bfi Steiermark stellt sich dieser
Aufgabe als Partner 6ffentlicher Einrichtungen, Unter-
nehmen und aller Menschen, die zu neuen Zielen auf-
brechen wollen, seit mehr als 60 Jahren. Dabei sind
dem bfi Steiermark besonders die Nahe zu seiner
Kundschaft, deren Zukunftssicherung sowie Arbeits-
und Lebensfreude wichtige Anliegen.

Unser Leitbild

Das bfi Steiermark ist ein zukunftsorientiertes, inno-
vationsstarkes und qualitatsbewusstes Unternehmen
fUr Bildungsdienstleistung, das sowohl den Bedurf-
nissen der Arbeitnehmer:innen als auch den Chancen
und Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt besondere
Bedeutung beimisst.

Bei unseren Seminaren stehen flr uns héchste Aktu-
alitat, groBtmdgliche Vielfalt, optimale Vermittlung und
auch beste Erreichbarkeit der Angebote im Mittelpunkt.

Wir wissen, wie wichtig ein hervorragendes Lehr- und
Lernklima fur den Lernerfolg ist. Im Mittelpunkt all unse-
rer Bemuhungen stehen Menschen aller Altersgruppen
aus allen Lebensbereichen und Kulturen, die zu neuen
beruflichen Zielen aufbrechen, sowie Barrierefreiheit,
Gleichbehandlung und Chancengleichheit.

Auch als Arbeitgeber wollen wir mit gutem Beispiel
vorangehen. Daher sind Teamgeist, Leidenschaft und
Verantwortung in unserem Unternehmen keine leeren
Worte.

Wir haben einen exzellenten Ruf — und das nicht
ohne Grund: Uber ein halbes Jahrhundert Erfahrung,
Kooperationen mit offentlichen und Wirtschafts-
unternehmen sowie wirtschaftlicher Erfolg, der auch
unserer Kundschaft zugutekommt, sind unsere tragen-
den Saulen. Nicht zuletzt sind weltanschauliche und
religidse Neutralitat, humanistisches Denken, Ratio-
nalitat, Sakularitat, das Prinzip der Rechtsstaatlichkeit,
der Demokratie und der Menschenrechte Werte und
Prinzipien, denen wir uns verpflichtet fihlen.

Unsere Unternehmensphilosophie
Das bfi Steiermark ist eine Bildungseinrichtung des

Osterreichischen  Gewerkschaftsbundes  (OGB)
und der Kammer flr Arbeiter und Angestellte (AK).
Das bfi Steiermark ist seit 1960 ein eigenstandiges
steirisches Non-Profit-Unternehmen, das seit Juni
2023 die Rechtsform einer gemeinnitzigen GmbH
hat. Unsere notwendigerweise erwirtschafteten
Uberschiisse werden Uberwiegend in  qualitats-
steigernde MaBnahmen investiert, die schlieBlich
wieder den Mitarbeitenden und der Kundschaft zu-
gutekommen.

Beispiele dafiir sind:

> Bestens ausgestattete bfi-Bildungszentren
steiermarkweit

> Forschung und Entwicklung auf héchstem Niveau

> Eine ausgezeichnete technische Infrastruktur

> Ein spezielles Aus- und Weiterbildungsprogramm
fur bfi-Mitarbeitende

So kommen wir als Non-Profit-Unternehmen unserem
sozial- und gesellschaftspolitischen Auftrag zur Stér-
kung des Wirtschaftsstandorts Steiermark bestens
nach und leisten einen essenziellen Beitrag zum
Thema Aus- und Weiterbildung.
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BILDUNGSZENTREN

AICHFELD
FURSTEN-
FELD

KOFLACH
BUSINESS

UNIT
FELDBACH

DEUTSCHLANDS-
BERG

Bildungszentren

@ Bildungs- und Technikzentren

@R

Bu %ﬁ Kontakt

W Unser Sales-Management-
Team berat Sie gerne zu

unseren Weiterbildungs-

angeboten sowie zu Forder-

mdglichkeiten und stellt Innen
individuelle Einzelcoachings

GeSChéftSfuhrung Business Unit..Steiermark und Seminare zusammen.
BFI STEIERMARK STANDORT SUD / GRAZ Kontaktdaten finden Sie auf
KeplerstraBe 109 Paula-Wallisch-StraBe 8 Seite 19.
8020 Graz 8055 Graz N

STANDORT NORD

ErzstraBe 21
8700 Leoben
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BILDUNGSZENTREN

Bildungszentrum Bildungs- und Bildungs- und Bildungszentrum
AICHFELD Technikzentrum Technikzentrum FELDBACH
Robert-Stolz-Gasse 24 DEUTSCHLANDSBERG EISENERZ SchillerstraBe 3
8720 Knittelfeld LiechtensteinstraBe 46 SchulstraBe 3 8330 Feldbach

8530 Deutschlandsberg 8790 Eisenerz

Bildungszentrum Bildungs- und Bildungszentrum Bildungszentrum
FURSTENFELD Technikzentrum GRAZ WEST HARTBERG
BurgenlandstraBe 15a GRAZ sSUD Waagner-Biro-StraBe 108/108a WeidenstraBe 3
8280 Furstenfeld Paula-Wallisch-StraBe 8 8020 Graz 8230 Hartberg

8055 Graz

Bildungszentrum Bildungs- und Bildungszentrum Bildungs- und
KAPFENBERG Technikzentrum LEIBNITZ Technikzentrum
Wiener StraBe 16 KOFLACH Kindermann-Zentrum 5 LEOBEN
8605 Kapfenberg Alter Rathausplatz 1 8430 Leibnitz ErzstraBe 21

8580 Koflach 8700 Leoben

Bildungszentrum Bildungs- und Bildungszentrum Bildungs- und

MURAU Technikzentrum ROTTENMANN Technikzentrum

Bahnhofviertel 1 MURZZUSCHLAG Technologiepark 4/3 WEIZ

8850 Murau Griine Insel 2 8786 Rottenmann Franz-Pichler-StraBe 28
8680 Murzzuschlag 8160 Weiz
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bfi-NEWS

NACHHALTIGE
TECHNISCHE
AUSBILDUNGEN:

Techuik zenlren
Graz Sid und, [ecben

Die Vielfalt und die hohe Qualitét der / N
angebotenen Aus- und Weiterbildungen / \
in den Technikzentren machen das | pfi-Fach- \
bfi Steiermark zu einem unverzichtbaren | 2 rtikel
Partner far all jene, die eine fundierte
und praxisorientierte technische \ /
Ausbildung anstreben. Sa -7

Die beiden Technikzentren Graz Sid und Leoben set-
zen MaBstabe in technischen Aus- und Weiterbildun-
gen, die weit Uber die Region hinaus Anerkennung
finden. Sie sind nicht nur Ausbildungsstéatten, sondern
Orte der Innovation und des standigen Lernens, wo
der technische Fortschritt in die Praxis umgesetzt wird.

Technikzentrum Leoben

Das Technikzentrum Leoben beeindruckt durch seine
hochmodernen Werkstatten und Labors, die zahlrei-
che praxisnahe Ausbildungsmdglichkeiten bieten. Von
Elektrotechnik Uber Automatisierungstechnik bis hin zu
spezialisierter SchweiBtechnik und CNC-Technik — hier
erhalten die Teinehmenden nicht nur theoretisches
Wissen, sondern auch die Moglichkeit, dieses direkt
anzuwenden. Besonders hervorzuheben ist die einzig-
artige Sprengausbildung, die eine der wenigen dieser
Art in Osterreich darstellt und eine hochspezialisierte
Nische abdeckt.

14
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Technikzentrum Graz Siid

Ebenso innovativ ist das Technikzentrum Graz Sid,
das durch seine hochqualifizierten Trainer:innen und
modernste technische Ausstattung Uberzeugt. Die
bfi-Werkmeisterschulen sind besonders renommiert
und bieten umfassende Schulungen in Elektrotechnik,
Metalltechnik, KFZ-Technik und vielen weiteren Berei-
chen. Ein weiteres Highlight ist die Ausbildung in der
Fahrradmechatronik, die sich an all jene richtet, die
sich fUr nachhaltige Mobilitatsldsungen interessieren —
ein Bereich, der gerade in der heutigen Zeit immer
wichtiger wird.

ENTERING

a

Smart Education Center mit Robotik
Besonders stolz sind beide Standorte auf das Smart
Education Center, das modernste Ausbildungsmdg-
lichkeiten im Bereich Robotik, Automatisierungstechnik
und 3D-Druck bietet. Hier werden in Zusammenarbeit
mit Weltmarktflihrern wie KUKA, SMC und Linde Fach-
arbeiter:innen ausgebildet, die in der Industrie hochge-
schatzt sind. Die Mdglichkeit, in einem so innovativen
Umfeld zu lernen, bereitet die Teilnehmenden optimal
auf die Anforderungen der modernen Arbeitswelt vor.

Fahrsicherheitszentren

Nicht zuletzt sind die Fahrsicherheitszentren fur Flur-
férderzeuge in Graz und Leoben ein Paradebeispiel fur
die Bedeutung von Sicherheit in der Ausbildung. Unter
dem Motto ,Null Unfélle, null Verletzungen® wird hier
intensiv an der Fahrkompetenz der Teilnehmenden ge-
arbeitet, um sowohl Personenschaden als auch Sach-
schaden in Unternehmen zu minimieren.

bfi-Angebot zum Thema

> Business Unit Steiermark —
Service fUr Unternehmen, siehe Seite 18

> Smart Education — Fachkrafteweiterbildung
flr die Industrie, siehe Seite 72

> Seminarangebote im Fachbereich
TECHNIK | SICHERHEIT, ab Seite 74

> KFZ-Technik, siehe Seite 79

bfi KUKA Robotik College, ab Seite 100

> Seminarangebote im Fachbereich
TRANSPORT | LOGISTIK, ab Seite 110

\Y
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BARRIEREFREIHEIT

VIELFALT DER
BEDURFNISSE,

VIELFALT DER
L OSUNGEN:

16

Hinter dem Begriff ,Barrierefreiheit® stehen die viel-
faltigen BedUrfnisse einer heterogenen Gruppe von
Menschen. Die Beeintrachtigungen von Personen mit
Behinderungen variieren stark, daher sind auch die
Anforderungen an Barrierefreiheit unterschiedlich —
was einer Person keine Schwierigkeiten bereitet, kann
fUr eine andere eine undberwindbare Hurde darstellen.
Unser oberstes Ziel beim bfi Steiermark ist es, fur alle
Beteiligten die bestmdgliche Losung zu finden.

Kein leeres Schlagwort

Barrierefreiheit ist fur uns kein leeres Schlagwort. Wir
legen héchsten Wert darauf, dass die Ausstattung
unserer Bildungszentren den Bedurfnissen von Men-
schen mit mobilen Einschréankungen, Sinnesbehinde-
rungen oder Lernschwierigkeiten gerecht wird. Daher
wurden alle unsere Bildungszentren hinsichtlich Barrie-
refreiheit von Menschen mit unterschiedlichen Beein-
trachtigungen evaluiert. Doch Barrierefreiheit bezieht
sich nicht nur auf die rAumlichen Gegebenheiten. Auch
unsere Trainer:innen sind darauf geschult, Menschen
mit speziellen BedUrfnissen im Unterricht bestmoglich
Zu unterstutzen.



#WEITERBILDEN FUR GREEN JOBS

GRUNE AUSBILDUNGSWEGE -

greive Zukunfl

2.300 offene Stellen in klimarelevanten Bereichen ha-
ben steirische Betriebe derzeit dem Arbeitsmarktser-
vice (AMS) gemeldet. Dieser hohe Bedarf an qualifizier-
ten Arbeitskraften wird in den n&chsten Jahren noch
viel starker zunehmen, etwa um den weiteren Umstieg
auf erneuerbare Energieformen wie Sonne, Wind und
Wasser zu bewéltigen.

Seitens des AMS Steiermark wurde 2023 deshalb ein
noch starkerer Fokus auf klimarelevante, zukunftsfitte
Ausbildungen gelegt, um Arbeits- und Lehrstellensu-
chende sowie Unternehmen gezielt mit Schulungen im
Umwelt- und Klimabereich anzusprechen.

ARBEITSBUNDNIS GREEN JOBS

IN DER STEIERMARK

Aus diesem Grund initierte das AMS das ,Arbeits-
bUndnis Green Jobs in der Steiermark®, dem neben
dem Sozialressort des Landes wichtige Einrichtungen
der beruflichen Erwachsenenbildung und der Bildungs-
orientierung angehdren — wie das bfi Steiermark.

greenjobs

", s

Arbeitsmarktservice
\ Steiermark

Das bfi Steiermark bietetim Auftrag des AMS Steiermark
Aus- und Weiterbildungen an. Diese umfassen unter
anderem Elektrotechnik in Deutschlandsberg und Graz
Sad, Mechatronik mit Schwerpunkt Automatisierungs-
technikin Deutschlandsberg, Green-Skills-Basic-Modul
in allen ,Kompetenz mit System“-Ausbildungen in
Deutschlandsberg, Graz Sud und Kéflach sowie Elek-
tro-Anlagen- und Betriebstechnik mit Schwerpunkt
erneuerbare Energie in der Uberbetrieblichen Lehre in
Deutschlandsberg.

Alle weiteren bfi-Ausbildungen fiir ,Green Jobs" sind im
Bildungsmagazin und auf www.bfi-stmk.at mit einem
Green-Job-lcon gekennzeichnet.

SCAN ME:
Weitere Informationen
zu Green Jobs.
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SERVICE FUR UNTERNEHMEN
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Entdecken Sie die vielféltigen Mdoglich-
keiten fir betriebliche Aus- und Weiter-
bildung an den Standorten Nord und
Sud / Graz der Business Unit Steiermark.
Wir bieten Ihnen malgeschneiderte
Lésungen aus einer Hand — von der Be-
ratung Uber die Zusammenstellung von
BildungsmaBnahmen bis hin zur Unter-
stutzung bei Férdermdglichkeiten und der
organisatorischen Abwicklung. Bei jedem
Schritt sind wir far Sie da, um Ihre Weiter-
bildungserfolge zu unterstttzen.

SIL

A

Das bfi Steiermark ist stets auf dem neuesten Stand
der wirtschaftlichen Entwicklungen und reagiert ohne
Verzdgerung auf neue Trends. Wir unterstitzen Un-
ternehmen dabei, Schritt zu halten, indem wir maB-
geschneiderte Aus- und Weiterbildungen anbieten.
Unsere Expertise in Zukunftsbereichen wie Automati-
sierungstechnik, Robotik und SchweiBtechnik spricht
fr sich. Bereits 3.000 steirische Unternehmen zéh-
len zu unserer Firmenkundschaft — profitieren Sie wie
diese von unserem Know-how und unseren exklusiven
Angeboten.

Die Business Unit Steiermark

Erleben Sie die optimale Betreuung durch unsere zwei
Standorte der Business Unit Steiermark — Nord und
Sud / Graz. Unsere Servicestellen sind darauf aus-
gerichtet, Ihren Aus- und Weiterbildungsbedarf noch
schneller und flexibler zu erflllen. Egal, wie individuell
Ihre Anforderungen sind, wir arbeiten gemeinsam mit
Ihnen an maBgeschneiderten Losungen. So sind Sie
bestens gerUstet, um |hr Personal optimal auf strategi-
sche und operative Herausforderungen in lhrem Unter-
nehmen vorzubereiten.

_LGSGA

=NZ TRIFET

HR

SRANTIE

Unsere Erfolgskombination aus
Know-how und Praxis

>

Professionelle Beratung hinsichtlich aller Aus- und
WeiterbildungsmaBnahmen des bfi Steiermark

> UnterstUtzung bei der richtigen Auswahl der

geeigneten Forderung fur Ihr Unternehmen

Erstellung langfristiger Aus- und Weiterbildungspléne
fUr Ihre individuelle Personalentwicklung

Ubermittlung eines unverbindlichen, maf-
geschneiderten Angebots

Vorbereitung des Seminars — auch mithilfe
firmeninterner Dateien bzw. Dokumente mdéglich,
selbstverstandlich streng vertraulich

Durchfiihrung des Seminars bei Ihnen vor Ort
(Inhouse-Schulung), in den Raumlichkeiten eines
unserer regionalen Bildungszentren oder

in einem regionalen Seminarhotel

Umsetzung von E-Learning-Formaten (Online-
trainings, Webinare, E-Learning-Module) und
Blended-Learning-Formaten (Kombination von
E-Learning und Prasenztraining) flr die Optimierung
der Zeitressourcen lhrer Mitarbeitenden
Nachbereitung des Seminars — Qualitatssicherung
mithilfe unserer Evaluierungen und mit abschlieBen-
dem Feedback an Auftraggeber:innen
Durchgéngige Betreuung — von der Anfrage bis zur
Nachbearbeitung steht Ihnen jederzeit eine
Ansprechperson flr lhre Fragen zur Verflgung

Support nach dem Seminar

[ blended learving |




UWE HACKL,

LEITUNG BUSINESS UNIT
STEIERMARK

uwe.hackl@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 2337

MICHAELA HUBER,

LEITUNG BUSINESS UNIT
STEIERMARK

michaela.huber@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 3101

GERHARD ZAHRER
LEITUNG BUSINESS UNIT
STEIERMARK / NORD

gerhard.zahrer@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 2340

SERVICE FUR UNTERNEHMEN

BUSINESS UNIT STEIERMARK

STANDORT NORD
ErzstraBe 21
8700 Leoben

Regional-Leitung

Gerhard Zahrer
gerhard.zahrer@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 2340

Account Management |
Firmenschulungen

Dieter Kiihnelt
dieter.kuehnelt@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 4003

Sales Management flr die
Fachbereiche Werkmeisterschule,
IWS/IWT

Daniela Haas
daniela.haas@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 6503

Sales Management fUr den
Fachbereich Technik | Sicherheit,
Management, Lehrlingsakademie
Daniela Perhofer
daniela.perhofer@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 6050

Sales Management fir den
Fachbereich Gesundheit | Soziales
Gabriele Weiss
gabriele.weiss@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 6038

Sales Management fir den
Fachbereich Berufsreifepriifung |
Lehre mit Matura

Sabina Dogic-Grassler
sabina.dogic-grassler@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 6201

Sales Management fur den
Fachbereich Transport | Logistik
Alexandra Gamsjéager
alexandra.gamsjaeger@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 4006

Sales Management flr Sprachen
business-unit@bfi-stmk.at

Trainer:innen-Management
Jennifer Draxler-Sabathy
jennifer.draxler-sabathy@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 2000

Trainer:innen-Management
Mag. (FH) Manuela Stelzer
manuela.stelzer@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 1003

STANDORT SUD / GRAZ
Paula-Wallisch-StraRe 8
8055 Graz

Account Management |
Firmenschulungen

Mario Kurey
mario.kurey@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 2378

Sales Management fUr den
Fachbereich Berufsreifepriifung |
Lehre mit Matura

Katharina Uedl|
katharina.uedl@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 7101

Sales Management fUr die
Fachbereiche Technik | Sicherheit,
Werkmeisterschulen

Ingo Hiebler
ingo.hiebler@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 3323

Sales Management flr die Fachbereiche

IT | Mediendesign, Wirtschaft | Management
Martina Gotthard
martina.gotthard@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 2001

Sales Management fUr die
Fachbereiche Personlichkeitsbildung,
Hamburger Fern-Hochschule

Mag. Christian Salcher
christian.salcher@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 2127

Sales Management fUr die
Fachbereiche Transport | Logistik,
SchweiBtechnik

Karin Silberholz
karin.siloerholz@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 2304

Sales Management fUr die
Fachbereiche Technik | Sicherheit,
technische Lehrlingsausbildung,
Lehrlingsakademie

Sandra Dokter-Aldrian
sandra.dokter-aldrian@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 7011

Sales Management fUr den
Fachbereich Gesundheit | Soziales
business-unit-sued@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 7206

Sales Management flr Sprachen
business-unit@bfi-stmk.at

Trainer:innen-Management
Jennifer Draxler-Sabathy
jennifer.draxler-sabathy@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 2000

Trainer:innen-Management
Mag. (FH) Manuela Stelzer
manuela.stelzer@bfi-stmk.at
Mobil: 0664 807278 1003
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SCHULUNG
UBERBLICK

Inhalte nach lhren Bediirfnissen -

tiber unser 6ffentliches
Seminarangebot hinaus

Seminare kdnnen exakt auf Ihre spezifischen Anforde-
rungen und die Kenntnisse Ihrer Mitarbeitenden zuge-
schnitten werden. Vor Schulungsbeginn stimmen wir
die Inhalte mit Ihnen ab und erstellen anschlieBend
ein maBgeschneidertes Schulungskonzept, das lhren
BedUrfnissen entspricht. Gerne integrieren wir auch
praktische Beispiele aus lhrem Betriebsablauf in das
Schulungskonzept.

L1 1

An lhre Bedarfe angepasste Termine
und optimierte Dauer

Oftmals ist die Schulungsdauer durch eine Fokussie-
rung auf das Wesentliche kurzer als bei herkbmmlichen
Seminaren aus dem offentlichen Angebot. Dadurch
kann die Zeit mit Ihren Mitarbeitenden effektiver ge-
nutzt werden. Die Termine werden individuell mit Ihnen
abgestimmt, inklusive der Mglichkeit von Abend- und
Wochenendterminen.

Wahl des Schulungsorts:

bfi, inhouse oder online

Sie haben die Wahl des Schulungsorts. Wir kommen
gerne zu lhnen ins Unternehmen, oder Ihre Mitarbei-
tenden kdnnen in unseren modern ausgestatteten
Seminarrdumen in einem unserer bfi-Bildungszen-
tren geschult werden. Zudem bieten wir geeignete
E-Learning-Formate wie Onlinetrainings, Webinare
und E-Learning-Module sowie Blended-Learning-
Formate an.

Kreative Schmelztiegel:

Die Magie innovativer Technikzentren

In unseren modernen Technikzentren in Deutschlands-
berg, Eisenerz, Graz, Koflach, Leoben, Mirzzuschlag
und Weiz bieten wir eine Vielzahl technischer Aus- und

=N M

Weiterbildungsmdglichkeiten an. Dabei setzen wir in
allen bfi-Technikzentren die Industriestandards 58S,
Poka Yoke und Ishikawa um.

Kosteneffizienz de luxe:
Wirtschaftlichkeit meistern

Schulungen in  lhrem Unternehmen ermdglichen
es lhren Mitarbeitenden, verflgbar zu bleiben, und
sparen Aufwendungen flr Reisekosten sowie Tages-
und Ubernachtungsspesen. Auch E-Learning- und
Blended-Learning-Formate tragen zur Einsparung von
Anfahrtszeiten bei.

Hands-on-Erfahrung:

Praxisausbildung fiir Wirtschaftsprofis
Unsere erfahrenen Trainer:innen vermitteln nicht nur
theoretisches Wissen, sondern kénnen auch Best-
Practice-Ansétze mit den Erfahrungen lhrer Mitarbei-
tenden kombinieren. So kénnen lhre Mitarbeitenden
das erlernte Wissen sofort in die Praxis umsetzen.

Erfolg ist persénlich:

Einzelcoaching nach MaB

Wir bieten auch Einzelunterricht an, bei dem sich
der:die Trainer:in voll und ganz auf eine Person konzen-
triert und individuell auf sie eingeht. Ihr:e Mitarbeiten-
de:r wird durch den intensiven Unterricht schneller mit
neuem Fachwissen im Unternehmen einsetzbar sein.

Durchfiihrungsgarantie:

lhr Erfolg ist unsere Verpflichtung

Solite sich eine:xr lhrer Mitarbeitenden flr ein
bfi-Seminar aus dem 6ffentlichen Programm ange-
meldet haben, das aufgrund einer zu geringen Teil-
nehmendenzahl abgesagt werden muss, besteht die
Moglichkeit, dasentsprechende Training alsindividuelles
Einzelcoaching durchzufihren.



BERATUNG UND COACHINGS

Pouwser up your al:
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COACHING

One-on-One Excellence: Einzel-

coaching fiir individuelle Erfolge

Die heutige Flexibilitat in Arbeitszeitgestaltung und indi-
viduellen Lebenssituationen stellt viele Arbeitnehmen-
de vor die Herausforderung, Weiterbildung mit ihrem
beruflichen und privaten Leben in Einklang zu bringen.
Oft passen fixe Seminartermine nicht in den Zeitplan.
Zudem kann in Standardseminaren nur begrenzt auf
individuelle Kenntnisse und Erfahrungen eingegangen
werden. Hier bietet das bfi Steiermark mit einem indivi-
duellen Einzelcoaching die perfekte Losung.

=, IHR WEG,
R ERFOLG -
RSONALISIERT

=S

lhre Erfolgsformel: Persénliche Weiter-
bildungsberatung und maBgeschnei-
dertes Training

Mit einem persénlichen Coach haben Sie die Mog-
lichkeit, ein Seminar ganz nach Ihren BedUrfnissen zu
gestalten. Sie bestimmen:

> Datum und Uhrzeit

> Themenschwerpunkte

> Dauer des Coachings

> Lerntempo

Wahlen Sie Ihr individuelles Einzelcoaching aus unse-
rem breiten Seminarangebot aus. Wir stehen Ihnen
gerne auch personlich zur Verfigung, um lhre indivi-
duellen Weiterbildungs- und Férdermdglichkeiten zu
besprechen.

@ @ Beratung und Buchung
per Telefon und E-Mail
Unser Sales-Management-Team berét Sie gerne
zu unseren Weiterbildungsangeboten sowie zu
Fordermdglichkeiten und stellt Ihnen individu-

elle Einzelcoachings und Seminare zusammen.
Kontaktdaten finden Sie auf Seite 19.
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| EHRLINGS-
AKADEMIE

Das bfi Steiermark ist Ihr verldsslicher Partner, um die Facharbeiter:innen
von morgen auszubilden — mit einem breiten Spektrum an Seminaren
und Workshops fur Lehrlinge und Lehrlingsausbildende.

Wir wissen, dass die Anforderungen in der Arbeits-
welt standig im Wandel sind und sich immer weiter-
entwickeln. Daher unterstitzen wir Lehrbetriebe da-
bei, ihre Lehrlinge optimal auf die Herausforderungen
von morgen vorzubereiten.

Seit 2001 engagieren wir uns als flhrender Ausbil-
der in der Steiermark daflr, die duale Ausbildung von
Lehrlingen in allen Regionen des Bundeslandes zu
férdern. Unsere hochqualifizierten Trainer:innen set-
zen dabei auf praxisnahe Schulungen und motivie-
rende Workshops von herausragender Qualitat.

Unser Sales-Management-Team steht |hnen gerne
zur Verflgung, um Sie Uber unser breites Angebot
an Seminaren und Workshops fur Lehrlinge und Aus-
bildende zu informieren. Wir erstellen gemeinsam
mit lhnen maBgeschneiderte L&sungen, die perfekt
auf die Bedurfnisse Ihres Lehrbetriebs zugeschnitten
sind.

Vertrauen Sie auf unser Know-how und unsere mo-
dernen Ausbildungseinrichtungen in einem unserer
16 bfi-Bildungszentren. Wir sind bereit, Sie auf dem
Weg zur Ausbildung der Facharbeiter:innen von mor-
gen zu unterstltzen.



DER ZUKUN

BFI-LEHRLINGSAKADEMIE

FUR IHRE FACHKRAFTE

Unsere Angebote im Rahmen der bfi-Lehrlingsakademie

Prigung 2um Ergoly

Gezielte LAP-Vorbereitung

Wir bereiten Ihre Lehrlinge gezielt auf die Lehrab-
schlussprifung (LAP) in technischen und kaufman-
nisch-administrativen Lehrberufen vor.

Oag Lerven lerven

Lernwerkstatt und Férderunterricht
Wir bieten die Lernwerkstatt fir Berufsschule und
Prifungen sowie Forderunterricht in Deutsch, Mathe-
matik, Fremdsprachen und Berufsschulfachern.

L ehrling Trigft Magchine

Ausbildungsinhalte fiir technische
Lehrberufe

Wir Ubernehmen Teile der technischen Lehraus-
bildung flr Sie mit Modulen in den Bereichen Metall-,
SchweiB-, Zerspanungs-, Elektro- und Automatisie-
rungstechnik/Mechatronik.

Vnsw -how

Zusatzqualifikation fiir Lehrlinge
Verschaffen Sie lhren Lehrlingen einen Vorsprung
mit ausgewahlten Zusatzqualifikationen wie additive
Fertigung, Industriestandards und digitale Kompe-
tenzen.

Uber dew Tellerrand, geblickl

Workshopangebot fiir Handlungs-

und Sozialkompetenz

Neben fachlichen Qualifikationen bendtigen die
Facharbeiter:innen von morgen auch Social Skills
und Handlungskompetenz.

Vorgprung durch

Mit Erfahrungslernen in der Gruppe zu
Kooperations- und Lésungsfahigkeit
Lehrlinge eignen sich durch praxisnahe Problem-
stellungen Kooperations- und L&sungskompetenz
sowie ganzheitliches Denken an.

Ausbildende 2.0

Know-how fiir das Abenteuer
Lehrausbildung

Wir bieten die Grundausbildung fur die Ausbildungs-
berechtigung nach § 29g BAG sowie weitere Themen
rund um die Ausbildung von Lehrlingen.

Business Unit Steiermark
STANDORT NORD

Daniela Perhofer

Sales Management fir die Lehrlingsakademie
daniela.perhofer@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 6050

Business Unit Steiermark
STANDORT SUD / GRAZ

Sandra Dokter-Aldrian

Sales Management flr die Lehrlingsakademie
sandra.dokter-aldrian@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 7011

23



bfi-NEWS

24

WEGWEISEND IN DIE ZUKUNFT:
DIGITALISIERUNG DER
AUS- UND WEITERBILDUNG

Das bfi Steiermark setzt sich kontinuierlich daftr ein, innovative Schulungsangebote
zu entwickeln, um seine Kundschaft bestmoglich auf dem lebenslangen Lernweg zu
unterstatzen. Digitale Lernformate bieten dabei eine Vielzahl von Mdglichkeiten.

In der heutigen Arbeitswelt ist kontinuierliche Fort- und
Weiterbildung entscheidend, um beruflich voranzukom-
men und am Puls der Zeit zu bleiben. Doch die Balance
zwischen Arbeit, Privatleben und Weiterbildung, auch
bekannt als Work-Life-Learn-Balance, ist oft eine He-
rausforderung. Das bfi Steiermark arbeitet daher stan-
dig an Trainingsangeboten, die den Bedurfnissen seiner
Kundschaft entsprechen und den Erwerb von Kompe-
tenzen fordern. Die Digitalisierung hat hierbei die Mog-
lichkeiten erweitert. Dennoch bietet auch das traditionelle
Prasenztraining seine Vorteile und kann durch digitale
Methoden ergénzt werden. Entscheidend flr die Wahl
des Formats und der Methoden sind letztendlich immer
die Lernziele, die Inhalte und die Zielgruppe.

Innovativer Concept-Seminarraum

fur Prasenztraining

Auch das Klassische Prasenztraining wird zunehmend
digital unterstitzt und weiterentwickelt. In  unserem
Concept-Seminarraum  wird beispielsweise mit einem
mobilen Touchscreen gearbeitet. Die Eingaben werden
direkt auf die Projektionsfléche Ubertragen, Skizzen
kdénnen sofort an die Teilnehmenden gesendet werden.
Laptops und Tablets kénnen problemlos an die Projek-
tionsflache angeschlossen werden. Das Raumkonzept

ist ebenfalls innovativ: Die Wande sind mit spezieller
Farbe gestrichen und kénnen mit abwischbaren Stiften
beschriftet werden. Dadurch sind der Kreativitat keine
Grenzen mehr gesetzt.

Darlber hinaus ermoglicht ein spezielles Mobelsystem
die Anpassung der Seminarplatze. Sitzplatze, Stehplatze

und verschiedene Sitzformen kdnnen kombiniert werden,
um eine dynamische Lernumgebung zu schaffen.

w : 1%65 2u
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OGB

Steiermark

Zusammenhalt ist unsere Starke.
Osterreichischer Gewerkschaftsbund

Jetzt Mitglied werden!
oegb.at/mitgliedwerden

navax.com/karriere

y /8
i
Deine Karriere beim R\
One-Stop-Shop fir Dlgltahslerung

Deine Zukunft in der IT.

Sieben Standorte und 330 Kolleg:innen warten auf Dich!
Join #TeamNAVAX.



https://www.oegb.at/
https://www.navax.com/karriere?utm_source=bfi&utm_medium=cpc&utm_campaign=karriere
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Das spezialisierte Bildungsteam des bfi Steiermark
setzt sich bereits in der Produktentwicklung daflr ein,
Fordermdglichkeiten zu identifizieren und zu nutzen.
So bringen wir lhre berufliche Entwicklung voran —
gemeinsam und finanziell abgesichert.

Entdecken Sie die neuesten Férdermoglichkeiten und
Steuervorteile in der Steiermark! Da sich Férderun-
gen regelmaBig andern, empfehlen wir Ihnen, sich im
konkreten Fall beim bfi Steiermark zu informieren.
Unser Expert:iinnenteam ist da, um Sie zu unterstit-
zen! Wir informieren Sie gerne Uber Férderungen und
Aktionsprogramme.

Auf den nachsten Seiten finden Sie eine Liste nUtzlicher
Links zu Fordergeber:innen.

lhr Erfolg ist unser Anliegen!

@ @ Beratung und Buchung
per Telefon und E-Mail
Unser Sales-Management-Team beréat Sie gerne
zu unseren Weiterbildungsangeboten sowie zu
Fordermdglichkeiten und stellt Ihnen individu-

elle Einzelcoachings und Seminare zusammen.
Kontaktdaten finden Sie auf Seite 19.




FORDERUNGEN

FORDERUNGEN FUR PRIVATPERSONEN

KAMMER FUR ARBEITER UND
ANGESTELLTE

4ALH- 5% ACard

Mitglieder der AK Steiermark mit einer gultigen ACard
erhalten 5% ErmaBigung auf alle unsere Seminare.
Beim 4£#-Preis, der bei den Seminaren angegeben
ist, wurden diese 5 % bereits eingeldst.

AKF - 80-Euro-Bildungsscheck

Jedes AK-Mitglied erhalt pro Semester einen 80-Euro-
Bildungsscheck. Beim 44# -Preis, der bei den Semina-
ren angegeben ist, wurde der Bildungsscheck bereits
eingeldst, wenn er fur das entsprechende Seminar
gultig ist.

AL - Karenzbildungskonto

Mitglieder der AK Steiermark in Elternkarenz bekom-
men € 1.000,— auf ein Karenzbildungskonto gutge-
schrieben. Einldsbar bis zum 2. Geburtstag des Kindes
fUr alle Seminare mit entsprechender Kennzeichnung.
Pro Kurs kénnen maximal € 500,— eingeldst werden.

4ALF - Bonus fiir die Berufsreifepriifung
Mitglieder der AK Steiermark erhalten nach Ablegung
der Berufsreifeprifung und Vorlage des Abschluss-
zeugnisses einen Bonus von € 300,-.

ALF - AK-Werkmeisterschule-
Férdermdéglichkeit

Alle  Teinehmenden der Werkmeisterschule —erhalten
nach positiver Absolvierung der Ausbildung von der
AK' Steiermark eine ,Erfolgspramie” in der Héhe von
€ 1.000,~. Die Einreichung der Unterlagen und die Aus-
zahlung erfolgen Uber die AK Steiermark.

Den aktuellen Stand aller
Forderungen finden Sie auf:
www.bfi-stmk.at

UMWELTSTIFTUNG (AUFLEB)
Klima-Jobs — Ihre Qualifikation flr eine nachhaltig
sichere Berufslaufbahn.

Nahere Informationen zu allen Férderungen
finden Sie, wenn Sie dem QR-Code folgen
oder unter aufleb.at/umweltstiftung

LAND STEIERMARK

Steirischer Bildungsscheck fiir
Lehrlinge und Lehrabsolvent:innen

Der steirische Bildungsscheck kann von Lehrlingen
und Personen, die eine betriebliche Lehre absolvieren
bzw. absolviert haben, bis zum Alter von 25 Jahren
beantragt werden.

Steirischer Bildungsscheck fiir die
auBerordentliche Lehrabschlusspriifung
Der Bildungsscheck flur die auBerordentliche Lehr-
abschlusspriufung kann von beschéftigten Personen
ohne Lehrabschlussprifung (oder mit einem Lehr-
abschluss in einem anderen Tatigkeitsbereich), die die
auBerordentliche Lehrabschlussprifung berufsbeglei-
tend nachholen méchten, beantragt werden.

Nahere Informationen zu allen Férderungen
finden Sie, wenn Sie dem QR-Code folgen
oder unter soziales.steiermark.at

STADT GRAZ

Grazer Fonds fiir Aufstieg und
Entwicklung fiir persénliche

berufliche Weiterbildung

Berufstatige Grazer:innen mit niedrigem Haushaltsein-
kommen werden fur berufliche Qualifizierungen mit bis
zu € 3.000,—- geférdert, um mehr Chancen auf einen
gesicherten und besseren Arbeitsplatz mit hdherem
Einkommen zu erhalten.

Hinweis: Der Erstkontakt erfolgt ausschlieBlich Uber Tele-
fon: 0664 60177 3333 oder per E-Mail: grafo@oesb.at
Nahere Informationen zur Férderung E E
finden Sie, wenn Sie dem QR-Code
folgen oder unter www.graz.at/grafo
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ARBEITSMARKTSERVICE (AMS)
STEIERMARK

Weiterbildungsgeld

Bei Redaktionsschluss lagen uns noch keine ergan-
zenden Details zur Férderung im Jahr 2026 vor.
Aktuelle Informationen zu Férderungen finden Sie
unter www.bfi-stmk.at/service/foerderungen

Bildungskarenz

Bei Redaktionsschluss lagen uns noch keine ergan-
zenden Details zur Férderung im Jahr 2026 vor.
Aktuelle Informationen zu Férderungen finden Sie
unter www.bfi-stmk.at/service/foerderungen

Bildungsteilzeit

Bei Redaktionsschluss lagen uns noch keine ergan-
zenden Details zur Férderung im Jahr 2026 vor.
Aktuelle Informationen zu Férderungen finden Sie
unter www.bfi-stmk.at/service/foerderungen

Fachkréftestipendium

Wenn Sie eine Ausbildung in einem Beruf mit Fach-
kréftemangel absolvieren wollen, dann unterstitzt
Sie das AMS mit einem Stipendium.

Individuelle Kursférderung
und AMS-MaBnahmen
(Bitte kontaktieren Sie Ihr regionales AMS.)

Nahere Informationen zu allen ,E E
Forderungen finden Sie, wenn Sie dem |
QR-Code folgen oder unter ams.at h

BUNDESMINISTERIUM FUR BILDUNG

Lehre mit Matura

Die Lehre mit Matura (auch Berufsreifeprifung ge-
nannt) wird vom Bund zu 100 % geférdert, insbeson-
dere durch das Bundesministerium fUr Frauen, Wis-
senschaft und Forschung (BMFWF). Die Férderung
ermoglicht Lehrlingen, die Berufsmatura zu machen,
ohne Kosten fur Vorbereitungskurse, Unterlagen und
Prifungen zu haben, da diese vollstdndig vom Bund
Ubernommen werden.

Nahere Informationen zu allen Forderun-
gen finden Sie, wenn Sie dem QR-Code
folgen oder unter www.bmb.gv.at

FORDERUNGEN FUR UNTERNEHMEN

STEIRISCHE
WIRTSCHAFTSFORDERUNG (SFG)

Qualifizierungsoffensive Bau -

die Férderung fiir die Qualifizierung

im Bau- und Baunebengewerbe

Das Wirtschaftsressort des Landes Steiermark fordert
QualifizierungsmaBnahmen im Rahmen der Qualifizie-
rungsoffensive Bau.

Weiter!Bilden

30% der Kosten fir Qualifizierungen im Themenbe-
reich ,Nachhaltige Unternehmensentwicklung® werden
Ubernommen. Dabei gibt es maximal zweimal jahrlich
bis zu € 2.500,- Férderung.

Nahere Informationen zu allen EI_EF.EI
Foérderungen finden Sie, wenn Sie dem = ﬂ
QR-Code folgen oder unter sfg.at E.l.:g

ARBEITSMARKTSERVICE (AMS)
STEIERMARK

Qualifizierungsférderung

fur Beschaftigte

Das AMS fdrdert Weiterbildungen von gering quali-
fizierten und &lteren Arbeitskréaften mit dem Ziel, die
Fahigkeiten der Arbeitskréfte zu verbessern.

Hoéherqualifizierung von Beschaftigten
im Bereich soziale Dienstleistungen von
allgemeinem Interesse

Unternehmen und Organisationen werden gefor-
dert, wenn sie ihre Arbeitskréfte in den Bereichen
Gesundheit und Soziales sowie Elementarpadagogik
ausbilden oder héher qualifizieren — mit dem Ziel, den
Fachkréftebedarf zu decken.



Impuls-Qualifizierungsverbund (IQV)

Ein IQV ist ein Netzwerk mehrerer Unternehmen
mit dem Ziel, gemeinsam maBgeschneiderte Quali-
fizierungsmaBnahmen fUr Arbeitskrafte zu planen
und durchzufihren. IQVs werden vom AMS gefordert.

Nahere Informationen zu allen ,E E
Foérderungen finden Sie, wenn Sie dem |
QR-Code folgen oder unter ams.at Eh

SOZIAL- UND WEITERBILDUNGS-
FONDS (SWF)

Férderung von Aus- und Weiterbildun-
gen fir Zeitarbeitskrafte

Gewerbliche Arbeitskraftelberlasser:innen kénnen fir
ihre Zeitarbeitnehnmenden eine geforderte Weiterbil-
dung beantragen.

Né&here Informationen zu allen Foérderungen E E
finden Sie, wenn Sie dem QR-Code folgen
oder unter swf-akue.at El

BUNDESMINISTERIUM FUR WIRT-
SCHAFT, ENERGIE UND TOURISMUS

Lehre férdern

Das Forderprogramm fUr die Lehrausbildung bietet:

> UnterstUtzung der Integration in die betriebliche
Ausbildung und in den Arbeitsmarkt

> Unterstitzung von Qualitdtsmanagement und
Innovation in der betrieblichen Ausbildung

> Unterstitzung des gleichmaBigen Zugangs von
Frauen und Mé&nnern zur Ausbildung

Nahere Informationen zu allen
Forderungen finden Sie, wenn Sie
dem QR-Code folgen oder unter
bmwet.gv.at

Den aktuellen Stand aller
Forderungen finden Sie auf:
www.bfi-stmk.at

FORDERUNGEN

BUNDESMINISTERIUM FUR BILDUNG

Lehre mit Matura

Die Lehre mit Matura (auch Berufsreifeprifung genannt)
wird vom Bund zu 100% geférdert, insbesondere
durch das Bundesministerium flr Frauen, Wissenschaft
und Forschung (BMFWF). Die Férderung ermbglicht
es Unternehmen, dass Lehrlinge die Berufsmatura
absolvieren, ohne Kosten fur Vorbereitungskurse,
Unterlagen und Prifungen zu haben, da diese vollstan-
dig vom Bund Ubernommen werden.

Né&here Informationen zu allen Férderun-
gen finden Sie, wenn Sie dem QR-Code
folgen oder unter www.bmb.gv.at

ALLGEMEINE UNFALL-
VERSICHERUNGSANSTALT (AUVA)

Foérderung von Teilnehmenden am Fahr-
praxis- und Fahrsicherheitstraining fiir
Stapler bzw. deichselgefiihrte

Stapler

Bei der AUVA-Landesstelle Graz kann Uber das bfi Steier-
mark fUr bestimmte Seminare um einen Zuschuss ange-

sucht werden.
u %
Die Implacement Zielgruppenstiftung fir Klima-Jobs in

UMWELTSTIFTUNG (AUFLEB)
Osterreich: Qualifikation fir eine nachhaltig sichere
Berufslaufbahn

Néhere Informationen zu allen Forderungen Em’ E_r
finden Sie, wenn Sie dem QR-Code folgen 1}%

oder unter aufleb.at/biete_ausbildung/ [=]

Stand: Juni 2025
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IHRE STEUERVORTEILE

Steuervorteile fiir unselbststandig
Erwerbstatige

Aufwendungen fur berufliche Aus- und Weiterbildungs-
maBnahmen sind fUr Privatpersonen als Werbungskos-
ten im Rahmen der Arbeitnehmer:innenveranlagung
abzugsfahig, wenn sie Kosten fur Fortbildung, Aus-
bildung im verwandten Beruf oder eine umfassende
Umschulung darstellen. Welche Aufwendungen ab-
setzbar sind, erfahren Sie bei lhrem zust&ndigen
Finanzamt bzw. unter bmf.gv.at.

Steuervorteile fiir Unternehmer:innen
Unternehmer:innen kdnnen Aufwendungen flr ihre be-
rufliche Aus- und Weiterbildung steuerlich absetzen.
Néahere Informationen finden Sie, E E
wenn Sie dem QR-Code folgen oder A

unter bmf.gv.at [w]

lhr Unternehmensvorteil

Alle Unternehmen kénnen — sofern sie vorsteuer-
abzugsberechtigt sind — die auf der Rechnung aus-
gewiesene Umsatzsteuer in der Héhe von 10% auf
offentliche bfi-Seminare wieder als Vorsteuer abziehen
und vom Finanzamt zurlickholen. Das bedeutet fur Sie
als Unternehmen, dass ab sofort Ihre tatsachlichen Se-
minarkosten um 10 % gunstiger sind als die im aktuel-
len bfi-Bildungsmagazin ausgewiesenen Bruttopreise.

T 1Bildung
VOraug -
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Der ,Klassiker* unter den Lernformaten: Die Seminar-
teilnehmenden und der:die Trainerin befinden sich
zur selben Zeit am selben Ort — zum Beispiel in einem
Seminarraum, einer Werkstéatte oder einem Labor.

lhre Vorteile:

1. Persdnlicher Kontakt zum:zur Trainer:in und zur Gruppe

2. Praktisches Training an spezielem Equipment
(z.B. Maschinen, Ubungsequipment) und durch
spezielle Methoden (z. B. Rollenspiele)

3. Angenehme Lernatmosphére in modern ausgestatte-
ten Seminarrdumen — kein eigenes technisches Equip-
ment notwendig

[] blended learving

Blended Learning (,gemischtes Lernen®) ist die sinn-
volle Verknlpfung von Prasenztraining und E-Learning
bzw. Fernlernen.

lhre Vorteile:

1. Die Vorteile von Présenztraining und E-Learning bzw.
Fernlernen werden kombiniert

2. Weniger Prasenzeinheiten sparen Anfahrtswege und
fokussieren auf das praktische Training und den Erfah-
rungsaustausch

3. E-Learning bzw. Selbstlerneinheiten vermitteln und
vertiefen vorwiegend die theoretischen Inhalte

o) T

Aus- und Weiterbildungen mit Fokus auf klimarele-
vante, zukunftsfitte Themen.

m e-leamim;

E-Learning ist nicht gleich E-Learning — es gibt ver-
schiedene Arten. Allen gemeinsam ist aber: Teilnehmen-
de und Trainer:in befinden sich nicht am selben Ort. Im
bfi Steiermark unterscheiden wir weiters zwischen drei
Formaten:

> Onlinetraining: Interaktives und abwechslungs-
reiches Training mit Teinehmenden und Trainer:in via
Videokonferenz zu einer vorgegebenen Zeit
lhre Vorteile: Keine Anfahrtswege, dennoch Aus-
tausch mit Trainer:in und Gruppe

> E-Learning-Module: Zeitunabhéngiges Ler-
nen mit verschiedenen von qualifizierten Trainer:innen
bereitgesteliten Onlineressourcen (Texte, Videos, Arti-
kel, Podcasts, Quiz uvm.)
lhre Vorteile: Lernen, wann und wo Sie wollen —
in Ihrem eigenen Tempo

> Webinar: Kurzer, kompakter Wissensvortrag via
Livestream, mit der Md&glichkeit, dem:der Trainer:in
Fragen zu stellen (per Chat oder Videokonferenz)
lhre Vorteile: Keine Anfahrtswege, leicht in den Alltag
zu integrieren, weniger eigenes Equipment notwendig

24/7-Lerinhalte sind rund um die Uhr an jedem Tag der
Woche digital verfligbar.

lhre Vorteile:

1. Flexibles und ortsunabhéngiges Lernen, wann immer
es am besten passt

2. Einstieg jederzeit moglich
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bfi-ERFOLGSGESCHICHTE

Eva Schlosser liefert Einblicke, was sie
nach der Baubranche dazu bewegt hat,
sich als Buchcover-Designerin selbst-
sténdig zu machen und wie sie die
Selbststéndigkeit mit Zweitjiob und
Ausbildung unter einen Hut bringt.

ab-34
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> 3 Griinde flir eine Ausbildung in
IT | Mediendesign — 3 Schwerpunkte

ab 38



ZAHLREICHE ANGEBOTE

aus den Schwerpunkten
IT-Anwendungen, IT-Technik,
Grafik und Web sowie Applika-
tionsentwicklung

ab 40

BELIEBTESTE PRODUKTE

> [T-Systemtechnik
> Applikationsentwicklung — Coding
> Grafik Designer:in
> Desktop Publishing-Fachkraft (DTP)
> Social Media Expert +

Content Creation mit K|

ab 40
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MACHEN — WIE

M BILDERBUCH

Raus aus der Baubranche und rein ins kalte \Wasser — Eva Schlosser ist
auf der Zielgeraden ihrer Ausbildung zur Grafik-Designerin. Das, obwoh/
sie bereits ihr Diplom als Architektin in der Tasche hat und als Buchcover-
Designerin selbststéndig arbeitet. Fur sie kein Grund, stehenzubleiben —
ganz im Gegenteil stehen noch weitere Ausbildungen hoch im Kurs!

Frau Schlosser, Sie haben Architek-

tur studiert, sind bereits als Grafikerin
selbststandig und noch dazu angestelit.
Was hat Sie gerade jetzt dazu motiviert,
die Ausbildung zur Grafik-Designerin zu
absolvieren?

Ich habe nach meinem Studium etwa funf Jahre als
Technische Zeichnerin in der Baubranche gearbeitet.
Nachdem mir da gefuhlt die Kreativitdt verloren ge-
gangen ist, habe ich den Sprung ins kalte Wasser ge-
wagt und mich als Grafikerin mit Fokus auf Buchcover-
Design selbststéndig gemacht — was nicht leicht war,
und immer noch nicht leicht ist (lacht). Vor vielen Jahren
konnte ich schon Erfahrungen in dem Bereich sammeln,
und aufgrund des grafisch intensiven Architekturstu-
diums habe ich ein gutes Grundversténdnis, was die
Programme angeht. Trotzdem finde ich, fur Grafikdesign
selbst ist eine Ausbildung einfach essenziell fur ein ge-
wisses Basiswissen. Um mich also dahingehend wei-
terzubilden, habe ich nach einer alternativen Ausbildung
zur Uni gesucht und bin auf den Kurs am bfi gestoBen.

Was gefallt lhnen am meisten an der
Ausbildung am bfi Steiermark?

Dass sehr viele wichtige Module in der Ausbildung
enthalten sind und auch die Adobe-Programmme inten-
siv bearbeitet werden, fast als Hauptaspekt, was ich
gut finde. Die Lehrkréfte sind darUber hinaus super
nett und gehen hilfsbereit auf alle Fragen ein. Was mir
aber wirklich am besten gefallt, ist die Gruppe (lacht).
Wir sind einfach so eine tolle Médelsrunde und so auf
einer Humorlange — das sind wirklich Freundschaften
furs Leben. Und das ist naturlich neben dem Kurs selbst
echt groBartig.

Wie weit sind Sie in lhrer Ausbildung und
wann werden Sie abschlieBen?

Ich schreibe tatséchlich gerade an meiner Diplomarbeit
und habe in zwei Wochen Abgabe, dann gibt's noch
eine PrUfung bzw. mindliche Prasentation der Arbeit
und dann ist es auch schon vorbei! Also, ich bin im End-
spurt!

Alles Gute dafiir! Wie bringen Sie

denn Job, Selbststandigkeit und die
Ausbildung unter einen Hut?

Ich muss sagen, bis zur Diplomarbeit hat es sich
wirklich gut koordinieren lassen, nachdem ich mein
40-Stunden-Pensum zu je 20 Stunden auf Angestell-
tenverhaltnis und Selbststandigkeit aufteile und der bfi-
Kurs abends bzw. samstags stattfindet. Jetzt gerade
ist es natlrlich schon ziemlich knackig, aber ich sehe
das jetzt als Zeit, die ich durchbeien muss, und dann
ist es eh schnell vorbei. Aber ganz wichtig: Gutes
Zeitmanagement ist definitiv das A und O!

Welche beruflichen Ziele haben Sie noch
fur die Zukunft — auch in Hinblick auf lhr
baldiges Diplom?

Das unmitteloarste Ziel ist natlrlich jetzt mal, das
Diplom zu bekommen. Und dann mdéchte ich auf alle
Falle mein Gewerbe ausbauen, meinen Kund:innen mehr
anbieten als nur Buchcover. Was mich namlich auch
total interessiert, ist das Layouten von ganzen Blchern,
da werde ich auf alle Félle noch nach Weiterbildungen
Ausschau halten!



EVA SCHLOS

ABSOLVIERTE SEMINARE: =
> Grafik Designer:in ( - x
L\
KARRIEREWEG: |
Nach meinem Architekturstudium und finf &=
Jahren Erfahrung in der Baubranche hat |
sich fir mich herauskristallisiert: Es braucht mehr
Kreativitat. Ich wagte den Sprung in die | £
Selbststandigkeit, habe aber noch lange nicht
ausgelernt: Denn Uber die Gestaltung von |-
Buchcovern hinaus will ich mehr und entschied
mich zur Ausbildung Grafik Designer:inam |
bfi Steiermark. -
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1 SPARTE -
3 SCHWERPUNKTE

Digitale Kompetenzen sind zu einem wesentlichen Karrie-
refaktor geworden. Mit zunehmender Digitalisierung steigt
auch der Bedarf an IT-Qualifikationen und IT-Fachkréften

weiter. Wir bieten dazu drei Ausbildungsschwerpunkte an.

36

IT-
01 ANWENDUNGEN

Eignen Sie sich mit unserem Seminarangebot
zentrale IT-Anwendungskompetenzen an — etwa im
zeitgemaBen Umgang mit klassischen Anwendungs-
programmen wie MS Word, MS Excel oder MS Power-
Point, jeweils Basic und Business.

> siehe Seite 40

IT-TECHNIK UND
APPLIKATIONS-
ENTWICKLUNG

Der Schwerpunkt [T-Technik umfasst die Aus- und
Weiterbildung zu den Themen Hardwaretechnik, Be-
triebssysteme, Netzwerke, [T-Systemtechnik, [T-Admi-
nistration sowie Datenbankadministration.

Die Entwicklung und Codierung von Computerpro-
grammen, die der L6ésung von technischen Nutzungs-
problemen dienen, sind entscheidende Tatigkeitsfelder
in der Digitalisierung. Wir bieten Lehrgénge und Semi-
nare flr Applikationsentwicklung — Coding an.

> siehe Seite 40

GRAFIK UND
WEB

Die passende grafische Darstellung von Produk-
ten oder Botschaften ist heute zentral fir den
Erfolg von Unternehmen — wie auch der Auftritt im
Web. Mit unseren Ausbildungen erlangen Sie eine
fundierte Grundlage fUr die berufliche Tatigkeit in
dieser Sparte. Zusatzlich bieten wir Seminare zur
beruflichen Weiterbildung in diesen Bereichen an.

> siehe Seite 41

Unsere weiteren Angebote

- MaBgeschneiderte Firmenschulungen zu
unseren Schwerpunkten

- Individuelle Einzelcoachings zu unseren
Schwerpunkten

Mehr Infos und Kontakt ab Seite 18
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Die Digitalisierung ist in alle Lebens-
bereiche vorgedrungen, weshalb der Andesichts der fortsahreitonden Diditalic soht
Bedaff an /FFaChk/’éften WéChSt Und ngesicnts aer rortscnreitenaen bigitalisierung wacns

wdchst. Wir stellen drei unserer [T-

\ artikel /

BILDUNG IN .~

“NDESIGN -
—RPUNKTE

die Anzahl der Unternehmen, die auf IT-Fachkrafte
angewiesen sind. Der Bereich Informations- und Kom-

Schwerpunkte vor und zeigen gute munikationstechnologie bietet daher viele Chancen.
Grunde auf, warum es sich lohnt, in

diesen Bereich einzusteigen.

38

3 Griinde fiir eine IT-Ausbildung

Nr. 1: Hervorragende Berufsaussichten
Angesichts der aktuellen Zahlen und dem zukUnftig
noch steigenden Bedarf an [T-Fachkréften ist klar: Mit
einer [T-Ausbildung ist man zukunftssicher unterwegs,
hat ausgezeichnete Aufstiegschancen und verdient in
der Regel Uberdurchschnittlich.



Nr. 2: Unzéhlige und vielfaltige Einsatzgebiete
Typische Arbeitgeber:innen sind Hard- und Software-
unternehmen, [T-Beratungen und Systemhauser. Aber
[T ist Uberall und IT-Fachkrafte werden entsprechend
in allen Branchen gesucht. Die Téatigkeiten umfassen
neben der technischen Umsetzung auch Beratung
und Erhebung von Anforderungen der Kundschaft,
Konzeption, Zeit- und Ressourcenplanung und vieles
mehr. Und nicht zuletzt gehdrt standige Weiterent-
wicklung ebenfalls zum IT-Beruf. Langeweile kommt
da nicht aufl!

Nr. 3: Probleme I6sen und Zukunft gestalten

Als [T-Fachkraft 16st man die Probleme von Menschen.
Knobeln, analysieren und kreative L&sungen sind ge-
fragt. Dabei gestalten [T-Fachkrafte die Zukunft mit.
Ziel ist, dass die Menschen ihre Arbeit noch besser er-
ledigen und ein angenehmeres Leben fUhren kdnnen.

3 IT-Ausbildungsschwerpunkte

Nr. 1: Applikationsentwicklung - Coding

Die Hauptaufgabe der Applikationsentwicklung ist die
Programmierung bzw. Codierung von Computerpro-
grammen, die der L&sung von technischen Nutzungs-
problemen dienen. Fir diesen Bereich bieten wir einen
Vorbereitungslehrgang zum Nachholen der Lehrab-
schlusspriifung (LAP) an (siehe Seite 40).

Nr. 2: IT-Systemtechnik

Das Téatigkeitsfeld von IT-Systemtechnik umfasst die
Computer-Hardwaretechnik von der Auswahl und
Inbetriebnahme von Endgerdten und Netzwerkkom-
ponenten Uber die Errichtung, Uberwachung und

IT | MEDIENDESIGN

Sicherstellung von Netzwerken bis zur Analyse etwai-
ger Sicherheitsrisiken sowie Planung und Umsetzung
von SicherheitsmaBnahmen. Sie arbeiten vorrangig im
[T-Dienstleistungsbereich und haben somit intensiven
Kontakt mit der Kundschaft. Auch in diesem Bereich
bieten wir einen Vorbereitungslehrgang zum Nachho-
len der LAP an (siehe Seite 40).

Nr. 3: Webdesign

Ohne Webauftritt geht heute nichts mehr. Unsere
Ausbildung in diesem Bereich vermittelt nicht nur die
technische Bedienung und Administration grundle-
gender Programme zur Webseitenerstellung, sondern
auch deren zielorientierte Planung und Gestaltung —
somit erhalt man eine umfassende Grundausbildung
auf diesem Gebiet (siehe Seite 41).

Des Weiteren besteht die Moglichkeit zur Zertifizie-
rung nach dem international gultigen Zertifizierungs-
verfahren der ISO 17024 durch unseren Partner
SystemCERT.

Gut zu wissen!

Wer Anspruch auf den Steirischen Bildungsscheck fur
die auBerordentliche Lehrabschlussprifung hat, be-
kommt nach Besuch eines berufsbegleitenden Vorbe-
reitungskurses fur die auBerordentliche LAP und nach
positiver Absolvierung der Prifung 100 % der Kosten
vom Land Steiermark rilickerstattet (ab Seite 26).

Marketing und Grafik

Auch die Bereiche Marketing und Grafik sind mitt-
lerweile zutiefst durch die Digitalisierung gepragt.

Unsere Ausbildungstipps:

> Diplomlehrgang Marketing 360°,
siehe Seite 130

> Digital Office Manager:in, siehe Seite 131

> Social Media Expert + Content Creation mit Kl
siehe Seite 41
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
Geben Sie einfach den
Seminarcode (OXXXXX ©)

in den bfi-Bildungsfinder ein.

(T-Anwendungen.,
(1~ Techmik und Evlwsicklung

IT-Techniker:in (CompTIA A+ Zertifikat)
PREIS € 2.190,- AX# -PREIS € 2.000,50

IT-Systemtechnik - Vorbereitungslehrgang

fiir die auBerordentliche Lehrabschlusspriifung

PREIS € 4.500,- 44¥ -PREIS € 4.115,-

026822 ©

024780 ©

Applikationsentwicklung — Coding: Vorbereitungslehrgang fiir die

auBerordentliche Lehrabschlusspriifung
PREIS € 4.500,- 44¥ -PREIS € 4.115,-

MS Excel Basic
PREIS € 145,- AK% -PREIS € 57,75

MS Excel for Business
PREIS € 380,- 4% -PREIS € 281,-

MS Word Basic
PREIS € 145,- AX# -PREIS € 57,75

MS Word for Business (KI-Unterstiitzung)
PREIS € 380,- 4{¥ -PREIS € 281 -

MS Outlook
PREIS € 145,- 4K% -PREIS € 57,75

MS PowerPoint Basic
PREIS € 145,- 4K¥ -PREIS € 57,75

MS PowerPoint for Business
PREIS € 380,- 4<% -PREIS € 281,-

MS Teams for Business
PREIS € 380,- 4% -PREIS € 281 -

Kl for Business
PREIS € 380,- 4% -PREIS € 281,-

SAP S/4HANA Basic Tasks (Grundlagen) -
Machen Sie sich mit der Welt von SAP vertraut
PREIS € 950,- 4{¥ -PREIS € 822,50

024782 ©

026824 ©

026826 ©

026823 ©

026827 ©

026828 ©

026829 ©

026830 ©

026825 ©

026811 ©

026314 ©

BB 8NN
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Gragk und, (Aleb

Grafik Designer:in | PREIS € 4.500,- 4% -PREIS € 4.115,- 026832 ©

Maglichkeit zur Zertifizierung nach dem international gtiltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.

Web Designer:in | PREIS € 3.960,- 4<#¥ -PREIS € 3.682,- 026833 ©

Méglichkeit zur Zertifizierung nach dem international gliltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.

Desktop Publishing-Fachkraft (DTP) | PREIS € 3.640,- 4¥ -PREIS € 3.378,- 026834 ©

Méglichkeit zur Zertifizierung nach dem international guiltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.

Social Media Expert + Content Creation mit Ki
PREIS € 2.550,- 44¥ -PREIS € 2342,50 026835 ©

Méglichkeit zur Zertifizierung nach dem international guiltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.

Adobe lllustrator Grundlagen | PREIS € 320,- 4£¥ -PREIS € 224,- 009229 ©
Adobe lllustrator Aufbau | PREIS € 320,- 4£% -PREIS € 224,- 026861 ©
Adobe InDesign Grundlagen | PREIS € 320,- 4% -PREIS € 224,- 009230 ©
Adobe InDesign Aufbau | PREIS € 320,- 44 -PREIS € 224,- 009231 ©
Adobe Photoshop Grundlagen | PREIS € 320,- 4L¥ -PREIS € 224,- 010205 ©
Adobe Photoshop Aufbau | PREIS € 320,- 4{% -PREIS € 224,- 010206 ©
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BELIEBTESTE PRODUKTE

> Deutsch A1 bis B2 — Prdfungs-
vorbereitungskurs und Priifung

> Deutsch fir Pflegeberufe

ab 44







Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
PRACHEN Geben Sie einfach den

44

in den bfi-Bildungsfinder ein.

AUF DEN SCHWER-
PUNKT GEBRACHT

Sprache ist ein zentraler Grundbaustein flr gelungene
Kommunikation und daher der Schliissel zur Arbeitswelt.
Sprachkenntnisse erdffnen Berufsperspektiven, Weiterbil-
dungsmadglichkeiten und schaffen somit Karrierechancen.

Pty Pt
Zweilpprache

Deutsch A1 - Priifungsvorbereitungskurs und Priifung

019267 ©
PREIS € 300,- 48#-PREIS € 205,-
Deutsch A2 - Priifungsvorbereitungskurs und Priifung 019277 ©
PREIS € 300,- 44#-PREIS € 205,-
Deutsch B1 - Priifungsvorbereitungskurs und Priifung )
PREIS € 300,- 44%-PREIS € 205,-
Deutsch B2 - Priifungsvorbereitungskurs und Priifung 019282 ©
PREIS € 300,- 4X#-PREIS € 205,-
Deutsch fiir Pflegeberufe e

PREIS € 475,- AKH-PREIS € 371,25

Unsere weiteren Angebote

- MaBgeschneiderte Firmenschulungen in
Deutsch, Englisch und weiteren Sprachen

- Individuelle Einzelcoachings fur berufliches
Deutsch und weitere Sprachen

Mehr Infos und Kontakt ab Seite 18



Du investierst Unsere Kundenbiiros
in Dich und in der Steiermark
Deine Zukunft. dich eeme pocsboic

- GRAZ (LANDESDIREKTION)
+4357891-7500 | graz@ooev.at
8010 Graz, GrabenstraBe 75

- FOHNSDORF
+4357891-7520 | fohnsdorf@ooev.at
8753 Fohnsdorf, Gabelhofensiedlung 2

- KAPFENBERG
+4357891-7590 | kapfenberg@ooev.at
8605 Kapfenberg, Hans-Roch-Weg 1A

- LANDL
+4357891-7570 | landl@ooev.at
8931Landl, Kirchenlandl 211

- LIEZEN
+4357891-7540 | liezen@ooev.at
8940 Liezen, HauptstraBe 29

- MURAU
+4357891-7550 | murau@ooev.at
8850 Murau, BahnhofstraBe Sa

Die Ober-

osterreichische ggteer rcl"reaichische
versichert. versichort

Brilliant
BESSER ALS OFFSET,

SCHNELLER ALS DIGITALDRUCK.

BESTE QUALITAT. TOP PREISE.

Brilliant Ink Printing®-Technologie bietet hochste Flexibilitat:
Ob auf unterschiedlichsten Papierarten und -starken,

bei kleinen und mittleren Auflagen, bei Nachdrucken oder
speziellen Wiinschen - das Ergebnis ist durchgehend brillant.

7
MEDIEN ’
FABRIK
? . PACKAGING

x \ MEDIENFABRIK GRAZ
”j : Dreihackengasse 20, 8020 Graz

MEDIENFABRIK WIEN
Schlofgasse 10-12, 1050 Wien

T +43 (0)316 / 8095-0, office@mfg.at, www.mfg.at



https://www.versich.at/

bfi-ERFOLGSGESCHICHTE

Im Herzen brannte Sabrina Pojer schon
wéhrend ihrer Selbststandigkeit fir den
sozialen Bereich. Heute begleitet sie
junge Erwachsene tatkréftig als Sozial-
und Berufspddagogin und bfi-Trainerin
auf deren Lebens- und Karriereweg.

ab 48

GESUNDHEIT | SOZIALES &%

ZAHLREICHE ANGEBOTE

aus den Schwerpunkten Pflege- und
Sozialbetreuungsberufe, medizinische
Assistenzberufe und Kinderbetreuung
sowie Fortbildungen fir Gesundheits-
berufe

apb 52




BELIEBTESTE PRODUKTE

> Pflegeassistenz

> Heimhilfe

> Ordinationsassistenz

> Tagesmutter/-vater/Kinderbetreuer:in
> Fortbildungen fir Gesundheitsberufe

ap 52

bfi-ERFOLGSGESCHICHTE

Die berufliche Neuorientierung ist eine
groBe Hdrde ftir viele Personen.
Jacqueline Doppelhammer jedoch fand
beim Schnuppern in die Pflegetétigkeit
ihre groBe Leidenschaft — was ihr den
Mut gab, den Sprung einfach zu wagen.

ab 56
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RE JUGEND
ST DIE ZUKUNFT!

Von der Selbststéndigkeit zur bfi-Trainerin — Mst. Sabrina Pojer erzahit
von einer Geschichte, in der es keinen Stillstand gibt. In der es jeden
Tag Neues zu lernen und zu erleben gibt. Und in der sie ihre Leiden-
Schaft entdeckt hat, junge Erwachsene mit ihrer Arbeit zu unterstutzen
und zu férdern. Denn fir sie sind sie unsere zukunftigen Erwachsenen.
Und ihr Ziel ist es, sie am Lebensweg dahin zu begleiten, sodass sie
das Grundkonzept von Leben kennen und lieben lernen.

Frau Pojer, was hat Sie dazu bewegt,

die Ausbildung zur Sozial- und Berufs-
padagogin zu machen?

Ich war zuvor einige Jahre selbststandig als Friseu-
rin tatig, hatte jedoch immer schon den Drang in mir,
etwas im sozialen Bereich zu machen. Mit Corona kam
dann die Frage der Neuorientierung auf, und da war
klar: Es muss was Soziales werden. Durch die Recher-
che, welche Ausbildungsmdglichkeiten und Anbieter
es gibt, bin ich dann auf das Angebot des bfi Steier-
mark mit Sozial- und Berufspadagogik gestoB3en, das
mich sofort angesprochen hat.

Was hat lhnen an der Ausbildung am

bfi Steiermark besonders gefallen?

Neben den Inhalten selbst waren es vor allem die Trai-
ner:innen am bfi Steiermark, die mich inspiriert haben —
um auch gleich darauf Uberzuleiten, was ich jetzt auch
selbst mache (lacht). Sie waren einfach sehr authen-
tisch und haben es geschafft, einen wirklich abzuho-
len und weiterzubringen. Nicht nur beruflich, sondern
auch menschlich. Das war fur mich der letzte Wink,
der mir gesagt hat: Genau das ist es, das will ich auch
machen!

Und so ist es gekommen! Wofiir sind
Sie als Trainerin im bfi-Bildungszentrum
Aichfeld zustiandig?

Ich bin Trainerin in den Bereichen UBA 2 und PWS.
UBA 2 ist die Uberbetriebliche Lehrlingsausbildung,
in der es darum geht, junge Erwachsene zwischen 15
und 24 Jahren zu unterstitzen, die trotz intensiver Su-
che keine regulére Lehrstelle gefunden haben oder de-
ren Lehre abgebrochen wurde. Ziel ist es, die Teilneh-
mer:innen bis zu zwolf Monate in einem Lehrberuf in
Kooperation mit Praxisbetrieben auszubilden. Die prak-
tische Ausbildung findet Uberwiegend im Betrieb statt,

der Ausbildungsvertrag wird aber mit einem Bildungs-
trager abgeschlossen. Wahrend der UBA 2 erhalten die
Jugendlichen vom bfi Steiermark sozialp&dagogische
Begleitung, Bewerbungstraining und Unterstitzung
bei der Vermittlung in ein reguléres Lehrverhéltnis. Mit
PWS ist die Perspektivenwerkstatt gemeint. Das ist ein
Vormodul fur junge Menschen, die direkt nach der
Schule zu uns kommen oder die Schule abgebrochen
haben. Dabei geht es darum, eine individuell zuge-
schnittene Berufsorientierung zu erhalten, Starken und
Interessen zu erkennen und bei der Entscheidung fur
einen geeigneten Lehrberuf unterstitzt zu werden. Sie
ist besonders sinnvoll, wenn Unsicherheit Uber die Be-
rufswahl besteht oder noch keine klare Perspektive fur
die Ausbildung vorhanden ist.

Was gefallt lhnen besonders gut an
lhrer Tatigkeit als bfi Trainerin?

In erster Linie das selbststandige Arbeiten. Ich habe
natUrlich Richtlinien, an die ich gebunden bin, aber in-
nerhalb dieser Vorgaben kann ich mich sehr frei be-
wegen. Und was ich noch sehr schétze, ist das Offene,
das Miteinander, das im bfi Steiermark herrscht — so-
wohl im Team als auch mit den Jugendlichen selbst.

Wie sieht lhre persénliche berufliche
Zukunft aus? Haben Sie noch weitere
Aus- bzw. Weiterbildungen geplant?
Mehr geht immer (lacht)! Ich bin grundsétzlich ein sehr
wissbegieriger Mensch und bilde mich immer gerne
weiter — so wie ich mich im Privaten weiterentwickle,
so will ich das auch im Beruflichen, das bin ich ein-
fach vom Wesen und Lebensstil her. Also ja, ich habe
definitiv noch einiges vor! Und wenn etwas Passendes
dabei ist, wlrde ich das naturlich auch sehr gerne am
bfi Steiermark machen.
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MST. SABRINA POJER

ABSOLVIERTE SMINARE: ,

> Diplomausbildung Sozialcoaching und Berufspadagogik
KARRIEREWEG: /o "% / K
Schon als ich noch als selbststéandige Friseurin

gearbeitet habe, wusste ich: Auf mich wartet irgendwo eine
Tatigkeit im Sozialbereich. Die durch Corona gezwungener-
mafen erfolgte Neuorientierung zur Sozial- und Berufs- ‘

padagogin sehe ich heute als glickliche Figung. Durch

die Ausbildung am bfi Steiermark wurde ich zur Arbeit als
bfi-Trainerin inspiriert und genieBe das selbststandige [}
Arbeiten immer noch — wenn auch auf andere Weise. |

i
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4 SCHWER

Die Sparte Gesundheit | Soziales bietet
Aus- und Weiterbildungen in den Be-
reichen Pflege- und Sozialbetreuungs-
berufe, Kinderbetreuung, medizinische
Assistenzberufe sowie Fortbildungen flr
Gesundheitsberufe — Berufsfelder mit
Zukunft und Sinn.

PFLEGE- UND
SOZIAL-
BETREUUNGS-
BERUFE

Im Bereich der Pflege- und Sozialbetreuungsberufe
bieten wir Ausbildungen zur Heimhilfe, Pflege-
assistenz und Fach-Sozialbetreuer:in mit verschie-
denen Schwerpunkten an. Personen, die in diesen
Sparten arbeiten, unterstltzen Menschen, die ihren
Alltag als schwierig empfinden oder nur eingeschrankt
in der Lage sind, ihr Leben alleine zu bewaltigen. Die
Grinde daflr kénnen zum Beispiel korperliche oder
seelische Beeintrachtigungen sowie plotzlich auf-
tretende Lebenskrisen sein. Mit einer Ausbildung in
einem der genannten Berufsfelder leisten Sie einen
wichtigen Beitrag zur Sozialgesellschaft und haben auf-
grund der stetig wachsenden Nachfrage nach diesen
Berufen sehr gute Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

> ab Seite 52

MEDIZINISCHE
ASSISTENZ-
BERUFE

Personen in medizinischen Assistenzberufen unterstit-
zen Mediziner:innen fachkundig bei der Versorgung von
Patient:innen. Das bfi Steiermark bietet die Ausbildung
zur Ordinationsassistenz an und bereitet Sie best-
mdglich auf diese verantwortungsvolle Aufgabe vor.

> siehe Seite 59

PUNKTE

KINDER-
BETREUUNG

Wenn es fUr Sie die schonste Aufgabe der Welt ist,
fur Kinder zu sorgen, fur sie Verantwortung zu Uber-
nehmen und sie in ihrer Entwicklung zu unterstitzen,
ist eine Tatigkeit in der Kinderbetreuung genau das
Richtige fur Sie. In unserem Lehrgang ,Tagesmutter/
-vater/Kinderbetreuer:in® und in unseren Weiter-
bildungen erlangen Sie Kenntnisse Uber Personlich-
keitsbildung und Kommunikation, Entwicklungs-
psychologie und Erziehungslehre, praktische Arbeit
mit Kindern, spezielle Didaktik und Praxis in Kinder-
betreuungseinrichtungen uvm.

> siehe Seite 61

FORTBILDUNGEN
FUR GESUND-
HEITSBERUFE

Mit unseren vielféltigen Fortbildungen im Gesundheits-
bereich unterstitzen wir Ordinationsassistent:innen,
Pflegeassistent:innen und Heimhilfen dabei, ihr Fach-
wissen zu vertiefen und den Herausforderungen des
Berufsalltags sicher und kompetent zu begegnen. Ob
Auffrischungskurse, praxisnahe Trainings oder Semi-
nare zur Selbstflirsorge — hier finden Sie die passende
Fortbildung fur Ihre berufliche Weiterentwicklung und
zur ErfUllung lhrer Fortbildungspflicht.

> siehe Seiten 53, 54, 58, 60

Unsere weiteren Angebote

- MaBgeschneiderte Firmenschulungen
zu unseren Schwerpunkten

- Individuelle Einzelcoachings zu unseren
Schwerpunkten

Mehr Infos und Kontakt ab Seite 18
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Alle Detajls auf www.bfi-stmk.at:
GESUNDHEIT | SOZIALES Q Geben Sie einfach den

Seminarcode (OXXXXX ©)
in den bfi-Bildungsfinder ein.

WEITERBILDUNGEN IM BEREICH

Pylege- und
Sozialbelreuungsberufe

VERPFLICHTENDE FORTBILDUNGEN

PFLEGEASSISTENZ: 40 UE - ALLE 5 JAHRE
HEIMHILFE: 16 UE - ALLE 2 JAHRE
FACH-SOZIALBETREUER:IN: 32 UE - ALLE 2 JAHRE

BASISAUSBILDUNGEN
FACH-SOZIALBETREUER:IN FACH-SOZIALBETREUER:IN
FUR DIE PFLEGEASSISTENZ FUR DIE PFLEGEASSISTENZ
MIT SCHWERPUNKT MIT SCHWERPUNKT
ALTENARBEIT BEHINDERTENARBEIT _

(INKL. UBV UND HEIMHILFE) (INKL. UBV UND HEIMHILFE) SR Copwast ik

013867 © 018086 © BEHINDERTENBEGLEITUNG

(INKL. UBV)
014022 ©
PFLEGEASSISTENZ
026699 ©

/\

HEIMHILFE (INKL. UBV)
026698 ©

DIPLOMAUSBILDUNG
SENIORENANIMATION

020009 ©
UNTERSTUTZUNG BEI DER

BASISVERSORGUNG (UBV)
026697 ©
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FORTBILDUNGEN

FUR MITARBEITENDE IN GESUNDHEITS- SOWIE IN
PFLEGE- UND SOZIALBETREUUNGSBERUFEN

Fortbildung - Pflegehilfe zur Pflegeassistenz Modul I:
Standardisierte Schnelltestverfahren (POCT) / Berufsrecht
PREIS € 210,- 44#-PREIS € 119,50

Fortbildung - Pflegehilfe zur Pflegeassistenz Modul Ii:
Infusionstherapie / Medikamentenmanagement

PREIS € 210,- 4£#-PREIS € 119,50

Fortbildung - Pflegehilfe zur Pflegeassistenz Modul lll:

Durchfiihrung von Mikro- und Einmalklistieren und Sondenernéhrung
PREIS € 210,- 4X#-PREIS € 119,50

Fortbildung - Pflegehilfe zur Pflegeassistenz Modul IV:

Absaugen Tracheostoma / Wundversorgung, Wickel und Bandagen
PREIS € 210,- 4L#-PREIS € 119,50

Fortbildung - Pflegehilfe zur Pflegeassistenz Modul V:

Blutentnahme aus den Venen und Handeln in Notfallen
PREIS € 210,- ALE-PREIS € 1 19,50

Aromapflege | PREIS € 550,- AX#-PREIS € 442,50
Lebens-, Trauer- und Sterbebegleitung | PREIS € 430,- 4&A#-PREIS € 328,50
Aggression/Gewalt/Deeskalation | PREIS € 430,- A4£#-PREIS € 328,50

Schmerztherapien | PREIS € 430,- 48¥-PREIS € 328,50

026799 ©

026800 ©

026801 ©

026802 ©

026803 ©

018094 ©

017060 ©

018091 ©

018093 ©
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
Geben Sie einfach den
GESUNDHEIT | SOZIALES Q Seminaroods (0 0
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000000

in den bfi-Bildungsfinder ein.

PFLEGEASSISTENZ o26699 0

Mit der Absolvierung erhalten Sie eine anerkannte Berufsberechtigung, um pflegebedurftige Menschen best-
mdglich zu betreuen. Die Ausbildung umfasst dabei 800 Unterrichtseinheiten Theorie und 800 Stunden Praxis.

IDEAL FUR PREIS
Interessierte a. d. Arbeit mit PflegebedUrftigen € 6.250,-
SEMINARDAUER AL% -PREIS
1.600 Unterrichtseinheiten €5.777,50
> In Einzelféllen kbnnen Abgaben zur ASVG- > Die Voraussetzungen fir diese Ausbildung sind
Versicherung zusétzlich zu den Ausbildungskosten online zu finden.
anfallen und den individuellen Ausbildungspreis > Kostenlose Informationsveranstaltung 014017 ©
erhéhen.

> Kostenloses Auswahlseminar 014018 ©

FORTBILDUNGEN
FUR PFLEGEASSISTENZ

Pflege von Menschen mit Trachealkaniilen - Auffrischungskurs

PREIS € 310,- ZL¥-PREIS € 214,50 026783 ©
Fortbildung Diabetes fiir Pflegeassistent:innen - Auffrischungskurs 026789 ©
PREIS € 310,- 4L#-PREIS € 214,50

Palliative Pflege in Pflegeinstitutionen und der Hauskrankenpflege O
PREIS € 310,- 4X#-PREIS € 214,50

Hebe- und Positionstechniken im Pflegealltag 026791 ©
PREIS € 310,- 4£#-PREIS € 214,50

Psychiatrische Krankheitsbilder im Pflegealltag 0267920
PREIS € 600,- 4X#-PREIS € 490,-

Pharmakologisches Wissen im Pflegealltag 026797 ®

PREIS € 310,- AK¥-PREIS € 214,50
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FACH-SOZIALBETREUER:IN MIT SCHWERPUNKT
BEHINDERTENBEGLEITUNG o140220

Fach-Sozialbetreuer:innen mit Schwerpunkt Behindertenbegleitung unterstiitzen und begleiten Menschen

mit Behinderung in zentralen Lebensfeldern wie Wohnen, Arbeit, Freizeit und Bildung. Im Gegensatz zum
Schwerpunkt Behindertenarbeit sind Fach-Sozialbetreuer:innen mit Schwerpunkt Behindertenbegleitung

nicht pflegerisch tatig. Sie sind zur Basisversorgung berechtigt, der Fokus der Tatigkeit liegt auf der Begleitung,
Beratung und Assistenz.

IDEAL FUR PREIS
Heimhilfen, Interessierte an der Arbeit mit € 7.990,-
Menschen mit Behinderun
9 449 -PREIS
SEMINARDAUER €7.110,50
2.400 Unterrichtseinheiten
> Die Vioraussetzungen fir diese Ausbildung sind > Kostenlose Informationsveranstaltung 014023 ©
online zu finden. > Kostenloses Auswahlseminar 014024 ©

DIPLOMAUSBILDUNG
SENIORENANIMATION 020000 ©

In der Seniorenanimation motiviert man altere Menschen in Pflege- und Seniorenheimen sowie anderen Organi-
sationen zur Teilnahme am gesellschaftlichen Leben und organisiert Aktivitaten, Spiele und Freizeitprogramme.
Ziel ist, die Lebensqualitat und Vitalitat sowie die kdrperliche und mentale Fitness zu steigern.

IDEAL FUR PREIS
Heimhilfen, Personen der Pflegeassistenz, Inter- | € 2.000,-
essierte an der Arbeit mit alteren Menschen

443 -PREIS
SEMINARDAUER €1.740,-
160 Unterrichtseinheiten
> Die Voraussetzungen fir diese Ausbildung sind > Kostenlose Informationsveranstaltung 014021 ©

online zu finden.

HEIMHILFE o26698 0

Sie sind gerne helfende Hand fUr andere in schwierigen Situationen? Im Zuge der Ausbildung zur
Heimhilfe erlangen Sie eine anerkannte Berufsberechtigung und unterstitzen betreuungsbedurftige
Menschen bei der Haushaltsfuhrung sowie bei den Aktivitaten des taglichen Lebens.

IDEAL FUR PREIS
Interessierte a. d. Arbeit mit PflegebedUrftigen €2.190,-
SEMINARDAUER A% -PREIS
400 Unterrichtseinheiten € 2.000,50
> Die Vioraussetzungen fir diese Ausbildung sind > Kostenlose Informationsveranstaltung 014026 ©
online zu finden. > Kostenloses Auswahlseminar 014027 ©
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MIT MUT ZUM
TRAUMBERUF

Nach dem Fltiggewerden ihrer Kinder fahlte sich Ja”cque//he Doppelhammer
bereit dazu, ihre Karriere komplett umzukrempeln. Uber ein Schnupperprakti-
kum lernte sie ihren Traumberuf kennen: die Krankenpflege.

Frau Doppelhammer, warum haben

Sie sich fiir den Beruf Pflegeassistenz
entschieden?

Als meine drei Kinder noch jlinger waren, habe ich
meine beruflichen Entscheidungen eher danach getrof-
fen, wie ich am besten fur sie da sein kann. Ich wollte
einfach Geld verdienen und passende Arbeitszeiten
haben, habe mich aber nicht erflllt gefihlt. Jetzt, da
sie schon &lter und selbststandig sind, wollte ich mich
wieder darauf konzentrieren, eine fUr mich sinnvolle Ar-
beit zu finden, bei der ich wieder viel mit Menschen zu
tun habe und anderen helfen kann. Meine Schwégerin
ist DGKP und meinte, dass die Pflege genau das
Richtige fur mich sein kénnte. Ich habe dann ein wenig
in das Feld hineingeschnuppert und mich sofort in den
Beruf verliebt. Ich bin es also gleich angegangen und
habe 2023 meine Ausbildung zur Pflegeassistenz am
bfi Steiermark begonnen und im Janner 2025 auch ab-
geschlossen. Vor einer Neuorientierung braucht man
keine Angst zu haben — man muss sie ganz einfach
wagen!

Wie sind Sie zu lhrer Schnupperstelle
gekommen?

Ich war im Austausch mit dem AMS Steiermark, dass
ich mich beruflich neu orientieren mdchte und was
mich interessiert. Uber die zam Stiftung Voitsberg habe
ich dann die Moglichkeit bekommen, eine Woche lang
praxisnah in den Beruf hineinschnuppern zu kdénnen.
Zum Glick! Ohne diese Moglichkeit kann man sich
schwer eine Vorstellung davon machen, was es wirk-
lich bedeutet, in der Pflege zu arbeiten. Kurz danach

habe ich Uber die Stiftung meine Ausbildung am bfi
Steiermark begonnen — das hatte den Vorteil, dass mei-
ne Ausbildung finanziert und mir nach dem Abschluss
eine Arbeitsstelle in einem Stiftungsbetrieb garantiert
wurde. Da mich der Akutbereich aber mehr interessiert
hat, habe ich nach meiner Ausbildung am LKH Graz |l
Standort Std in der Neurologie angefangen.

Wie lauft die Ausbildung zur Pflege-
assistenz am bfi Steiermark genau ab?
Zuerst wird Uber ein Gesprach und einen schriftlichen
Teil gepruft, ob man sich fur dieses Berufsfeld und seine
Herausforderungen eignet. Wird man aufgenommen,
beginnt die theoretische Ausbildung. Wahrenddes-
sen absolviert man vier Praktika, die im tatsachlichen
medizinischen Umfeld stattfinden, und verschiedene
Prifungen zur Theorie. Nach der erfolgreichen Ab-
schlussprifung kann man als Pflegeassistenz arbeiten.
Insgesamt dauert die Ausbildung etwa 18 Monate.

Was hat lhnen an der Ausbildung

denn am besten gefallen?

Tatsachlich hat es mir Uberraschend viel SpaB ge-
macht, wieder aktiv etwas zu lernen — also den eige-
nen Lernstil wiederzuentdecken und herauszufinden,
wie man sich Inhalte am besten merkt. Meine Schulzeit
liegt ja doch eine Weile zurlick (lacht)!

Haben Sie fiir lhre Zukunft weitere
Ausbildungen geplant?

Ich habe bereits die berufsbegleitende Ausbildung zur
Pflegefachassistenz ins Auge gefasst und mich flr den
Start im Méarz 2026 vormerken lassen.
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JACQUELINE DOPPE
R .y
ABSOLVIERTE SEMINARE:

> Pflegeassistenz q {'
o ot

KARRIEREWEG:
Meine Karriere startete ich als gelernte Friseurin, wechselte "5

aber nach der Grindung meiner Familie in die Einzelhan-
delsbranche, die fur die Kinderbetreuung besser geeignete
Arbeitszeiten bot. Danach absolvierte ich den Buchhal- '&
tungslehrgang und arbeitete als Buchhalterin. Nun, da ',(
meine Kinder schon alter geworden sind, wollte ich meine
eigentliche berufliche Passion wieder verfolgen:
mit Menschen zu arbeiten. Deswegen habe ich die .
Pflegeassistenz-Ausbildung absolviert und arbeite nun im
LKH Graz Il Std auf der Neurologie. k R ;
sl




Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
Geben Sie einfach den
GESUNDHEIT | SOZIALES Q Seminaroods (0 0

in den bfi-Bildungsfinder ein.

FORTBILDUNGEN
FUR HEIMHILFEN

Erste Hilfe und Notfallmanagement im hauslichen Umfeld T
PREIS € 310,- 4L#-PREIS € 214,50

Selbstpflege und Resilienz fiir Heimhilfen 026795 ©
PREIS € 310,- ZL#-PREIS € 214,50

Grundlagen der Demenzbetreuung O
PREIS € 600,- 44#-PREIS € 490,-

Pharmakologisches Wissen im Pflegealltag 026797 ©
PREIS € 310,- 44#-PREIS € 214,50

Palliative Pflege in Pflegeinstitutionen und der Hauskrankenpflege )
PREIS € 310,- 4L#-PREIS € € 214,50

FACH-SOZIALBETREUER:IN FUR DIE PFLEGEASSISTENZ
MIT SCHWERPUNKT ALTENARBEIT o13g67 0
MIT SCHWERPUNKT BEHINDERTENARBEIT o1s0s6

Mit dieser Hoherqualifikation erhalten Personen der Pflegeassistenz eine anerkannte Berufsberechtigung
fUr die Ausiibung des Berufs Fach-Sozialbetreuer:in. Diese Ubernehmen neben pflegerischen Tatigkei-
ten auch Aufgaben der sozialen Betreuung und lebensweltorientierten Begleitung. Wir bieten dabei die
Schwerpunkte Altenarbeit und Behindertenarbeit an.

IDEAL FUR PREIS
Personen der Pflegeassistenz jeweils € 3.190,-
SEMINARDAUER AL% -PREIS
jeweils 800 Unterrichtseinheiten jeweils € 2.790,50
> Die Voraussetzungen fir diese Ausbildung sind > Kostenloses Auswahlseminar:
online zu finden. Schwerpunkt Altenarbeit 013903 ©
> Kostenlose Informationsveranstaltung: Schwerpunkt Behindertenarbeit 018088 @

Schwerpunkt Altenarbeit 013870 ©
Schwerpunkt Behindertenarbeit 018087 ©
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UNTERSTUTZUNG BEI DER BASISVERSORGUNG (UBV) ozeee7

Durch diese Ausbildung erhalten Sie die gesetzliche Berechtigung, unterstitzende Téatigkeiten im
Bereich der Grundpflege und bei der Medikamenteneinnahme zu verrichten.

IDEAL FUR PREIS

Personen, die in der Behindertenbetreuung €1.350,-

tatig sind (§ 3a GuKG), und Personen der

Senior:innenbetreuung 443 -PREIS
€ 1.202,50

SEMINARDAUER

166 Unterrichtseinheiten

> Die Voraussetzungen fur diese Ausbildung sind online zu finden.

SEMINARE

Medizinigehe Asgiglenzberuge

ORDINATIONSASSISTENZ 0267000

Personen der Ordinationsassistenz sind die rechte Hand von Mediziner:innen. Nach erfolgreicher Absolvierung der
Ausbildung sowie der positiv abgelegten kommissionellen Abschlusspriifung erhalten Sie ein staatlich anerkanntes
Zeugnis und erlangen die Berechtigung zur FUhrung der Berufsbezeichnung ,Ordinationsassistent:in“.

IDEAL FUR PREIS
Personen, die eine berufliche Tatigkeit in der € 3.890,-
Ordinationsassistenz anstreben

AL%-PREIS
SEMINARDAUER €3.535,50
650 Unterrichtseinheiten
DETAILS
> 325 Unterrichtseinheiten Theorie mit Inhalten wie Sanitédtsbehdrde und 5 Unterrichtseinheiten
z. B.: Erste Hilfe und Verbandslehre; Einfihrung in Praktikumsrefiexion
das Gesundheitswesen; allgemeine Hygiene; > Voraussetzungen: Vollendung des
Anatomie und (Patho-)Physiologie; Kommunikation 18. Lebensjahres bei Praktikumsbeginn;
in der Ordination, Arzneimittellehre; Administration erfolgreiche Absolvierung der 9. Schulstufe;
in der Ordination weitere Voraussetzungen sind online zu finden
> 325 Stunden Praxis: 2 Praktika zu je 160 Stun- > Kostenlose Informationsveranstaltung 016886 ©

den in einer arztlichen Ordination, Gruppenpraxis,

) . ) . Kostenl A hiseminar 01 ©
einem selbststéndigen Ambulatorium bzw. einer > Kostenloses Auswahiseminar 016884
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
Geben Sie einfach den
GESUNDHEIT | SOZIALES Q Seminarcods (0XOOX ©)

in den bfi-Bildungsfinder ein.

FORTBILDUNGEN
FUR ORDINATIONSASSISTENZ

@ Blutabnahme Auffrischungskurs | PREIS € 250,- A#-PREIS € 157,50 026781 ©
@ EKG Auffrischungskurs | PREIS € 250,- 4£#-PREIS € 157,50 026782 ©
Administration und Abrechnung in Ordinationen RO
PREIS € 310,- AX¥-PREIS € 214,50
Fortbildung Diabetes fiir Ordinationsassistent:innen 026784 ©
PREIS € 310,- AX¥-PREIS € 214,50
Hygiene- und Infektionsschutz in der Ordination SO
PREIS € 310,- AX¥-PREIS € 214,50
Kommunikation mit Patient:innen und Deeskalation 026786 ©
PREIS € 310,- AX¥-PREIS € 214,50
Psychische Gesundheit und Belastungsmanagement im Ordinationsalltag O
PREIS € 310,- AX¥-PREIS € 214,50
Digitales Praxismanagement von der Aufnahme bis zur Abrechnung 026513 ®

PREIS € 220,- AX¥-PREIS € 129,-

Wechseln auch Sie zum besten Service:

Wir kiimmern uns um lhre Abfertigung.
Und Sie konnen sich beruhigt auf Ihr Business konzentrieren.

Profitieren Sie von der Stabilitdt und Sicherheit eines Partners,
der mehrfach fir hervorragenden Kundenservice ausgezeichnet
wurde.

Einfach diesen QR-Code scannen und E-Mail
abschicken:

Unsere Vorsorge-Spezialisten melden sich verldsslich und
kimmern sich um alles Weitere.

Wir freuen uns auch lber ein E-Mail an servicekasse@allianz.at.
Weitere Informationen zur Allianz Vorsorgekasse finden Sie unter
www.allianzvk.at

60


https://www.allianzvk.at/vorsorgekasse-kunde-werden.html

GESUNDHEIT | SOZIALES

SEMINARE
linderbelreuuny

TAGESMUTTER/-VATER/KINDERBETREUER:IN o140200

Kinder sind unsere Zukunft. Dementsprechend wichtig ist es, wie sie aufwachsen und dass sie
bestmaoglich betreut werden. Im Zuge dieser Ausbildung lernen Sie, wie Sie Kinder optimal in ihrer

Entwicklung unterstitzen und versorgen kénnen.

IDEAL FUR PREIS
Personen, die als Tagemutter/-vater oder € 2.590,-
Kinderbetreuer:in arbeiten wollen 445 -PREIS
SEMINARDAUER €2.300,50

475 Unterrichtseinheiten

DETAILS

> 315 Unterrichtseinheiten Theorie mit Inhalten wie
z. B.: Persénlichkeitsbildung und Kommunikation;
Entwicklungspsychologie und Erziehungslehre;
praktische Arbeit mit Kindern; spezielle Didaktik der
Kinderbetreuungseinrichtungen uvm.

> 160 Stunden Praxis: Die praktische Ausbildung im
AusmalB von 8 Wochen absolvieren Sie bei einer:ei-
nem Tagesmutter/-vater/Kinderbetreuer:in und in
einer Kinderbetreuungseinrichtung.

> Voraussetzungen: Mindestalter von 18 Jahren;
Erfillung der allgemeinen Schulpflicht; positiver
Abschluss der Mittelschule (ehemals Haupt-
schule) oder einer mindestens gleichwertigen
Schule; physische und psychische Eignung;
ausreichende Deutschkenntnisse (B2);
positive Absolvierung des Auswahlseminars

> Kostenlose Informationsveranstaltung 014030 ©

> Kostenloses Auswahlseminar 014031 ©
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bfi-ERFOLGSGESCHICHTE

Das Investment in die eigene Zukunft wirft immer
Gewinn ab — so auch bei den beiden bfi-Werk-
meister-Absolventen Ing. Daniel Murgg und Sandro
Bauer. Auf unterschiedliche Weise profitieren beide
Ménner enorm von ihrer Ausbildung und legen
einen Karrieresteilflug hin, der sich sehen lasst.

ab 64

FACHARTIKEL

> Most wanted: Handwerklich-technische
Fachkréfte

> fachausbildungen fur nachhaltige Energie
> Smart Education

ab 638




ZAHLREICHE ANGEBOTE

aus Robotik, additiver Fertigung,
Mechatronik, Sicherheit und Qualitét,
Elektro-/Automatisierungstechnik, Metall-,
KFZ-, Fluid-, SchweiB- und Bautechnik

ab 73

V0=
N
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0
0

BELIEBTESTE PRODUKTE
> bfi-Werkmeisterschulen

> International Welding Specialist /
Practitioner / Technologist

> Vorbereitungslehrgénge far die
auBerordentliche LAP

> Elektrotechnik

ab 76
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KNOW-HOW AUS
RSTER HAND

Daniel Murgg ist gelernter Metallbearbeitungstechniker und zeigt
vor, wie gut sich Lehre mit Matura und bfi-\Werkmeisterschule fur
Maschinenbau-Betriebstechnik kombinieren lassen. Denn diese
Mischung macht sich in Kombination mit kaufménnischer Exper-
tise auch im Vertrieb absolut bezahlt. Die Verantwortung Uber das
Vertriebsteam hat er bereits inne, und mit dem kdrzlich gesicherten
Ingenieurstitel soll es auch zukunftig steil bergauf gehen.

Herr Murgg, was hat Sie dazu motiviert,
die bfi-Werkmeisterschule fiir Maschi-
nenbau-Betriebstechnik zu beginnen?
Ilch war schon immer ein sehr technikfokussierter
Mensch und mochte dieses Interesse auch weiterhin
als Berufsfeld verfolgen. Die bfi-Werkmeisterschule fur
Maschinenbau-Betriebstechnik hat den Vorteil, dass sie
thematisch sehr breit aufgestellt ist — man kann also ein
Basiswissen in vielen Unterbereichen aufbauen. Mir hat
das sehr geholfen, als ich in den Vertrieb Ubergewech-
selt bin. Heute habe ich deswegen auch die Verantwor-
tung Uber das Vertriebsteam.

Neben der bfi-Werkmeisterschule
haben Sie auch das Ausbilder:innen-
seminar absolviert. Wozu befahigt Sie
dieses?

In der Firma, in der ich jetzt tétig bin, gibt es sonst nie-
manden, der das Ausbilder:innenseminar gemacht hat
und daher Lehrlinge ausbilden darf. Auch wenn wir jetzt
gerade noch keinen haben: Mit dem Seminar wird das
dann mein Part, sobald ein Lehrling bei uns startet.
Darauf freue ich mich schon besonders.

Hat die bfi-Ausbildung lhre beruflichen
Perspektiven konkret verbessert?

Ja, sehr! Ich habe die Erfahrung gemacht, dass gera-
de in der Technik Leute aus der Praxis immer gerne
in verantwortungsintensiven Positionen gesehen sind.
Dennoch ist der Sprung zur Blrotétigkeit oder lei-
tenden Funktion gerade in technischen Berufen der
schwierigste. Berufserfahrung hat hier zwar einen
extrem hohen Stellenwert — aber um Uberhaupt Zu-

gang zu bestimmten Berufen zu erhalten, hilft es na-
turlich, gewisse Ausbildungen vorweisen und damit
das eigene kaufmannische Verstandnis auf ein neu-
es Niveau heben zu kénnen. Fir mich war also die
Kombination aus meiner Lehre und dem bfi-Werk-
meister ideal. Ich kenne die Teams, Abldufe und Werk-
zeuge auf einer Baustelle aus erster Hand — dadurch
kann ich heute Verkaufsgesprédche auf Augenhdhe
fihren. Und das macht einen groBen Unterschied!

Wiirden Sie anderen Berufstatigen die
bfi-Werkmeisterschule empfehlen?

Ja, auf alle Félle. Ich kann die bfi-Werkmeisterschule
jedem nahelegen, der in viele verschiedene technische
Bereiche reinschnuppern will und sich die Moglichkeit
schaffen mdchte, in eine hdhere Position oder Spezia-
lisierung zu springen. Und mit dem bfi-Werkmeistertitel
kann man sich nach drei Jahren Berufserfahrung auch
ganz einfach den Ingenieurtitel abholen! Es ist also auf
alle Falle eine gut genutzte Chance fUr die eigene Kar-
riere und viel schneller erledigt als erwartet. Das sollte
man nicht herschenken. Was man hat, hat man (lacht)!

Was sind lhre beruflichen Plane fiir die
Zukunft?

Ich spiele immer mal wieder mit dem Gedanken, wei-
tere Fort- oder Ausbildungen zu machen. Jetzt gerade
bin ich aber gut aufgestellt und strebe auf alle Falle eine
héhere Flhrungsebene im Unternehmen an.



ING. DANIEL MURGG

ABSOLVIERTE SEMINARE:

> Lehre mit Matura

> bfi-Werkmeisterschule Maschinenbau-Betriebstechnik

> Ausbilder:innenseminar — Berechtigung zur Lehrlingsausbildung
gem. § 29g BAG

KARRIEREWEG: .
Meine Lehre mit Matura als Metallbearbeitungstechniker schloss
ich tats&chlich schneller als erwartet ab. Danach absolvierte ich
eine Diplomausbildung flr Projektmanagement, bevor ich die
bfi-Werkmeisterschule fur Maschinenbau-Betriebstechnik begann
und ebenfalls erfolgreich meisterte. Nach drei Jahren fachbezoge-
ner Berufspraxis nach dem Erhalt des Werkmeistertitels habe ich
nun um den Ingenieurtitel angesucht — und auch erhalten.
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1 SPARTE

9 SCHWERPUNKTE

Die Sparte Technik | Sicherheit bietet groBe Chancen fiir Ausbildung und Beruf.
Lernen Sie unsere neun Ausbildungsschwerpunkte aus der Welt der Technik kennen.

METALL-
TECHNIK

Als Metallbe- und -verarbeitung bezeichnet man die
Herstellung und Bearbeitung geformter Werkstlcke
aus Metall nach vorgegebenen geometrischen Bestim-
mungsgroBen unter Einhaltung bestimmter Toleranzen
und Oberflachengiiten sowie deren Zusammenbau
zu funktionsféhigen Erzeugnissen. Viele Berufe haben
sich um die Metallbe- und -verarbeitung gebildet. Des
Weiteren legt das bfi Steiermark einen Schwerpunkt
auf den Bereich Zerspanungstechnik. Hier wird das Ziel
verfolgt, Facharbeiter:innen aus der Metalltechnik in die
digitalisierte Zerspanungstechnologie zu begleiten und
flr zuklnftige Aufgaben vorzubereiten.

> ab Seite 74

ADDITIVE
FERTIGUNG

Die additive Fertigung (3D-Druck) bietet weitere groBe
Vorteile durch schnelle Fertigung und Anderung von
Bauteilen sowie Materialersparnis. Wir bieten eine
Reihe von Seminaren zu diesen modernen Fertigungs-
methoden an, unter anderem zum 3D-Metalldruck.

> ab Seite 77

FLUID-
TECHNIK

Hydraulische und pneumatische Anlagen sind wichtige
Bestandteile moderner Produktionsprozesse. Wir
bieten Grundlagen- und Aufbauseminare zu den
Themen Hydraulik und Pneumatik an.

> siehe Seite 79

KFZ-
TECHNIK

Im Bereich der KFZ-Technik bieten wir den ,Vorberei-
tungslehrgang zur auBerordentlichen Lehrabschluss-
prifung® sowie Ausbildungen zur Fahrradtechnik an.
> siehe Seite 79

ELEKTROTECHNIK,
MECHATRONIK
UND AUTOMATISIE-
RUNGSTECHNIK

Unsere Aus- und Weiterbildungen umfassen die
Themenbereiche Elektrotechnik, Elektroinstallation
und Elektronik — dabei unter anderem auch gesetzlich
verpflichtende Fortbildungen zu elektrotechnischen
Sicherheitsvorschriften. Weiters bieten wir zahlreiche
Topseminare im Bereich Mechatronik und Automatisie-
rungstechnik an.

> siehe Seite 83



ROBOTIK

Produkte mussen flexibler, energieeffizienter, ressour-
censchonender und zu einem gunstigen Preis herge-
stellt werden —dies verlangen die Automatisierung, Digi-
talisierung und intelligente Vernetzung der industriellen
Produktion. Industrieroboter sind dabei ein Schlissel-
element und ihr Einsatz in Produktionsunternehmen
nimmt stetig zu. Wir bieten praxisnahe und branchen-
spezifische Ausbildungen in Kooperation mit Robotik-
Weltmarktfuhrer KUKA flr Facharbeiter:innen, Fuh-
rungskréafte und Lehrlinge an.

> siehe Seite 84

0’ SCHWEISS-
TEGHNIK

Die modulare Aus- und Weiterbildung SchweiBtechnik
verflgt Uber ein breites Spektrum an maBgeschneider-
ten Qualifizierungsmaoglichkeiten. Das bfi Steiermark
bietet Ihnen Module in den Bereichen Elektroden-Hand-
schweif3en, BetonstahlschweiBen, Gasschmelzschwei-
Ben, SchutzgasschweiBen bis hin zu International
Welding Specialist / Practitioner / Technologist sowie
Virtual Welding.

> ab Seite 87

TECHNIK | SICHERHEIT

BAUTECHNIK

Die Anforderungen an die Bauindustrie sind komplex.
Wechselnde Bauaufgaben unter stets neuen Gesichts-
punkten stellen immer wieder neue Herausforderungen
dar. Kein Auftrag ist wie der andere. Nur die standige
Vermittlung und Erweiterung des exzellenten fachlichen
Know-hows vom Lehrling bis zum:zur Baumeister:in
kénnen diesen Herausforderungen gerecht werden.
Daher steht die Weiterentwicklung der handwerk-
lichen Fahigkeiten sowie die Vermittlung von neuen
Methoden und Techniken im Fokus unserer Angebote.
> ab Seite 89

oq SICHERHEIT UND
QUALITAT

Wir fihren Ausbildungen fir die gesetzlich vorgeschrie-
benen Funktionen der Sicherheitsvertrauensperson
und der Sicherheitsfachkraft durch. In dieser Funktion
helfen Sie lhrem Unternehmen dabei, die gesetzlichen
Vorgaben des Arbeitnehmendenschutzes zu erflillen.
Weiters bieten wir Aus- und Weiterbildungen zu den
Themen Qualitéts- und Produktivitatssteigerung sowie
Industriestandards an.

> siehe Seite 91

Unsere weiteren Angebote

- MaBgeschneiderte Firmenschulungen
zu unseren Schwerpunkten

- Individuelle Einzelcoachings zu unseren
Schwerpunkten

Mehr Infos und Kontakt ab Seite 18
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HANDWERKLICH-

TECHNISCHE
FACHKRAFTE

Der Fachkréftemangel ist in Osterreich auf
einem Allzeithoch und Sorge Nummer eins
vieler Unternehmen. Das bfi Steiermark
bietet Lésungswege fur den Schilissel-
bereich Aus- und Weiterbildung.

In der steirischen Wirtschaft gibt es mehr offene Stel-
len, als besetzt werden kénnen. Der Fachkrafteman-
gel fuhrt in zahlreichen Branchen — SchweiBtechnik,
Zerspanungstechnik, Elektro- und Rohrinstallations-
technik, KFZ-Technik und mehr — zu Problemen. Das
bfi Steiermark bietet verschiedene Losungswege.

Unterstiitzung bei der Lehrlingsausbil-
dung und attraktive Lehre mit Matura
Eine Ursache flr den Fachkraftemangel liegt darin,
dass Betriebe oft nicht die Ressourcen haben, um
Lehrlinge auszubilden. Im Rahmen der bfi-Lehrlings-
akademie (ab Seite 22) Ubernimmt das bfi Steiermark
Teile Ihrer Lehrausbildung und bereitet |hre Lehrlinge
wirtschafts- und praxisnah auf die Herausforderun-
gen lhres Unternehmens vor — je nach Bedarf von der
Grundausbildung bis zur Lehrabschlussprifung. Damit
werden lhre Facharbeiter:iinnen im Betrieb entlastet.
Unternehmen kdnnen dazu auch Fordermoglichkeiten
in Anspruch nehmen.

Eine zentrale Ursache fir den Fachkraftemangel ist
weiters, dass die Zahl der Personen, die eine Lehre ab-
solvieren, rucklaufig ist. Viele Lehrstellen kdnnen aus
Mangel an Bewerber:innen nicht besetzt werden. Im
Wettbewerb um die jungen Fachkrafte von morgen
sind Unternehmen, die die Lehre mit Matura anbieten,
klar im Vorteil. FUr Betriebe und Lehrlinge entstehen
dabei keine Kosten, denn die Lehre mit Matura wird zu
100 % gefordert.

Personalentwicklung vom Helfer:innen-
Level bis zum:zur Werkmeister:in

Ein weiterer Ldsungsweg ist es, weniger qualifizier-
tes Personal einzustellen und weiterzuentwickeln.
Eine rasche Qualifizierung bieten Ausbildungen auf
Hilfskrafteniveau. Nach kurzer Ausbildung kdnnen
Hilfsarbeiten Ubernommen und Fachkrafte entlastet
werden. Die Hilfskraftetatigkeit ist die perfekte Basis
flr das spatere berufsbegleitende Nachholen eines
Lehrabschlusses. Mit der bfi-Werkmeisterschule gibt
es weiters eine berufsbegleitende Mdglichkeit fur
die Hoherqualifizierung von Techniker:innen zu mitt-
leren FUhrungskraften. Unternehmen mit einem at-
traktiven Personalentwicklungsmodell positionieren
sich als Toparbeitgeber im Kampf um die besten
Arbeitskrafte.



ZUKUNFTIGE
FACHKRAFT

Gerne beraten wir Unternehmen und Interessierte
zu den verschiedenen Moglichkeiten fir Fachaus-
bildungen und Férderungen.

Die Energiewende kann nur mit entsprechenden
Fachkraften gelingen, die zum Beispiel Solaranlagen
montieren oder Warmepumpen installieren. Die Aus-
bildung von Facharbeiter:innen im Bereich Elektrotech-
nik ist bereits seit Langem eine Kernkompetenz des
bfi Steiermark. Seit 2021 fUhren wir auch Ausbildungen
im Bereich Installations- und Geb&udetechnik durch
und bereiten Menschen in diesem Bereich auf die Lehr-
abschlussprifung vor.

Business Unit Steiermark
STANDORT NORD

Daniela Perhofer

Sales Management fir den Fachbereich Technik | Sicherheit
daniela.perhofer@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 6050

Business Unit Steiermark
STANDORT SUD / GRAZ

Ingo Hiebler

Sales Management fir den Fachbereich Technik | Sicherheit
ingo.hiebler@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 3323

FACHAUS-
BILDUNGEN

Umweltstiftung ebnet Weg in griine Berufe
Mit der Umweltstiftung setzen OGB, WKO und das
AMS gemeinsam mit dem Bundesministerium flr
Arbeit, Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumen-
tenschutz (BMASGPK) ein starkes Zeichen fUr nach-
haltige Beschéftigung. Die Stiftung ermdglicht arbeit-
suchenden Menschen den Einstieg in zukunftssichere
Umweltberufe — durch gezielte Aus- und Weiterbildun-
gen, verkirzte Lehrgénge und intensive Zusammen-
arbeit mit Unternehmen der Klimabranche. Das Ziel:
Fachkrafte fur den Umweltbereich ausbilden und
gleichzeitig neue Jobperspektiven schaffen.

bfi-NEWS
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l EF Rl UNABHANGIGER
{ % INTERNATIONALER
Bl VERSICHERUNGSMAKLER

So viel ist sicher:
Mit der Cyber-Versicherung
bin ich rundum abgesichert!

o
Ihr Schutzschild im digitalen Raum:

- Unterstitzung beim Krisenmanagement

- Ersatz von Eigenschéden

- Absicherung durch Cyber-Haftpflicht

I T /B

Wir beraten Sie gerne!

ity e
herungs-Maklerdienst GmbH
Raaba Grambach | +43 (0) 50 103 - 510 | office @aktuell.co.at | www.aktuell.co.at

metzler.at )M METZLER

DIE FERTIGUNGSPROFIS

Human Centric Workplace

Ein klarer Fokus. Der Mensch.



www.aktuell.co.at
https://metzler.at/de/metzler/index.php

KARRIERE@CONEO.AT
Starke Leistung braucht
ein starkes Umfeld.

Und ein Team, das Wissen teilt
sowie Talente starkt.

WIEN

CONEO Wien
Steuerberatung GmbH
InvalidenstraBe 6 / 6. Stock
1030 Wien

T +43-1-219 72 210

E office.wien@coneo.at

CONEO.AT

GRAZ

CONEO Steiermark
Steuerberatung GmbH
Herrengasse 13

8010 Graz

T +43-316-817 666

E office.graz@coneo.at

Steuerberatung
far Unternehmer

KNITTELFELD

CONEO Murtal
Steuerberatung GmbH
Frauengasse 5

8720 Knittelfeld

T +43-3512-825 97

E office.murtal@coneo.at
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SMAR

“DUCATION:

VON TECHNIKGRUND-

NDUSTRIE

Mit seinem Smart-Education-Konzept

stellt das bfi Steiermark ein innovatives
Aus- und Weiterbildungsprogramm fr
technische Facharbeiter:innen berett.

Die Anforderungen in der produzierenden Industrie und
in zuliefernden Unternehmen sind anspruchsvoll: Un-
sere Kundschaft erwartet Geschwindigkeit, Flexibilitat
und hdchste Qualitat. Dies erfordert Automatisierung,
digitale Vernetzung und moderne Fertigungsmetho-
den, fUr die Facharbeiter:innen umfassendes und ak-
tuelles Know-how bendtigen.

Grundlagen und fortgeschrittenes
Know-how in den verschiedenen
Technikbereichen als Basis

Wir bieten Grundlagen- und fortgeschrittene Trai-
nings in verschiedenen Technikbereichen an, darunter
Metall-, Zerspanungs- und SchweiBtechnik, Elektro-
technik und Mechatronik, Fluid- und Automatisierungs-
technik sowie additive Fertigung, CAD/CAM/3D und
Logistik. Zudem flhren wir Ausbildungen zur Sicher-
heitsvertrauensperson und zur Sicherheitsfachkraft
durch und bieten Seminare zu Industriestandards und
Qualitdtsmanagement an.

AGEN ZU SPEZIAL-
<NOW-HOW FUR DIE

Wissensvorsprung mit weltmarkt-
fihrenden Kooperationspartner:innen
Durch unsere Partnerschaften mit fuhrenden Unter-
nehmen wie KUKA, voestalpine Bohler Welding, SMC
Austria und Linde Material Handling gehen wir noch
weiter in der Fachkréfteausbildung. Im KUKA Robotik
College erlangen Sie Know-how im Bereich Robotik
und mit voestalpine Boéhler Welding haben wir eine
digitale SchweiBkabine entwickelt. Wir vermitteln auch
Wissen in Pneumatik, Hydraulik, Digitaltechnik und
SPS, ebenso bieten wir Aus- und Weiterbildungen flr
Sicherheitstechnik in der Automatisierungstechnik an.
Zudem kooperieren wir mit Linde Material Handling im
Bereich Logistik und Lagertechnik.

Wir beraten Sie gerne zu den Mdglichkeiten der Fach-
arbeiter:innen- und Lehrlingsausbildung sowie zu For-
dermdglichkeiten.
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SMART EDUCATION IM BFI STEIERMARK

Fachkrafleweilerbildunsgy gir die Tnduglrie

DIGITALE SCHWEISSTECHNIK STAPLER- UND
CNC-ZERSPANUNGSTECHNIK MIT VOESTALPINE BOHLER LAGERTECHNIK MIT LINDE
ab Seite 74 WELDING MATERIAL HANDLING
ab Seite 98 ab Seite 97
BFI KUKA ROBOTIK SMART AUTOMATION 3D-DRUCK-
MIT SMC AUSTRIA
COLLEGE GMBH TECHNOLOGIEN
i ab Seite 79
EADERD UL ab Seite 102
METALLTECHNIK SCHWEISSTECHNIK TRANSPORT | LOGISTIK
ab Seite 74 ab Seite 87 ab Seite 110

AUTOMATISIERUNGS-

ELEKTROTECHNIK
UND MECHATRONIK PSS TECHNIK ADD'T";ESFER;'?GUNG
il i al elte
siehe Seite 83 sishe Seite 79 siehe Seite 83
SICHERHEIT UND QUALITAT

siehe Seite 91

Business Unit Steiermark

Business Unit Steiermark
STANDORT SUD / GRAZ

STANDORT NORD

Ingo Hiebler

Sales Management flr den Fachbereich Technik | Sicherheit
ingo.hiebler@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 3323

Daniela Perhofer

Sales Management fiir den Fachbereich Technik | Sicherheit
daniela.perhofer@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 6050
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
TECHNIK | SICHERHEIT Geben Sie einfach den
Seminarcode (OXXXXX ©)

74

in den bfi-Bildungsfinder ein.

SEMINARE
Metalllechnik
CNC Drehen Grundlagen | PREIS € 780,- 44#-PREIS € 661,- 022320 ©
CNC Drehen Aufbau | PREIS € 780,- 4#-PREIS € 661,- 022322 ©
CNC Frasen Grundlagen | PREIS € 780,- 44¥-PREIS € 661,- 022321 ©
CNC Frasen Aufbau | PREIS € 780,- A4X%-PREIS € 661 - 022323 ©

Prozessoptimierung durch effiziente Nutzung
der DMG MORI Powertools fiir Zerspanungstechniker:innen 022310 ©
PREIS € 2.540,- AK#-PREIS € 2.333,-

AUKOM MESSTECHNIKER:IN

Der Internationale Qualifizierungsstandard in der Fertigungsmesstechnik

Durch die fundierte und global standardisierte AUKOM Fortbildung erwerben Messtechniker:innen
die notwendige Messstrategiekompetenz, um die Vergleichbarkeit der einzelnen Messergebnisse
zu sichern.

Die Fortbildung zum:zur AUKOM Messtechniker:in ist modular aufgebaut und umfasst
insgesamt drei Ausbildungsstufen:

> Lerninhalte AUKOM Stufe 1

> Lerninhalte AUKOM Stufe 2

> Leminhalte AUKOM Stufe 3

Nach erfolgreichem Abschluss aller Seminare erhalten Teilnehmende das Zertifikat
LAUKOM Messtechniker:in“.

Business Unit Steiermark
STANDORT SUD / GRAZ

Ingo Hiebler

Sales Management fiir den Fachbereich Technik | Sicherheit
ingo.hiebler@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 3323

e
e
e
e



AUKOM 3
Zertifizierte Expertenausbildung

AUKOM 2
Koordinaten- und Formmesstechnik

AUKOM F&L
Form und Lage

MESSTECHNIKER:IN
Update

AUKOM 1
Zertifizierte Grundlagenausbildung

P

AUSBILDUNG IN DER

KOORDINATENMESSTECHNIK - AUKOM 1 o1s0000

In Kooperation mit der Firma Carl Zeiss Industrielle Messtechnik Austria GmbH

Die Koordinatenmesstechnik ist ein wichtiger Bestandteil der industriellen Qualitétssicherung.

In diesem Seminar erlernen Sie fertigungsmesstechnische Grundlagen, um Messunsicherheiten
zu reduzieren und Messergebnisse besser vergleichbar zu machen.

IDEAL FUR

alle Personen, die erste Erfahrungen

in der Qualitatssicherung gesammelt haben
und ihre Kompetenzen in der Fertigungs-
messtechnik sichern wollen

AUSBILDUNG IN DER

KOORDINATENMESSTECHNIK - AUKOM 2 ooso26 @

SEMINARDAUER

34 Unterrichtseinheiten

PREIS
€ 2.554,- inkl. Prifungsgebuhr

AL%-PREIS
€ 2.346,30 inkl. Prifungsgebuihr

In Kooperation mit der Firma Carl Zeiss Industrielle Messtechnik Austria GmbH

Die Koordinatenmesstechnik ist ein wichtiger Bestandteil der industriellen Qualitatssicherung. Sie ver-
tiefen Ihr fertigungsmesstechnisches Basiswissen, um Messunsicherheiten zu reduzieren sowie Messer-
gebnisse besser vergleichbar zu machen, und férdern damit die Minimierung von Kosten und Ausschuss.

IDEAL FUR

alle Personen, die im Bereich der Koordi-
natenmesstechnik Mess-/Prifprogramme
normgerecht erstellen, deren Ergebnisse

interpretieren mussen und die AUKOM 1-
Ausbildung positiv bestanden haben

SEMINARDAUER

34 Unterrichtseinheiten

PREIS
€ 2.822,- inkl. Priifungsgebuhr

ALH-PREIS
€ 2.600,90 inkl. Prifungsgebuhr
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
TECHNIK | SICHERHEIT Geben Sie einfach den
Seminarcode (OXXXXX ©)

in den bfi-Bildungsfinder ein.

AUSBILDUNG IN DER |
KOORDINATENMESSTECHNIK - AUKOM 3 ooso2s @

In Kooperation mit der Firma Carl Zeiss Industrielle Messtechnik Austria GmbH

Die Koordinatenmesstechnik ist ein wichtiger Bestandteil der industriellen Qualitétssicherung.

In diesem Seminar vertiefen Sie Ihr fertigungsmesstechnisches Wissen im Bereich der mathematischen
und physikalischen Messtechnik, um Messunsicherheiten zu reduzieren und Messergebnisse besser
vergleichbar zu machen.

IDEAL FUR SEMINARDAUER
alle Personen, die ihre messtechnischen 34 Unterrichtseinheiten
Kompetenzen um den Schwerpunkt

der mathematischen und physikalischen PREIS i . .
Messtechnik erweitern wollen sowie die €2.901.- inkl. Prifungsgebuhr
Ausbildungen AUKOM 1, AUKOM 2 und A4% -PREIS

AUKOM ,Form und Lage* positiv € 2.675,95 inkl. Priifungsgebuihr
absolviert haben

Ausbildung in der Koordinatenmesstechnik -

AUKOM - Form und Lage | PREIS € 2.343,- inkl. Priifungsgebihr 008027 ©
ALA-PREIS € 2.145,85 inkl. Priifungsgeblihr

@ AUKOM SURF | PREIS € 1.720,- A£#-PREIS € 1.554 026770 ©
Vorbereitung auf die Lehrabschlusspriifung Metallberufe e
PREIS € 1.430,- 4£¥4-PREIS € 1.278,50
Zerspanungstechnik Drehen Grundlagen
PREIS € 780,- 4L#-PREIS € 661,- ozsses0 (g
Zerspanungstechnik Frasen Grundlagen TR
PREIS € 780,- 4£¥-PREIS € 661,-
Ausbildung zum:zur zertifizierten Flanschmonteur:in 019505 ©
PREIS € 1.550,- 4£#-PREIS € 1.392,50
Metallberufe — Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche TR0
Lehrabschlusspriifung | PREIS € 4.500,- 44%-PREIS € 4.115,- | ab Seite 92 :
Mechatronik - Vorbereitung auf die Zusatzpriifung 021521 ®
PREIS € 4.500,- 4K#-PREIS € 4.115,- | ab Seite 92
bfi-Werkmeisterschule fiir Berufstatige fiir Maschinenbau- O m
Betriebstechnik | PREIS € 5.590,- 44%-PREIS € 4.990,50 | ab Seite 94 :

bfi-Werkmeisterschule fiir Berufstatige fur Maschinenbau-
Betriebstechnik, Vertiefung in Fertigung und Montage 016206 © m
PREIS € 5.590,- 4X#-PREIS € 4.990,50 | ab Seite 94

bfi-Werkmeisterschule fiir Berufstétige fiir Maschinenbau-Automa- :
. ) ) 016207 © Y7}
tisierungstechnik | PREIS € 5.590,- 44¥-PREIS € 4.990,50 | ab Seite 94
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Additive Fertiguny

ADDITIVE FERTIGUNG - GRUNDLAGEN o247200

Der dreitagige Einfihrungskurs richtet sich an Entrees im Bereich 3D-Druck und vermittelt Basiswissen
Uber Kunststoff- und Metall-3D-Druck. Diese Ausbildung wurde im Rahmen einer Kooperation zwischen
dem bfi Steiermark und Fuchshofer Advanced Manufacturing — FAM GmbH entwickelt.

IDEAL FUR PREIS
Lehrlinge, Facharbeiter:innen, €1.010,-
interessierte Selbststandige/Mitarbeitende
unterschiedlichster Branchen 447 -PREIS
€ 959,50
SEMINARDAUER
24 Unterrichtseinheiten
DETAILS
> Vor- und Nachteile der additiven > Konstruktions- und Gestaltungsrichtlinien

Fertigung und Anwendungsgebiete Kunststoff-3D-Druck: FDM-Verfahren: Prozess,
> Ubersicht tiber die Verfahren fiir Parameter, Konstruktionsrichtlinien (mit Praxisteil)

Metall- und Kunststoff-3D-Druck Metall-3D-Druck: L-PBF/BJT: Prozesstibersicht,
Verfahren und Werkstoffe Vorbereitung, Druck, Nacharbeit

> Finishing-Arbeiten und Qualitétssicherung

\Y%

\Y%

> Datenverarbeitung: der Weg vom
CAD-Modell zu den Schichtdaten
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
Geben Sie einfach den
Seminarcode (OXXXXX ©)

in den bfi-Bildungsfinder ein.

ADDITIVE FERTIGUNG - AUFBAU o247210

Der Lehrgang ,Additive Fertigung” bietet einen umfassenden Einblick in sémtliche Themengebiete
der additiven Fertigung. Diese Ausbildung wurde im Rahmen einer Kooperation zwischen dem
bfi Steiermark und Fuchshofer Advanced Manufacturing — FAM GmbH entwickelt.

IDEAL FUR PREIS
Facharbeiter:innen, Konstrukteur:innen, € 2.850,-
Produktentwickler:innen, technische Leit-
personen, Projektmanager:innen, Unterneh- A£% -PREIS
mer:innen €2.707,50
SEMINARDAUER
48 Unterrichtseinheiten
DETAILS
> Die Inhalte des Einfihrungskurses werden in > Generatives Design
verkurzter Form wiederholt, > Topologieoptimierung
> Ubersicht Verfahren, Anlagenhersteller und -typen > Reverse Engineering
> Supportgenerierung > Vorrichtungsbau mittels Kunststoff-3D-Drucker
> Leichtbauprinzipien, Bionik

@ AirLiquide

Technische Gase
mit innovativen Flaschenventilen

ALbee™ Tauschflaschen

+In 5L und 11L Flaschen erhéltlich

+ Argon | Argon-Mix | Acetylen | Sauerstoff | Stickstoff
Helium-Ballongas

% Druckminderer
= integriert /
f )

Einfaches Tauschsystem
www.albee.at

Alle géngigen Gase 300bar-Technologie
sofort verfugbar Mehr Inhalt -

* Argon Weniger Gewicht

+ Argon-Gemische __

+ Acetylen
+ Sauerstoff
+ Stickstoff

Schweilschutzgase —
Argonund Argon- @i
Mischgase

e
el
-

==\ Druckminderer
integr"iert

Innovative
Mietflaschensysteme
www.airliquide.at

300 bar

200 bar

augygebildel

unlerweq-
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3D-Drucktechnologien | PREIS € 410,- 44#-PREIS € 309,50 0171450
3D-Scantechnologien | PREIS € 635,- 4£#-PREIS € 523,25 019539 ©
SEMINARE

Fluidlechnik

Hydraulik Grundlagen | PREIS € 910,- 44#-PREIS € 784,50 025383 ©
Hydraulik Aufbau - Geratetechnik | PREIS € 910,- 4K¥-PREIS € 784,50 025384 ©
Hydraulik — Elektrohydraulik | PREIS € 910.- AKS-PREIS € 784,50 025385 0
Pneumatik Grundlagen | PREIS € 910,- 4X#-PREIS € 784,50 025381 ©
Pneumatik Aufbau - Steuerungstechnik | PREIS € 910,- 4£#-PREIS € 784,50 025323 ©
Pneumatik - Elektropneumatik | PREIS € 910,- 4£#-PREIS € 784,50 025382 ©
SEMINARE
KFZ - Techuik
Fahrradtechnik Grundlagen TEEEC) ® @

PREIS € 2.498,- AX#-PREIS € 2.293,10
Fahrradtechnik Aufbau und Vertiefung | PREIS € 1.309,- 4£#-PREIS € 1.163,55 0250840 |17

Fahrradtechnik — Vorbereitung auf die Lehrabschlusspriifung T @
PREIS € 1.963,- 4{#-PREIS € 1.784,85 :
KFZ-Technik - Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche
Lehrabschlusspriifung | PREIS € 4.500,- A44#-PREIS € 4.115,-

020344 © )
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~UR DIE
ZUKUNFT

SPRUNGBR

Parallel zu seiner Tétigkeit als Instandhalter im Bereich Abfallwirtschaft in der
Holding Graz — Kommunale Dienstleistungen GmbH hat Sandro Bauer die
bfi-Werkmeisterschule fir Maschinenbau-Betriebstechnik absolviert — ein
anstrengender Balanceakt, der sich fur ihn nur kurze Zeit spéater bezahlt
gemacht hat: Bald darauf wurde er zum Teilbereichsleiter beférdert.

Herr Bauer, wieso haben Sie sich fiir die
bfi-Werkmeisterschule fiir Maschinen-
bau-Betriebstechnik entschieden?

Ich hatte schon geraume Zeit in meinem Beruf der
Instandhaltung in der Abfallwirtschaft gearbeitet und
wollte mich direkt in meinem Berufsfeld weiterbilden.
Deswegen habe ich Uberlegt: Soll ich die Matura
anstreben oder lieber die bfi-Werkmeisterschule besu-
chen? Schlussendlich war flr mich ausschlaggebend,
dass die bfi-Werkmeisterschule wesentlich mehr Fokus
auf die technische Ausbildung legt. Ich war mir sicher,
dass der spezielle Aufbau der Ausbildung mehr meinen
Interessen und Zielen entgegenkommt.

Koénnten Sie den Aufbau der bfi-Werk-
meisterschule etwas genauer erlau-
tern?

Schon allein die Lehrinhalte der Ausbildung sind sehr
breit gefachert! Maschinenbau beispielsweise st
eigentlich ein Fach, das inhaltlich recht umfangreich ist
und sich aus verschiedensten Bereichen zusammen-
setzt. Im Zuge der bfi-Werkmeisterschule kann man
viel tiefer in diese einzelnen Bereiche eintauchen als
wahrend der Matura. Auch werden andere Facher
mit viel mehr Praxisbezug unterrichtet, zum Beispiel
Mathematik mit konkreten Berechnungsmodellen, die
man im Berufsalltag und zum besseren Verstandnis
bendtigt. Ich muss sagen, meine fachliche Experti-
se hat sich durch die bfi-Werkmeisterschule wirklich
enorm erweitert.

Was hat lhnen an der Ausbildung denn
besonders gefallen?

Die Organisation war einfach groBartig und unkompli-
ziert, und auch die Kursleitung stand stets flr Fragen

oder Anliegen zur Verfligung. Speziell im Zuge der
Abschlussarbeit habe ich Informationen gebraucht, die
im Kurs nicht gelehrt wurden, und habe diese immer
bereitwillig erhalten.

Wie ist die bfi-Werkmeisterschule
genau abgelaufen?

Im Prinzip folgt die bfi-Werkmeisterschule dem
Modell einer Abendschule: Das bedeutet, dass ich an
einen 10-Stunden-Arbeitstag noch etwa vier Stun-
den Unterricht anhangen musste. Das war manch-
mal schon anstrengend, aber ich bin froh, dass ich es
durchgezogen habe! Hier bin ich meiner Firma sehr
dankbar, die mir entgegengekommen ist und eine
Dienstzeitverschiebung erlaubt hat, sodass ich stets
plnktlich zum Unterrichtsbeginn erscheinen konnte.
Es ist wirklich super, aber keineswegs selbstverstand-
lich, dass Unternehmen ihre Mitarbeiter:innen so in
ihrer Ausbildung unterstitzen. Ein weiteres Glick war,
dass die Lehrrdume kaum 300 Meter von meinem
Arbeitsplatz entfernt waren — sehr praktisch!

Also sind Sie zufrieden mit Ihrer
Entscheidung?

Absolut — ich wlrde es jederzeit wieder so machen!
Denn meine Motivation, mich beruflich besser aufzu-
stellen, war auch an besonders ermtdenden Arbeits-
tagen stets prasent. Zudem hat sich meine Investition
in meine Zukunft kurz nach dem Abschluss ausgezahlt:
Zuféllig wurde durch eine Pensionierung eine hohere
Position frei, und aufgrund meiner neu sowie bereits
zuvor im Unternehmen erworbenen Expertise konnte
ich zum Teilbereichsleiter aufsteigen.



SANDRO BAUER f

ABSOLVIERTE SEMINARE:

> bfi-Werkmeisterschule Maschinenbau-Betriebstechnik

KARRIEREWEG: :%i:u'cl v
Meine Lehre zum Metallbearbeitungstechniker begann ich 2009 "'J
in der Kommunalwerkstéatte der Holding Graz. Ab 2016 war ich
im Bereich Abfallwirtschaft als Instandhalter tatig. Parallel dazu
absolvierte ich berufsbegleitend die bfi-Werkmeisterschule fiir '
Maschinenbau-Betriebstechnik am bfi-Bildungszentrum
Graz Sud, die ich 2022 mit Auszeichnung abschloss. Diese
Ausbildung lohnte sich schneller als gedacht: Schon ein Jahr
spater stieg ich zum Teilbereichsleiter der Abfallbehandlung auf.
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Siemens Energy ist ein Elektro- und Energietechnik-
hersteller mit 36 Fabriken an 27 Standorten im Grid-
Technologies-Bereich. Das Transformatorenwerk in
Weiz beschéftigt 1.400 Mitarbeitende.

In einer sich rasant wandelnden Arbeitswelt ist Fort-
und Weiterbildung kein Luxus, sondern eine Not-
wendigkeit — besonders in so groBen Unternehmen
wie Siemens Energy, die langfristig wettbewerbsféhig
bleiben wollen. Die kontinuierliche Qualifikation von
Mitarbeitenden stérkt nicht nur deren personliche Ent-
wicklung, sondern wirkt sich direkt auf Produktivitét,
Innovationskraft und Mitarbeitendenmotivation aus.

Siemens Energy steht heute vor der Herausforde-
rung, flexibel auf technologische Neuerungen, sich
verédndernde Markte und steigende Anforderungen
zu reagieren. Dabei ist ein strategischer Partner flr

_RSCHAFT
BILDUNG

berufliche Weiterbildung von unschatzbarem Wert.
Das bfi Steiermark hat sich in diesem Kontext als ver-
lasslicher und kompetenter Partner etabliert.

In enger Zusammenarbeit mit dem bfi Steiermark
kénnen maBgeschneiderte Weiterbildungsangebote
entwickelt werden, die exakt auf die Bedlrfnisse des
Unternehmens und der Belegschaft abgestimmt sind.
Ob fachliche Quialifizierung, Soft Skills oder Lehrlings-
ausbildung — das bfi Steiermark bietet ein breites Spek-
trum an Kursen, die praxisnah und am Puls der Zeit
sind.

Fort- und Weiterbildung mit einem starken Partner wie
dem bfi Steiermark ist somit eine Investition in die Zu-
kunft — flr die Mitarbeitenden und flr den nachhaltigen
Erfolg des Unternehmens.



SEMINARE
Elektrelechmik, Mechalrouik.
Auitsmaligyierungglechmik

Vorbereitung auf die Lehrabschlusspriifung fiir Elektrotechniker:innen T
PREIS € 1.430,- 4#-PREIS € 1.278,50 '
Simatic S7 SPS - Grundlagen | PREIS € 995,- 4L#-PREIS € 865,25 008254 ©
Simatic S7 SPS - Aufbau | PREIS € 995,- A4L#-PREIS € 865,25 008256 ©
Simatic S7 - TIA Portal | PREIS € 995,- AA-PREIS € 865,25 019517 0
Lehrgang liber elektrotechnische Sicherheitsvorschriften
PREIS € 1.020,- A4#-PREIS € 889,- 008257 @
Voraussetzung flir den Gewerbezugang.
Elektrotechnik fiir Nicht-Elektriker:innen - Grundlagen nach § 32 Abs. 2 008271 ®
der Gewerbeordnung | PREIS € 880,- 44#-PREIS € 756,- :
Arbeiten unter Niederspannung (AuS) | PREIS € 620,- 44#-PREIS € 509,- 0161610
Arbeiten unter Niederspannung (AuS) - Auffrischung 025422 ©
PREIS € 345,- AK#-PREIS € 247,75
Vorbereitung auf die Lehrabschlusspriifung fiir Mechatronik — Spezialmodul 0
Robotik | PREIS € 1.700,- 44#-PREIS € 1.535,- '
Vorbereitung auf die Lehrabschlusspriifung fiir Mechatronik 026778 ©
PREIS € 1.430,- 44#-PREIS € 1.278,50
Mechatronik - Vorbereitung auf die Z_usatzpriifung TR O
PREIS € 4.500,- A4X#-PREIS € 4.115,- | ab Seite 92
Elektrotechniker:in — Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche 008272 @
Lehrabschlusspriifung | PREIS € 4.500,- AX#-PREIS € 4.115,- | ab Seite 92 :
bfi-Werkmeisterschule fiir Berufstatige fiir Elektrotechnik
- 0162040 [ J7)
PREIS € 5.590,- 44#-PREIS € 4.990,50 | ab Seite 94
bfi-Werkmeisterschule fiir Berufstatige fiir Mechatronik 022
. 0510 LSy
PREIS € 5.590,- AL#-PREIS € 4.990,50 | ab Seite 94
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
Geben Sie einfach den
Seminarcode (OXXXXX ©)

in den bfi-Bildungsfinder ein.

SEMINARE

Kobslik

MECHATRONIK - SPEZIALMODUL ROBOTIK o206770

Das Spezialmodul Robotik kann mit allen Hauptmodulen des Modullehrberufs Mechatronik kombiniert werden
und besteht aus vier Teilmodulen (Robotik I-IV). Die Teilmodule sind auch einzeln buchbar. Flir andere Lehrberufe
wie Elektro-, Maschinenbau-, Zerspanungs-, Umform- und Prozesstechniker:in bieten die Robotik-Module eine
hochaktuelle und qualitétsvolle Ergédnzung der Lehrausbildung.

MECHATRONIK -
ROBOTIK |
(SICHERHEIT)

020673 ©

IDEAL FUR

Lehrlinge der Mechatronik oder als Ergéan-
zung fur andere technische Lehrberufe

SEMINARDAUER
304 Unterrichtseinheiten
(Einzelmodule je 76 UE)

KUKA Roboterbedienung 1 — Softwareversion KSS 8.x (KR C4)

MECHATRONIK - SPEZIALMODUL ROBOTIK

020677 ©
MECHATRONIK - MECHATRONIK -
ROBOTIK II ROBOTIK Il
(BEDIENUNG) (PROGRAMMIERUNG)
020674 © 020675 ©
PREIS

AL% -PREIS

PREIS € 1.400,- A4X#-PREIS € 1.250,- | ab Seite 100

KUKA Roboterbedienung PRO - Softwareversion KSS 8.x (KR C4)

PREIS € 2.760,- AX¥-PREIS € 2.542,- | ab Seite 100

Robotik und Industrie 4.0 - Technologieworkshop
PREIS € 260,- A£%-PREIS € 167 -

84

MECHATRONIK -
ROBOTIK IV
(APPLIKATION)

020676 ©

€ 6.580,- (Einzelmodule je € 1.645,-)

€ 6.171,- (Einzelmodule je € 1.482,75)

019711 ©

019712 ©

020672 ©
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KUKA

_the leading partner for
robot based automation.

KUKA ist mehr als ein Roboterhersteller.
Wir haben den Industrieroboter erfunden
und besitzen Gber 50 Jahre Robotik-Know-
how. Wir sind in Deutschland daheim,
aber unser Spirit ist in der Welt zu Hause.

All das macht KUKA einzigartig — oder
wie wir es nennen: zum #HomeofRobotik

00

E" kuka.com
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Prézigiow, Egfizienz
und, Nachhalliagkeil”

VIRTUELLES

SCHWEISSTRAINING

FUR ECHTE
MEISTERWERKE

Hightech in der Werkstatt: Augmented
Reality revolutioniert die Ausbildung am
bfi Graz Sud.

Das bfi Steiermark hat einen bahnbrechenden Schritt
in Richtung innovative Ausbildung und Digitalisierung
gemacht: Am bfi-Standort Graz Sud ist es die erste
Ausbildungseinrichtung in Osterreich mit einem ein-
zigartigen Virtual Welding Trainingscenter. Mit dieser
wegweisenden Initiative setzt das bfi Steiermark einen
Meilenstein, der nicht nur die Ausbildung revolutioniert,
sondern auch einen bedeutenden Beitrag zur Nach-
haltigkeit leistet.

Durch den Einsatz virtueller SchweiBtechnologie redu-
zieren wir nicht nur unseren dkologischen FuBabdruck
erheblich, sondern ermdglichen auch sichere und préa-
zise Ubungen zur Verbesserung der Auge-Hand-Ko-
ordination und der Bewegungsablaufe. Im Gegensatz
zum realen SchweiBen werden keine Werkstlicke aus
Metall, Starkstrom, Gasen oder weiteren Zusatzen be-
noétigt, was zu erheblichen Einsparungen beim Energie-
und Materialverbrauch fuhrt.

Die futuristisch designten SchweiBBkojen am bfi Steier-
mark sind nicht nur optisch beeindruckend, sondern
bieten auch eine revolutionére Lernerfahrung. Mit dem
Einsatz von Augmented Reality (AR) wird die Realitat
mit digitaler Technik Uberlagert, sodass Teilnehmende
unmittelbare visuelle Rickmeldungen erhalten. Dabei
werden nicht nur die korrekte Geschwindigkeit sowie

der korrekte Abstand und Winkel Uberwacht, son-
dern es wird auch ein realistisches SchweiBumfeld
simuliert — von der Metalloberflache bis zur erzeug-
ten SchweiBnaht. Durch den Einsatz dieser virtuellen
Technologie wird nicht nur die Sicherheit erhoht,
sondern auch eine umweltfreundliche Alternative ge-
schaffen. Wahrend eine reale SchweiBmaschine pro
Stunde sechs Kilogramm CO, erzeugt, kénnen durch
den Einsatz virtueller Maschinen bis zu 50 Tonnen CO,
pro Jahr eingespart werden. Diese eindrucksvolle
Reduzierung von Emissionen zeigt deutlich, wie die
Technologie des Virtual Welding ideal in die Nachhaltig-
keitsstrategie des bfi Steiermark passt.

DarUber hinaus erleben Teilnehmende mit dem typi-
schen SchweiBgerausch im Helm eine immersive Lern-
erfahrung. Durch kontinuierliches Feedback und detail-
lierte Auswertungen am Ende des Trainings kdnnen sie
ihre Fahigkeiten verbessern und sich spielerisch bis
zum personlichen Highscore steigern. Die gemeinsa-
me Analyse am Bildschirm ermdglicht es, das Gelernte
sofort anzuwenden und den Lernprozess effektiv zu
gestalten.

Interaktive Lernwelten:

Multimediale Lernunterlagen fiir eine
moderne Bildung

Das  bfi-Soldamatic-Virtual-Welding-Trainingscenter
bietet nicht nur praktische Schulungen, sondern auch
einen umfassenden theoretischen Lehrinhalt. In Zu-
sammenarbeit mit unseren Partnern voestalpine B&hler
Welding und SystemCERT entwickeln wir eigene digi-
tale und multimediale Lernmaterialien, die das Training
ergadnzen. Mit der innovativen Software imc express,
die Kl-Tools wie ChatGPT und Sprachibersetzungs-
Kl integriert, erdffnen sich vollig neue Mdglichkeiten fir
uns. Auf Knopfdruck kénnen wir Lerninhalte in bis zu
70 Sprachen Ubersetzen. Diese Fortschritte ermdg-
lichen es uns nicht nur, unsere SchweiBausbildungen
auf héchstem Niveau anzubieten, sondern auch inno-
vative Projekte wie Technik- und Spracherwerb im ver-

schrénkten Training zu realisieren.
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SEMINARE

S chweilSlechnik

Virtuelles SchweiBen - Einstieg in die SchweiBtechnik (Soldamatic)

PREIS € 645,- AK¥-PREIS € 532,75 0262490  [Ji7)
Einstieg in die SchweiBtechnik | PREIS € 530,- AX#-PREIS € 423,50 0134270  LJi7)
Elektroden-HandschweiBen Grundlagen 111 e [

PREIS € 1.670,- 44#-PREIS € 1.506,50

Elektroden-HandschweiBen Aufbau 111 | PREIS € 1.670,- 4£#-PREIS € 1.506,50 013429 ©

2
D

GasschmelzschweiBen Grundlagen 311 | PREIS € 1.670,- 4A#-PREIS € 1.506,50 0134310

e
D

GasschmelzschweiBen Aufbau 311 | PREIS € 1.670,- A<¥-PREIS € 1.506,50 0134320

BEEEEBEH

PL ANE.
POTENZIALE.

PERSPEKTIVEN.

Jetzt Karriere starten.

Beste Lehre Job-Portal
Steiermark

jobs.voestalpine.com VOGStCJ | pl ne

voestalpine.com/bestelehresteiermark ONE STEP AHEAD.
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
TECHNIK | SICHERHEIT Geben Sie einfach den
Seminarcode (OXXXXX ©)

in den bfi-Bildungsfinder ein.
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SchutzgasschweiBen MAG Grundlagen 135
PREIS € 1.670,- 44#-PREIS € 1.506,50

SchutzgasschweiBen MAG Aufbau 135 | PREIS € 1.670,- 4X#-PREIS € 1.506,50
FiilldrahtschweiBen | PREIS € 1.670,- A£#-PREIS € 1.506,50
WIG-SchweiBen Grundlagen 141 | PREIS € 1.670,- AX#-PREIS € 1.506,50

WIG-SchweiBen Aufbau 141 | PREIS € 1.670,- AX¥-PREIS € 1.506,50

Vorbereitung auf Norm- und Wiederholungspriifung inkl. Priifung
in allen gédngigen SchweiBverfahren | PREIS € 480,- 44%-PREIS € 376,-

Norm- und Wiederholungspriifungen in allen gangigen SchweiBverfahren
PREIS € 340,- AL#-PREIS € 323,-

Hartlétpriifung nach ONORM EN 13585 | PREIS € 460,- 24£¥-PREIS € 357 -

Norm- und Wiederholungspriifung - Kombinationspriifung Kehinaht und
Stumpfnaht in allen gangigen SchweiBBverfahren
PREIS € 440,- AX¥-PREIS € 418,

Ausbildung International Welding Specialist (IWS)/
SchweiBwerkmeister:in (SWM) | PREIS € 6.560,- inkl. Priifungsgebiihr
ACH-PREIS € 6.072,- inkl. Priifungsgebuhr

Vorbereitungslehrgang International Welding Specialist
(IWS)/SchweiBtechniker:in | PREIS € 1.850,- inkl. Priifungsgebihr
ALHE-PREIS € 1.677,50 inkl. Prifungsgebiihr

Ausbildung International Welding Technologist

(IWT)/SchweiBtechniker:in | PREIS € 2.500,- inkl. Priifungsgebihr und Diplom
ALH-PREIS € 2.295, - inkl. Priifungsgebtihr und Diplom

IWT - Zugangspriifung | PREIS € 240,-

Ausbildung International Welding Practitioner (IWP)/SchweiB3praktiker:in
PREIS € 2.980,- 4X#-PREIS € 2.671,-

ZfP Kombinationsseminar VT 1 und 2 | PREIS € 1.560,- AX¥-PREIS € 1.402 -

ZfP Kombinationsseminar PT 1 und 2 | PREIS € 1.600,- AX¥-PREIS € 1.440,-

ZfP MT 1 Grundkurs (Magnetpulverpriifung Stufe 1)
PREIS € 1.500,- A£#-PREIS € 1.345,-

ZfP MT 2 Aufbaukurs (Magnetpulverpriifung Stufe 2)
PREIS € 1.500,- A£#-PREIS € 1.345,-

Abschlusspriifung MT 1 | PREIS € 1.030,-

013433 ©

013434 ©

013435 ©

013436 ©

013437 ©

013438 ©

013439 ©

013440 ©

013441 ©

013444 ©

013445 ©

018053 ©

026779 ©

026235 ©

018380 ©

018381 ©

018382 ©

018383 ©

018385 ©
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Abschlusspriifung MT 2 | PREIS € 1.030,- 018387 ©

Abschlussprifung PT Stufe 2 Eindringpriifung | PREIS € 1.030,- 018386 ©

Abschlusspriifung VT Stufe 2 | PREIS € 1.030,- 018384 ©
SEMINARE

(Bavilechnik

Installations- und Gebaudetechnik — Vorbereitung auf die auBerordentli-
che Lehrabschlusspriifung Hauptmodul Gas- und Sanitartechnik 024725 ©
PREIS € 4.500,- A4X#-PREIS € 4.115,- | ab Seite 92

Betontechnologie | | PREIS € 495,- A{#-PREIS € 390,25 010585 ©
Betontechnologie | - Priifung | PREIS € 130,- ZL#-PREIS € 123,25 010586 ©
Betontechnologie Il | PREIS € 495,- A4{#-PREIS € 390,25 010587 ©
Betontechnologie Il - Priifung | PREIS € 130,- 4L#-PREIS € 123,25 010588 ©
Betontechnologie — Refreshing ONORM B 4710-1 010589 ©
PREIS € 380,- A4£#-PREIS € 281,-

Baustellenfiihrungskraft - Dokumentation im Bauwesen O

PREIS € 575,- AX#-PREIS € 466,25

Ausbildung zur Sicherheitsvertrauensperson (SVP) - 010606 ©
Schwerpunkt Bauwesen PREIS € 490,- 44#-PREIS € 385,50

Bauleiter:in Lehrgang | PREIS € 4.295,- AK#-PREIS € 4.000,25 018187 ©
Bauleiter:in - Arbeitssicherheit fiir Bauleiter:innen 010901 ®
PREIS € 460,- A4X#-PREIS € 357,-

Bauleiter:in - AufmaB und Abrechnung - Claim Management im Bauwesen e
PREIS € 460,- 4£#-PREIS € 357,- :
Bauleiter:in — Ausschreibung, Angebot, Auftragsvergabe im Bauwesen 010694 ©
PREIS € 460,- A4£#-PREIS € 357,- :
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Bauleiter:in - EDV-technische Kommunikation am Bau
PREIS € 530,- A{#-PREIS € 423,50

Bauleiter:in — Kalkulation im Bauwesen | PREIS € 460,- AX¥-PREIS € 357,-

Bauleiter:in - Kommunikation und Mitarbeiter:innenfiihrung am Bau
PREIS € 525,- AL¥-PREIS € 418,75

Bauleiter:in — Ortliche Bauaufsicht
PREIS € 460,- 4K¥-PREIS € 357 -

Bauleiter:in - Projektmanagement im Bauwesen
PREIS € 460,- 4X#-PREIS € 357 .-

Bauleiter:in — Recht fiir Bauleiter:innen | PREIS € 480,- AX¥-PREIS € 376,-

Vorarbeiter:in im Hochbau - Lehrgang
PREIS € 2.570,- 4X#-PREIS € 2.361,50

Vorarbeiter:in im Hochbau - Arbeitssicherheit
PREIS € 290,- ALH-PREIS € 195,50

Vorarbeiter:in im Hochbau - Baudokumentation
PREIS € 290,- AX#-PREIS € 195,50

Vorarbeiter:in im Hochbau - Baukonstruktion und Baustellenorganisation

PREIS € 470,- 4X#-PREIS € 366,50

Vorarbeiter:in im Hochbau - Bauwerksabdichtung und Baustoffkunde

PREIS € 470,- AX#-PREIS € 366,50

Vorarbeiter:in im Hochbau - Fachrechnen/Fachzeichnen
PREIS € 290,- ALE-PREIS € 195,50

Vorarbeiter:in im Hochbau - Kommunikation und Mitarbeiter:innenfiihrung

PREIS € 470,- 4£#-PREIS € 366,50

Vorarbeiter:in im Hochbau - Vermessung
PREIS € 290,- A£#-PREIS € 195,50

010900 ©

010895 ©

010899 ©

018186 ©

010896 ©

010898 ©

018192 ©

018193 ©

018201 ©

018194 ©

018195 ©

018196 ©

018197 ©

018198 ©
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SEMINARE

Sicherhei und, (Quallat-

FACHAUSBILDUNG SICHERHEITSFACHKRAFT (SFK) o23ss0 0

GemaB dem Arbeitnehmer:innenschutzgesetz (ASchG) sind Betriebe dazu verpflichtet, Sicherheits-
fachkrafte flr die sicherheitstechnische Betreuung ihrer Arbeitnehmenden einzusetzen. Durch diese
praxis- und anwendungsorientierte Ausbildung geméaB SFK-VO erwerben Sie eine europaweit
anerkannte Berechtigung als Sicherheitsfachkraft.

IDEAL FUR PREIS

Personen, die den Beruf als Sicherheitsfach- € 4.250,-

kraft gem. ASchG ausUben wollen und die

Voraussetzungen fur die Ausbildung erfullen 447 -PREIS
€ 3.957,50

SEMINARDAUER
296 Unterrichtseinheiten

DETAILS

> Inhalte gemdB der Vlerordnung Uber die
Fachausbildung der Sicherheitsfachkréfte (SFK-VO)

> Die Voraussetzungen fir diese Ausbildung sind online
zu finden.

> Kostenlose Informationsveranstaltung 012722 ©

Ausbildung zur Sicherheitsvertrauensperson (SVP) 012720 ©
PREIS € 490,- 4K#-PREIS € 385,50

Sicherheitsvertrauensperson (SVP) - Auffrischung 018102 @
PREIS € 275,- 4L¥-PREIS € 181,25

Methoden im Bereich Qualitats- und Prozesssicherheit zur

Einflihrung in die Industriestandards und Sicherheit -
019515 ©
Effizienzsteigerung in der Produktion | PREIS € 550,- 4K#¥-PREIS € 442,50
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LEHR-

PRUFUNG

VON DER HI
ZUR FACHK

Holen Sie jetzt Ihren Lehrabschluss
nach und erweitern Sie lhre beruflichen
Mdéglichkeiten.

Entdecken Sie die Mdglichkeiten, Ihren Lehrabschluss
nachzuholen — und das sogar kostenlos! Das bfi Stei-
ermark bietet Informationsveranstaltungen und Vor-
bereitungslehrgange flr die auBerordentliche Lehr-
abschlussprifung in verschiedenen Berufen an. Wir
kiimmern uns um alle formalen Schritte, damit Sie sich
ganz auf lhre Prafungsvorbereitung konzentrieren kdn-
nen.

Ein Lehrabschluss ist nicht nur ein wichtiger Schritt fur
Ihre Karriere, sondern bietet auch viele weitere Vorteile.
Er sichert nicht nur lhren Platz auf dem Arbeitsmarkt,
sondern verbessert oft auch Ihre beruflichen Perspekti-
ven. AuBerdem eréffnet er Ihnen den Zugang zu weiter-
fGhrenden Bildungsmdglichkeiten wie der Berufsreife-
prufung auf Maturaniveau oder der Werkmeisterschule.

ABSCHLUSS-
NACHHOLEN -

FSKRAFT

RAFT

@ Das Land
Steiermark

= e, At und bt

Die 2. Chance - Steirischer Bildungs-
scheck fiir die auBerordentliche LAP
Nutzen Sie lhre zweite Chance mit dem Steirischen Bil-
dungsscheck flir die auBerordentliche Lehrabschluss-
prifung. Bei Erflllung der Voraussetzungen erhalten Sie
nach bestandener Prifung eine Ruckerstattung der Kos-
ten (Lehrgang und Priifung) durch das Land Steiermark.

Anspruch haben

> Personen mit aufrechtem Dienstverhaltnis,

> Personen in Eltern- bzw. Bildungskarenz und

> selbststandig Erwerbstéatige

mit maximal einer Lehrabschlussprifung in einem
anderen Tatigkeitsbereich sowie mit Hauptwohnsitz in
der Steiermark seit mindestens einem Jahr.

@ @ Beratung und Buchung
per Telefon und E-Mail
Unser Sales-Management-Team beréat Sie gerne
zu unseren Weiterbildungsangeboten sowie zu
Fordermdglichkeiten und stellt lhnen individu-

elle Einzelcoachings und Seminare zusammen.
Kontaktdaten finden Sie auf Seite 19.
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IT-Systemtechnik - Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche LAP

024780 ©
PREIS € 4.500,- 44¥ -PREIS € 4.115,-

6

Applikationsentwicklung — Coding: Vorbereitungslehrgang fiir die
auBerordentliche LAP 024782 ©
PREIS € 4.500,- 44¥ -PREIS € 4.115,-

=

Berufskraftfahrer:in Giiterbeférderung — Vorbereitungslehrgang
fir die auBerordentliche LAP 018150 ©
PREIS € 2.500,- 4% -PREIS € 2.295,-

Berufskraftfahrer:in Personenbeférderung (Bus) —
Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche LAP 018154 ©
PREIS € 2.500,- 45# -PREIS € 2.295,-

Installations- und Gebaudetechnik - Vorbereitung auf die

auBerordentliche LAP Hauptmodul Gas- und Sanitartechnik 024725 ©
PREIS € 4.500,- 44#-PREIS € 4.115,-

Elektrotechniker:in — Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche LAP 008272 ®
PREIS € 4.500,- 4K#-PREIS € 4.115,- '
KFZ-Technik — Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche LAP Y
PREIS € 4.500,- A4K#-PREIS € 4.115,-

Metallberufe — Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche LAP 008023 ©
PREIS € 4.500,- A4K#-PREIS € 4.115,-

Mechatronik — Vorbereitung auf die Zusatzpriifung o e )
PREIS € 4.500,- AK#-PREIS € 4.115,-

Fur alle Vorbereitungslehrgénge ist die Teilnahme an der kostenlosen Informationsveranstaltung erforderlich.
Nahere Informationen zu den Terminen finden Sie auf www.bfi-stmk.at.
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bfi-WERKMEISTERSCHULEN
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=

CHULEN:

CH NEUE

ownmw

Die europaweit anerkannten bfi-Werk-
meisterschulen fur Berufstétige bieten
eine erstklassige Moglichkeit, sich beruf-
lich weiterzuentwickeln und die Karriere-
chancen zu verbessermn.

Die bfi-Werkmeisterschulen, als Sonderform der be-
rufsbildenden mittleren Schulen, werden als Privat-
schulen mit Offentlichkeitsrecht gefilhrt und bieten
eine Vielzahl von Vorteilen fir die Absolvent:innen.
Die erworbenen Qualifikationen sind nicht nur in
Osterreich, sondern in ganz Europa anerkannt. Das
bfi Steiermark beispielsweise bietet Ausbildungen in
Fachrichtungen wie Elektrotechnik, Mechatronik und
Maschinenbau an.

Diese Ausbildungen richten sich an Personen mit be-
reits abgeschlossener facheinschlagiger Berufsaus-
bildung und ermdglichen eine solide Basis fur eine
Angestelltentatigkeit im Betrieb. Absolvent:innen wer-
den zu mittleren technischen FUhrungskréften in ver-
schiedenen Bereichen der Wirtschaft, Industrie und
des Gewerbes ausgebildet, was ihnen einen hdheren
Status im Unternehmen verschafft und den beruflichen
Aufstieg in der Wirtschaft und im &ffentlichen Dienst er-
leichtert.

Die Schliisselrolle einer soliden
Ausbildung

Werkmeister:innen gehdren zu den gefragtesten Mitar-
beitenden eines Unternehmens. Sie verfligen Uber um-
fassendes Fachwissen sowie neuestes Technik-Know-
how und sind in der Lage, anspruchsvolle Aufgaben

RKMEIST

ROFFNEN S
“RSPEKTIVE

in ihrem Fachgebiet selbststandig zu bewéltigen, Lehr-
linge auszubilden sowie Mitarbeitende zu fihren und
ZU unterstutzen.

Ihr Abschluss: Ein staatlich anerkanntes
und europaweit giiltiges Zeugnis

Der Abschluss Werkmeister:innenausbildung ist ein
staatlich anerkanntes und europaweit guiltiges Zeug-
nis, das durch eine Abschlussprifung erlangt wird.
Diese Prifung besteht aus einer Abschlussarbeit in
Projektform und einer muindlichen Prifung, bei der
die Teilnehmenden zeigen mussen, dass sie das er-
lernte Wissen effektiv in die Praxis umsetzen kénnen.
Mit diesem Zeugnis erflllen die Absolvent:innen die
Voraussetzungen fur die Anerkennung ihrer Ausbil-
dung innerhalb der EU und erhalten Berechtigungen,
die ihnen viele Turen 6ffnen kénnen. In vielen Fallen
ermoglicht der Abschluss auch das Ausuben eines
Gewerbes und kann als erster Schritt in die Selbst-
standigkeit dienen. Kurz gesagt, legt eine Ausbildung
an einer bfi-Werkmeisterschule fur Berufstétige einen
soliden Grundstein fir eine erfolgreiche berufliche
Laufbahn.



bfi-WERKMEISTERSCHULEN

DIE BFI-WERKMEISTERSCHULEN BIETEN IHNEN FOLGENDE
VORTEILE UND MOGLICHKEITEN

> Karriere im Berufsleben:
Aufstieg zur mittleren technischen FUhrungskraft

> Kollektivvertragliche Besserstellung

> Ausbildendenpriifung:
Berechtigung zur Lehrlingsausbildung

> Selbststandigkeit:
Vorteile beim Zugang zum Gewerbe, teilweise
Ersatz der Unternehmer:innenprifung

> Berufsreifepriifung:
Entfall des Fachbereichs

> Erwerb der Ingenieur:innenqualifikation nach
IngG 2017: Werkmeister:innen kénnen durch
Nachweis einer hdheren Allgemeinbildung und
durch drei Jahre nach dem Bildungsabschluss er-
worbene fachbezogene Berufspraxis um den neuen
Ingenieur:innentitel ansuchen. Die endgultigen
Regelungen zum Nachweis der hdheren Allgemein-
bildung werden nach deren Beschlussfassung auf
unserer Homepage kommuniziert.

> Gleichstellung Industriemeister:in (D) -
Werkmeister:in (A): Werkmeister:innen der
Fachrichtung Elektrotechnik und entsprechende
Industriemeister:innen in Deutschland sind seit
01.01.2008 gleichgestellt (BGBI. Ill 2/2008)

bfi-Werkmeisterschule fur Berufstatige flir Elektrotechnik

PREIS € 5.590,- 4£#-PREIS € 4.990,50

bfi-Werkmeisterschule fiir Berufstétige fiir Maschinenbau-
Automatisierungstechnik | PREIS € 5.590,- 4£#-PREIS € 4.990,50

bfi-Werkmeisterschule fiir Berufstétige fiir Maschinenbau-
Betriebstechnik | PREIS € 5.590,- 44#-PREIS € 4.990,50

bfi-Werkmeisterschule fiir Berufstétige fiir Maschinenbau-
Betriebstechnik, Vertiefung in Fertigung und Montage

PREIS € 5.590,- A<#-PREIS € 4.990,50

bfi-Werkmeisterschule fiir Berufstatige fir Mechatronik

PREIS € 5.590,- A£#-PREIS € 4.990,50

> EU-Anerkennung:
Qualifizierte Werkmeister:innen mit der zweit-
héchsten EU-Anerkennung (Anhang D der
2. EU-Anerkennungsrichtlinie)

> HTL fir Berufstatige:
Eintritt in ein hdheres Semester einer fachein-
schlagigen HTL fur Berufstatige

> Padagogische Hochschule:
Zugang zum Bachelorstudium Lehramt fur
Berufsschule (fachpraktische Gegenstande)

> Fernstudium an der Hamburger Fern-
Hochschule: Zugang zu den Studiengéngen

> Studium ohne Matura:
Absolvent:innen kdnnen sich an dsterreichischen
Fachhochschulen fur Bachelorstudiengange
bewerben (ggf. mit Zusatzkursen)

> Durch die Mischform aus klassischem Prasenz-

unterricht und Selbstlernphasen sparen Sie
Zeit und Fahrtkosten!

016204 © m
016207 © m
016205 © m
016206 © m
022051 © m

Fur alle Vorbereitungslehrgange ist die Teilnahme an der kostenlosen Informationsveranstaltung erforderlich.

Nahere Informationen zu den Terminen finden Sie auf www.bfi-stmk.at.
Preisinformationen vorbehaltlich gesetzlicher Anderungen.
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KOOPERATION
ST ALLES

Das Ziel des bfi Steiermark und unserer Kooperationspartner:innen
ist es, innovative, wirtschaftsnahe und qualitative Ausbildungen

in den Fachbereichen SchweiBtechnik, Automatisierung, Robotik,
CNC-Technik, Sensorik/Sicherheitstechnik und Logistik zu bieten.

VOESTALPINE

BOHLER WELDING

Bereit fiir die Zukunft: lhr Komplett-
I6sungsanbieter rund ums Schweif3en

Vom Know-how Uber die SchweiBmaschine und
den Zusatzwerkstoff hin zur perfekten Schweil3-
naht: Als Komplettldsungsanbieter stellen  wir
uns den komplexen Anforderungen der heuti-
gen Industriewirtschaft. Tagtaglich bieten wir voll-
umfangliche  Losungsansdtze und  schaffen
Verbindungen zwischen Menschen, Materialien,
Technologien und Prozessen. Seit Jahren zeigt die
enge Kooperation zwischen voestalpine Bohler
Welding und dem bfi, dass dauerhafte Verbindun-
gen durch Erfolg gekréont werden. Wir gewahrleis-
ten die beste Beratung durch unsere Schweil3fach-
ingenieur:innen und sind stolz darauf, unser Wissen
gemeinsam mit dem bfi Steiermark im Rahmen des
Schulungsprogramms an die Facharbeiter:innen
der Zukunft weitergeben zu kénnen.

Mag. Roland Haselsteiner
Regional Sales Officer
DACH & SWE,

voestalpine Béhler Welding
Austria Vertriebs-GmbH

voestalpine

www.voestalpine.com/
welding

Ein starker Partner im Bereich
industrielle Automatisierung

Die Anforderungen an die industrielle Automatisier-
ung steigen kontinuierlich. Industrie 4.0, Smart
Factory und Digitalisierung sind nicht bloBe
Schlagworte unserer Zeit — es sind Herausfor-
derungen, denen es mit einer flexiblen Produk-
tion zu begegnen gilt. Umso erfolgsentschei-
dender st fur Industrieunternehmen eine
praxisorientierte und wirtschaftsnahe Ausbildung.
Nur so kdnnen wir im globalen Wettbewerb be-
stehen, Innovation vorantreiben und nachhaltig wach-
sen. Dank der Kooperation mit dem bfi Steiermark
stellt SMC einen Know-how-Transfer sicher und teilt
umfassende Expertise in der industriellen Auto-
matisierung mit anderen Betrieben. So kom-
men am Dbfi-Standort Leoben im innovativen
Smart Education Center modernstes Trainings-
equipment und Expertise von SMC fir State-of-
the-Art-Technologieschulungen zum Einsatz.

Ing. Mag. Robert Angel

Geschaftsflhrer,
SMC Austria GmbH

ZSNC.

www.smc.at
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Ein starker Partner im Bereich
Automatisierung/Robotik

Die Zusammenarbeit zwischen KUKA und dem
bfi Steiermark ist ein wichtiger Schritt in Richtung
praxisnahe Ausbildung im Bereich Robotik, die den
Anforderungen und Bedurfnissen der heutigen Arbeits-
welt gerecht wird.

Reinhard Nagler
CEO, KUKA CEE GmbH

KUKA

www.kuka.com

LINDE MATERIAL

HANDLING

Mit gezielter Aus- und Weiterbildung
Unfélle vermeiden

Es freut uns bei Linde MH besonders, die erfolgrei-
che Kooperation mit dem bfi Steiermark zu betrei-
ben. Durch diese Kooperation mit dem bfi Steiermark
soll durch Schulungen eine Einheit aus Fahrenden
und Geréat entstehen und so fUr mehr Sicherheit und
Gesundheit bei der taglichen Arbeit gesorgt werden.
Mit einer gezielten Ausbildung und Schulung der Stap-
lerfahrer:innen und Logistikmitarbeitenden kdnnen
Unfélle vermieden werden. Denn nur gut ausgebildete
Mitarbeitende sind sichere Nutzer:innen.

Mag. Ferdinand FriedlI
Geschéftsleiter Vertrieb,
Linde Material

Handling Austria GmbH

Qél—l:fe

www.linde-mh.at
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Die enge Zusammenarbeit zwischen
voestalpine Béhler Welding und dem bfi
Steiermark garantiert schon seit Jahren
eine Spitzenausbildung in der Schweil3-
technik auf dem neuesten Stand der
Technik.

Das bfi Steiermark bietet eine umfassende Palette an
Ausbildungen fur alle g&ngigen SchweiBverfahren, ein-
schlieBlich Norm- und Wiederholungsprifungen flr
abnahmepflichtige SchweiBarbeiten sowie Schulungen
fUr SchweiBaufsichtspersonen.

Mit der Einfihrung von sechs digitalen SchweiB-
kabinen im Smart Education Center (SEC) in Graz
Sud ist die Ausbildung noch effektiver und mo-
derner. Durch den Einsatz von Augmented-Rea-
lity-Technik kdnnen SchweiBprozesse unabhangig
vom individuellen Wissensstand und Lerntempo
vermittelt und gelbt werden, wéhrend gleichzeitig Um-
weltbelastungen und Risiken minimiert werden.

Europaweit anerkannte SchweiB3-
aufsichtspersonen

Die Ausbildung zum:zur Schwei3meister:in/Internatio-
nal Welding Specialist bietet ein europaweit anerkann-
tes Zertifikat fUr SchweiBaufsichtsaufgaben. Fir die-
jenigen, die nicht alle Voraussetzungen erflllen, gibt
es einen speziellen Vorbereitungslehrgang. DarGber
hinaus bietet das bfi Steiermark auch Vorbereitungs-
lehrgénge fUr die nachste Stufe der SchweiBaufsicht,
den International Welding Technologist, an.

FUr zerstérungsfreie Prifungen (ZfP) werden speziel-
le Qualifikationen und Zertifikate nach EN ISO 9712
bendtigt, fUr die entsprechende vorbereitende Ausbil-
dungen sowie Normprifungen angeboten werden.

Business Unit Steiermark
STANDORT NORD

Daniela Perhofer

Sales Management firr den Fachbereich Technik | Sicherheit
daniela.perhofer@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 6050

TECHNIK | SICHERHEIT

Know-how und Technik am Puls der Zeit
Durch die Partnerschaft mit voestalpine Bohler Welding
flieBen topaktuelles Know-how und modernste Tech-
nologie in die Ausbildungen ein. Gemeinsam wurde
eine digitale SchweiBkabine entwickelt, die als Basis
far zukinftige Ausbildungen mit dem kollaborativen
SchweiBroboter von Universal Robots dient. Dieser
kollaborative Roboterhersteller ist Weltmarktfuhrer fur
kosteneffiziente, flexible, sichere und benutzerfreund-
liche Cobots.

MaBgeschneiderte SchweiBaus- und
-weiterbildung

Das Firmenschulungsangebot des bfi Steiermark um-
fasst maBgeschneiderte Seminare, die nach den Be-
dirfnissen der Kundschaft ausgerichtet werden, sei
es hinsichtlich Zielen, Inhalten, Zeit oder Ort, und das
stets im Rahmen geltender Normen.

Business Unit Steiermark
STANDORT SUD / GRAZ

Karin Silberholz

Sales Management fUr den Fachbereich SchweiBtechnik
karin.siloerholz@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 2304
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KNOW-HOW FUR DIE
AUTOMATISIERTE FERTIGUNG:

DAS BF
KUKA ROBOTIK
COLLEGE

Das klingt nach einer spannenden Kooperation! Das bfi Steiermark
und KUKA, ein echtes Schwergewicht in der Welt der Robotik, haben
sich zusammengetan, um Ausbildungsprogramme zu entwickeln.




Das ist eine kluge Strategie, um Facharbeiter:innen und
Lehrlinge aus den Bereichen Mechatronik, Metalltech-
nik, Prozesstechnik und Elektrotechnik gezielt auf den
Einsatz von Robotern in der industriellen Produktion
vorzubereiten. Mit der zunehmenden Automatisierung
und Digitalisierung ist es wichtig, dass Arbeitnehmende
die ndtigen Fahigkeiten entwickeln, um in dieser sich
wandelnden Arbeitswelt erfolgreich zu sein.

Die Beschreibung der Ausbildungsangebote im
bfi KUKA Robotik College zeigt, wie gezielt auf die Be-
durfnisse der steirischen Industrie eingegangen wird.
In Anbetracht des globalen Wettbewerbs ist es ent-
scheidend, dass Unternehmen ihre Produktionspro-
zesse automatisieren und optimieren, um flexiblere,
energieeffizientere und individuellere Produkte zu wett-
bewerbsféhigen Preisen herzustellen.

Die maBgeschneiderten Ausbildungen flr Facharbei-
ter:iinnen und Lehrlinge, die im Rahmen von Automa-
tisierungsprojekten verstarkt mit Robotik und Sensorik
arbeiten, sind eine intelligente Antwort auf diese An-
forderungen. Von spezialisierten Modulen innerhalb
des Mechatronik-Lehrberufs bis hin zu umfassenden
Diplomkursen fur Robotik-Techniker:innen bieten diese
Programme ein breites Spektrum an Qualifikationen.

Die Seminare zur ,KUKA Roboterbedienung PRO
— Softwareversion KSS 8.x (KR C4)" sowie ,KUKA
Roboterbedienung 1 — Softwareversion KSS 8.x (KR
C4)* ermdglichen es den Teilnehmenden, fundierte
Kenntnisse und Fahigkeiten in der sich rasch entwi-
ckelnden Welt der Robotik zu erlangen. Durch diese
Ausbildungsinitiativen werden die steirischen Fachar-
beiter:innen optimal auf die Herausforderungen der
modernen industriellen Produktion vorbereitet.
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KNOW-HOW IN DER

AUTOMATISIERUNGSTECHNIK:

SMAR

AUTOMATION IN
KOOPERATION MIT
SMC AUSTRIA GMBH

Die Errichtung des Smart Education Centers (SEC) im
Technikzentrum Leoben zeigt ein klares Bekenntnis zur
digitalen Transformation in der Aus- und Weiterbildung.

Angesichts der tiefgreifenden Veradnderungen in der in-
dustriellen Fertigung durch Digitalisierung und Automa-
tisierung ist es entscheidend, dass Ausbildungs- und
Weiterbildungsangebote den Mitarbeitenden, Lehr-
lingen und Facharbeiter:innen die Moglichkeit geben,
sich mit neuen Technologien und Prozessen vertraut zu
machen und sie zu beherrschen.

Das breite Spektrum an Aus- und Weiterbildungen im
Bereich Automatisierung, das im SEC angeboten wird,
unterstreicht das Engagement des Technikzentrums
Leoben, die angehenden Facharbeiter:innen auf diese

Veranderungen vorzubereiten. Durch die praktische
Umsetzung des Gelernten an der komplexen Produk-
tionsanlage SMC MAS-200 von SMC Austria GmbH
erhalten die Teilnehmenden eine noch praxisndhere
Erfahrung und koénnen ihr Wissen direkt in einer realen
Produktionsumgebung anwenden.

Diese praxisorientierte Ausbildung ist ein wichtiger
Schritt, um sicherzustellen, dass die Facharbeiter:in-
nen von morgen bereit sind, die Herausforderungen
der digitalen Industrie zu meistern.



SMART AUTOMATION IN KOOPERATION
MIT SMC AUSTRIA GMBH

HYDRAULIK - PNEUMATIK -

ELEKTROHYDRAULIK ELEKTROPNEUMATIK
025385 © 025382 ©

HYDRAULIK AUFBAU - PNEUMATIK AUFBAU -

GERATETECHNIK STEUERUNGSTECHNIK Slasllle sy b -
025384 © 025323 © 0082366
SIMATIC S7 SPS -
HYDRAULIK GRUNDLAGEN PNEUMATIK GRUNDLAGEN UNBLAGEN

025383 © 025381 © 008254 ©
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bfi-ERFOLGSGESCHICHTE ZAHLREICHE ANGEBOTE

Mit ihrer Ausbildung zur Berufskraftfah- aus den Bereichen Fahrsicherhelit,
rerin entdeckte Ramona Graf ihre Leiden- Stapler/Bagger, Krane, Berufskraft-
schaft als Buslenkerin. Dank ihrer erfolg- fahrer:in, Lager und Logistik
reichen Lehrabschlussprifung stieg sie

von einer Hilfskraft zur wertgeschétzten

Fachkraft auf.

ab 106 ab 110




BELIEBTESTE PRODUKTE
> bfi-Fahrsicherheitszentren
> Weiterbildung Berufskraftfahrer:innen

> Fachkraft fur Lagerlogistik

> Assistant in Logistics
> Expert in Logistics (Upgrade)

ab 110
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106

WEITERBILDUNG
HEISST AUCH

WERTSCHATZUNG

Als gelernte Restaurantfachfrau hat Ramona Graf bereits alle méglichen
Erfahrungen in der Gastro gesammelt — mit ihrer Wahl war sie zufrieden,
bis sie unverhofft das erste Mal am Lenkrad eines Busses sitzt und merkt:

Das ist ihre eigentliche Leidenschatt.

Frau Graf, wie haben Sie lhre Leiden-
schaft fiir das Busfahren entdeckt?
Gelernt habe ich ja Restaurantfachfrau. Nachdem ich
aber einige Jahre Erfahrung in verschiedenen Gastrobe-
trieben im Service sowie in der Kliche sammeln konnte,
habe ich einen Busfahrer kennengelernt. Er hat mich in
einer Garage probieren lassen, zu fahren, und da war
mir sofort klar: Das ist es, was ich wirklich machen
mochte! Also habe ich meinen D-Flhrerschein gemacht
und mich bei der Holding Graz beworben.

Was hat Sie nun dazu bewegt, die
Lehrabschlusspriifung als Berufskraft-
fahrerin zu machen?

Wenn man die LAP noch nicht hat, ist das Busfahren
eine Art Hilfsjob. Mir ist wichtig, dass ich jetzt auch
wirklich die Berufsbezeichnung der Berufskraftfahrerin
fUhren darf. Immerhin fahre ich jetzt schon seit sechs
Jahren bei der Holding, und dieser Titel bringt mir Wert-
schatzung fUr eine Tatigkeit, die ich bereits austbe.
Auch will ich natirlich beruflich weiterkommen und als
Fachkraft steigt auch die Chance, mir meinen Traum
vom Reisebusfahren irgendwann erflillen zu kénnen.

Was macht lhnen an lhrer jetzigen Tatig-
keit am meisten SpaB und was wiirde
Sie am Fahren von Reisebussen reizen?
Es ist das Fahren selbst, das mir besonders Freude
bereitet. Mit dem Reisebus wuirde sich vor allem andern,
dass ich neue Stadte erkunden kénnte. Es ware auch
schoén, dadurch andere Kulturen besser kennenzulernen
und auch mehr mit den Fahrgasten, die ich beférdere,
zu interagieren.

Inwiefern konnte Sie das bfi Steiermark
beim positiven Abschluss lhrer Lehrab-
schlusspriifung unterstiitzen?

Ich wirde sagen, es war die generelle Hilfsbereitschaft —
sowohl vonseiten des bfi Steiermark als auch der Teil-
nehmenden selbst. Als einzige Frau von 24 Leuten ist es
wirklich schén gewesen, sich trotzdem eingebunden zu
fuhlen, fragen zu kdnnen, wenn man etwas nicht weif3,
und die entsprechende Unterstitzung und den Ruckhalt
zu bekommen.

Wie lauft die Lehre inklusive Lehrab-
schlusspriifung zur Berufskraftfahrerin
am bfi Steiermark ab?

Die Lehre lauft parallel zur Arbeit und ist sehr praxis-
bezogen. Zwei Tage die Woche finden am bfi Steier-
mark die Kurse statt. Zum Abschluss gibt es neben der
praktischen natirlich auch eine theoretische Prifung,
bei der unterschiedliche Themen von Erklarungen des
Motorraums Uber Sicherheitsvorkehrungen bis hin zu
geografischen Fragen wie zum Beispiel internationale
Autobahnen abgefragt werden.

Wie kann Sie der Abschluss lhrer

Lehre unmittelbar dabei unterstiitzen,
lhre beruflichen Ziele zu erreichen?

Ich bin erst jetzt im Mai fertig geworden, daher kann ich
das noch nicht ganz abschéatzen. Aber ich wirde sehr
gerne die Cabrio-Busse fahren. Die mit offenem Dach,
mit denen in der Stadt die Touristen-Stadttouren gefah-
ren werden. Daflr stehe ich bereits auf der Liste; wenn
da also ein Platz frei wird, darf ich die fahren. Fir mich
ware das auch eine Vorstufe flir das Reisebusfahren,
um noch weitere Erfahrungen zu sammeln und auch zu
zeigen, dass ich bereit daflr bin.



RAMONA GRAF

ABSOLVIERTE SEMINARE:
> Berufskraftfahrer:in Personenbeférderung (Bus) —
Vorbereitungslehrgang fur die auBerordentliche LAP

P g
KARRIEREWEG:
Nach dem Abschluss der Pflichtschule besuchte ich erst
die Polytechnische Schule. Danach erlernte ich den
Beruf der Restaurantfachfrau und arbeitete einige Jahre in
verschiedenen Gastro-Unternehmen. Durch eine Bekannt-
schaft entdeckte ich jedoch meine Leidenschaft als Bus-
fahrerin und arbeite jetzt seit sechs Jahren bei der Holding
Graz. Um den Karrieresprung von der Hilfskraft zur Fach-
kraft zu machen und meinem Traum, Reisebusse zu fahren,
einen Schritt ndher zu kommen, entschied ich mich jetzt
dazu, die LAP zur Berufskraftfahrerin im Bereich Personen-
beférderung zu absolvieren.
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6 SCHWER

PUNKTE

Ohne die Berufssparte Transport | Logistik lauft der
Wirtschaftskreislauf nicht. Lernen Sie unsere sechs

Ausbildungsschwerpunkte kennen.

BFI-FAHR-
SICHERHEITS-
ZENTREN

»Null Unfélle, null Verletzungen® — das ist das Trainings-
motto in den topausgestatteten bfi-Fahrsicherheits-
zentren fUr Flurforderzeuge. Durch diese Ausbildung
erhéhen Sie nicht nur Ihre Fahrkompetenzen, dadurch
reduzieren sich auch die Personen- und Sachschaden
des Unternehmens. Mit Linde Material Handling konn-
te das bfi Steiermark den européischen MarktfUhrer im
Bereich Flurférdertechnik als Kooperationspartner ge-
winnen. Das bfi Steiermark erflllt dabei bei rund 1.500
Gabelstaplerausbildungen pro Jahr die hohen Quali-
tatsanspriiche als Linde-Bildungspartner.

> siehe Seite 110

STAPLER UND
BAGGER

Zum FUhren von Hubstaplern und Flurférderzeugen
bedarf es eines StaplerfUhrerscheins gem. Fachkennt-
nisnachweis-Verordnung (FK-V). Zudem bedeuten gut
ausgebildete Mitarbeitende mehr Sicherheit fir ein
Unternehmen. Mit unseren Ausbildungen und Trainings
wissen Stapler- und Baggerfahrer:innen in jeder Situa-
tion, wie sie richtig handeln, sind sich Risiken bewusst
und konnen die betrieblichen Herausforderungen
bewaltigen.

> ab Seite 110

KRANE

Jede Person, die flurgesteuerte oder sonstige Lauf-,
Bock- und Portalkrane, Saulendreh- und Wand-
schwenkkrane, Dreh- oder Auslegerkrane bedient,
muss Uber einen Kranfuhrer:innenausweis verfugen.
In unseren Seminaren rund um Kranflihrung erlangen
Sie das daflir gem. Fachkenntnisnachweis-Verordnung
(FK-V) geforderte Fachwissen und werden gezielt auf
die theoretische und praktische Prifung vorbereitet.

> siehe Seite 111

Unsere weiteren Angebote

- MaBgeschneiderte Firmenschulungen
zu unseren Schwerpunkten

- Individuelle Einzelcoachings zu unseren
Schwerpunkten

Mehr Infos und Kontakt ab Seite 18



BERUFSKRAFT-
FAHRER:IN

LKW-Transporte tragen essenziell zu einem funktionie-
renden Wirtschaftskreislauf bei. Es gibt unz&hlige Trans-
portwege, woder LKW unersetzbarist. Daheristauchder
Beruf der Kraftfahrer:innen aus dem nationalen und in-
ternationalen Guterverkehr nicht wegzudenken. Ebenso
haben Kraftfahrer:innen in der Personenbefbrderung
im 6ffentlichen Verkehr und im Tourismus eine wichtige
und verantwortungsvolle Rolle. Mit unseren ,Vorbe-
reitungslehrgangen fUr die auBerordentliche LAP Be-
rufskraftfahrer:in“ (siehe Seite 112) konnen Sie Ihren
Lehrabschluss nachholen und genieBen somit verschie-
dene berufliche Vorteile. Als Berufskraftfahrer:in sind
Sie laufend gefordert, gesetzlichen Anforderungen zu
entsprechen. Wir bieten die verpflichtende Weiterbil-
dung fur Berufskraftfahrer:innen (Guter- und Personen-
kraftverkehr) an.

> ab Seite 111

5 LAGER

Das Lager ist ein zu Unrecht unterschéatzter Teil
eines Unternehmens. Gerade im Lagerwesen missen
namlich jeder Handgriff und Gedankengang sitzen,
hangt doch oft die ganze Produktion davon ab. Nach
der Absolvierung eines unserer Seminare aus diesem
Bereich kennen Sie die Basics der Arbeit im Lager
und kdénnen Gefahren erkennen und vermeiden.

> siehe Seite 113

TRANSPORT | LOGISTIK

LOGISTIK

Logistik ist ein wichtiger Erfolgsfaktor flr jedes moderne
Unternehmen. Bestens ausgebildete Mitarbeitende
tragen entlang der gesamten Supply Chain kompetent
zu einer Steigerung der Wertschdpfung bei und leisten
damit einen wesentlichen Beitrag zum Unternehmens-
erfolg. Sie erhalten im Rahmen unserer unterschied-
lichen Seminare Wissen darUber, wie Sie interne und
externe Logistikprozesse effizient umsetzen und den
Prozessfluss am Standort, in der Lagerlogistik und der
Lieferkette verbessern kénnen. Des Weiteren besteht
die Moglichkeit zur Zertifizierung nach dem interna-
tional glltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024
durch unseren Partner SystemCERT.

> siehe Seite 113
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
Geben Sie einfach den
TRANSPORT | LOGISTIK Q Seminarcods (XXX ©)

in den bfi-Bildungsfinder ein.

SEMINARE

bgi- Fahrsicherheily zevlren,
Stapler. (Bagger unds rame

FUHREN VON HUBSTAPLERN UND STAPLER-
FAHRPRAXISTRAINING - KOMBIANGEBOT o215340

Exklusiv in unseren bfi-Fahrsicherheitszentren Graz Siid und Leoben!

Sie erlangen Wissen gem. FK-V fUr das Flhren von Hubstaplern und erhalten nach positiver Absolvierung der
Abschlussprifung den Hubstaplerfahrer:innenausweis (Staplerschein). Darliber hinaus festigen Sie lhre Fahrpraxis
mit verschiedenen Fahrlbungen.

IDEAL FUR PREIS
Personen, die den Staplerschein erwerben €1.050,-
und ihre Fahrkenntnisse vertiefen wollen
A% -PREIS
SEMINARDAUER €917,50
40 Unterrichtseinheiten
DETAILS
> Die Voraussetzungen firr diese Ausbildung und > Aufgrund der gesetziichen Regelungen dlirfen
Details zu den Kursinhalten sind online zu finden. Hubstapler und Flurfdrderzeuge erst ab dem 18.

Lebensjahr verwendet werden. Wir empfehlen, die

> Die AUVA f6rdert das Stapler-Fahrpraxistraining Ausbildung ab dem 17. Lebensjahr zu absolvieren.

mit € 35,-/Person.

FUHREN VON HUBSTAPLERN UND STAPLER-PREMIUM-
FAHRSICHERHEITSTRAINING - KOMBIANGEBOT o21581 0

Exklusiv in unserem bfi-Fahrsicherheitszentrum Graz Siid!

Sie erlangen Wissen gem. FK-V fiir das Fiihren von Hubstaplern und erhalten nach positiver Absolvierung
der Abschlussprifung den Hubstaplerfahrer:innenausweis (Staplerschein). Darliber hinaus simulieren Sie
im Stationstraining innerbetriebliche transportlogistische Ablaufe und perfektionieren so lhre Fahrpraxis.

IDEAL FUR PREIS
Personen, die den Staplerschein erwerben € 1.200,-
sowie transportlogistische Ablaufe erlernen
und festigen wollen 443 -PREIS
€ 1.060,-
SEMINARDAUER
40 Unterrichtseinheiten
DETAILS
> Die Voraussetzungen fir diese Ausbildung und Details > Aufgrund der gesetziichen Regelungen dlirfen
zu den Kursinhalten sind online zu finden. Hubstapler und Flurfdrderzeuge erst ab dem 18.

Lebensjahr verwendet werden. Wir empfehlen, die

> Die AUVA fordert das Stapler-Premium- Ausbildung ab dem 17. Lebensjahr zu absolvieren.

Fahrsicherheitstraining mit € 35,-/Person.
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Fiihren von Hubstaplern | PREIS € 450,- 4X¥ -PREIS € 347,50 014682 ©

Stapler-Fahrpraxistraining — Exklusiv in unseren bfi-Fahrsicherheits-

zentren Graz Siid und Leoben | PREIS € 620,- 443 -PREIS € 509,- 0215850
Stapler-Premium-Fahrsicherheitstraining — Exklusiv in unserem RO
bfi-Fahrsicherheitszentrum Graz Siid | PREIS € 750,- 4K -PREIS € 632,50

Ladungs- und Transportsicherung fiir Staplerfahrer:innen 017996 ©
PREIS € 320,- 4{¥ -PREIS € 224,-

Baggerfahrer:in | PREIS € 680,- 44 -PREIS € 566,- 025390 ©
Flurgesteuerte Lauf-, Bock- und Portalkrane, Sdulendreh- und Wand- 014685 ©
schwenkkrane bis 300 kN | PREIS € 420,- 4£¥ -PREIS € 319,-

Sonstige Lauf-, Bock- und Portalkrane, Saulendreh- und TR
Wandschwenkkrane (iber 300 kN | PREIS € 520,- 4% -PREIS € 414,-

Dreh- und Auslegerkrane | PREIS € 660,- 4£¥ -PREIS € 547 - 014632 ©
Fahrzeug- und Ladekrane bis 300 kNm | PREIS € 480,- 4% -PREIS € 376,- 014630 ©
Fahrzeug- und Ladekrane tiber 300 kKNm | PREIS € 720,- 4{¥ -PREIS € 604,- 014631 ©
Ausbildung zum Verkehrsposten | PREIS € 215,- 4 -PREIS € 124,25 019734 ©

SEMINARE

Berugokraflfahrer-in

WEITERBILDUNG BERUFSKRAFTFAHRER:INNEN
GUTERKRAFTVERKEHR - LKW (KLASSE C, C+E, C1, C1+E) o2s4300

Sie erwerben die erforderlichen Kenntnisse, um eine Bescheinigung Uber die Weiterbildung fur den Guterkraftver-
kehr gem. § 19b GutbefG iVm § 12 GWB zu erhalten und sich somit den Zahlencode ,95" zu den Fihrerschein-
klassen C, C+E, C1, C1+E als Fahrer:innenqualifizierungsnachweis im FUhrerschein eintragen zu lassen.

IDEAL FUR PREIS

Lenker:innen von LKWs Uber 3,5t hzG zum €690,-
ewerbsmaBigen Transport von Gltern

9 ¢ P 442 -PREIS

SEMINARDAUER € 575,50
35 Unterrichtseinheiten

DETAILS

> Die Vioraussetzungen fUr diese Ausbildung und Details
zu den einzelnen Modulen sind online zu finden.
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
Geben Sie einfach den
TRANSPORT | LOGISTIK Q Seminarcods (XXX ©)

112

in den bfi-Bildungsfinder ein.

ERGANZUNG BUS: FAHRGASTSICHERHEIT UND -KOMFORT,
VORSCHRIFTEN, WIRTSCHAFTLICHES UMFELD o2s436 0

Sie erwerben die zusétzlichen Kenntnisse, um eine Bescheinigung Uber die Weiterbildung fir den
Personenkraftverkehr gem. § 14c GelverkG/§ 44c KfIG iVm § 12 GWB zu erhalten. Zusatzmodul fur
Personen, die die ,Weiterbildung Berufskraftfahrer:innen Giterkraftverkehr” bereits absolviert haben.

IDEAL FUR PREIS
Lenker:innen von Bussen zur gewerbs- €138,-
maBigen Beférderung von Personen,

die die ,Weiterbildung Berufskraftfahrer:innen ?ﬁ?;g’REIS

GUterkraftverkehr” bereits absolviert haben

SEMINARDAUER

7 Unterrichtseinheiten

DETAILS

> Die Voraussetzungen fir diese Ausbildung und Details
zu den Kursinhalten sind online zu finden.

Sicherheitsausstattung, Risiken und Notfélle

PREIS € 138,- 4% -PREIS € 51,10 0254310
Reduzierung der Umweltauswirkungen des Fahrens 025432 ©
PREIS € 138,- 4% -PREIS € 51,10

Sozialrechtliche Rahmenbedingungen und Vorschriften )
fiir den Kraftverkehr | PREIS € 138,- 4% -PREIS € 51,10

Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz 025434 ©
fir Berufskraftfahrer:innen | PREIS € 138,- 4% -PREIS € 51,10

Ergdnzung LKW: Verkehrs- und Ladungssicherheit, Vorschriften, PG
wirtschaftliches Umfeld | PREIS € 138,- 4% -PREIS € 51,10

Berufskraftfahrer:in Giiterbeférderung - Vorbereitungslehrgang fiir 018150 ®
die auBerordentliche LAP | PREIS € 2.500,- 4{# -PREIS € 2.295,- | ab Seite 92
Berufskraftfahrer:in Personenbeférderung (Bus) — Vorbereitungslehrgang TR0

fuir die auBerordentliche LAP | PREIS € 2.500,- 443 -PREIS € 2.295,- | ab Seite 92
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SEMINARE

Lager und [ ogiglik

LOGISTIK - EXPERT IN LOGISTICS (UPGRADE)
026775 ©

/\

LOGISTIK - ASSISTANT IN LOGISTICS
026774 ©

/\

LOGISTIK - FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK
026773 ©

Maéglichkeit zur Zertifizierung nach dem international giiltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024
durch unseren Partner SystemCERT.

Fit flirs Lager — qualifizierte Lagerkraft TR0
PREIS € 640,- 4£¥ -PREIS € 585,-

Logistik - Fachkraft flir Lagerlogistik

PREIS € 1.980,- 4£¥ -PREIS € 1.801,- 026773 ©

Moglichkeit zur Zertifizierung nach dem international guiltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.

Logistik — Assistent in Logistics
PREIS € 1.980,- 4% -PREIS € € 1.801,- 026774 ©

Maglichkeit zur Zertifizierung nach dem international giiltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.

€

Logistik — Expert in Logistics (Upgrade)
PREIS € 2.970,- 4<% -PREIS € 2.741,50 026775 ©

Méglichkeit zur Zertifizierung nach dem international giltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.

€
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Bis zu 45%
Kontoentgelt zuriick.

1Jahr Konto Prozente feiern.

Details unter bawag.at/konto-prozente
3

=
'

Gratis in
der App
registrieren

teamstyria

werkstatter

#WEILMEHRDAHINTERSTECKT Werde Teil

von TEAM
STYRIA.

Als vorbildlicher Arbeitgeber
ermoglichen wir es ca. 430 Graz
Mitarbeiter:innen an 4 Standorten, ihre

personlichen Potenziale zu entfalten. Bei Kapfenberg

uns arbeiten Menschen mit und ohne -
o . Spielberg

Beeintrachtigung, Menschen mit

unterschiedlichen Fahigkeiten und Trieben

Talenten.

Metalltechnik
Holzmanufaktur

E-Technik

_ : Print- & Laserservice
& [0 Facility Service

AAPYR (Y Wohlfthlladen
- "’")-’*” Akademie

bawag.at




—
29 69 76 - graz@dallmayr.at - w almayrat

kaffee,
maschinen
zubehor
service

BC,US

JETZT ANFRAGEN!

Bohnus Handels GmbH

HauptstraBe 177, 8794 Vordernberg
TEL  +43 3849 21933

MOBIL +43 664 2219183

MAIL hw@bohnus.at Ihr Team mit bestem Kaffee. GenieBen Sie taglich lhren Lieblingskaffee

www.bohnus.at | www.bohnus.eu oder entdecken Sie téglich einen neuen - kontaktlos, sicher, einfach.

Wie beginnt ein Tag besser, als mit einer Tasse Kaffee?
Ob kleines Biiro in der Innenstadt oder GroBraumbiiro — wir verpflegen
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TRANSPORT | LOGISTIK
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FAHRT RICHTUNG
ERFOLG: STAPLER-

UND LAGERTECHNIK
MIT LINDE MATERIAL
HANDLING

Durch die Partnerschaft mit Linde Material Handling
hat das bfi Steiermark den européischen Marktfihrer
im Bereich Flurférdertechnik an seiner Seite. Gemein-
sam haben wir innovative Fahrsicherheitszentren flr
Flurférderzeuge in Graz und Leoben etabliert — ein
Meilenstein fiir sichere und effiziente Arbeitsablaufe.

,Null Unfélle, null Verletzungen® — das ist das Trainings-
motto in den topausgestatteten Fahrsicherheitszentren
des bfi Steiermark flr Flurforderzeuge. In diesen Trai-
ningshallen wird Fahrkompetenz gebildet — und damit
werden Personen- und Sachschaden im Unternehmen
reduziert.

Training wie im realen Alltag

Die in Kooperation mit Linde Material Handling eigens
errichteten Trainingshallen in Graz und Leoben bieten
beste Voraussetzungen, um den Teilnehmenden rea-
le Gegebenheiten im Training zu bieten. Im Rahmen
unserer Fahrpraxis- und Fahrsicherheitstrainings wer-
den vielfaltige innerbetriebliche transportlogistische
Ablaufe durchgeflhrt — vom Ein- und Ausstapeln in
mehreren Héhenbereichen Uber verschiedenste Fahr-
situationen sowie Be- und Entladetétigkeiten bis hin zu
Funktionstberprifungen und Wartungsaufgaben so-
wie Grundlagen der Ladungs- und Transportsicherheit.
Die Ubungen sind vom eigentlichen Job nicht mehr zu

unterscheiden. Die Fahrpraxis- und Fahrsicherheits-
trainings des bfi Steiermark kénnen zudem im Kombi-
angebot mit dem Seminar ,Flhren von Hubstaplern®
gebucht werden, wobei die Fachkenntnisse flr das
Flhren von Hubstaplern und Flurférderzeugen ge-
maB den behdrdlichen Vorschriften (sterreichische
Fachkenntnisnachweis-Verordnung — FK-V) vermittelt
werden und nach positiver Prifung der Hubstaplerfah-
rer:innenausweis ausgestellt wird.

MaBgeschneiderte Aus- und
Weiterbildung

FUr sicheres Handeln in jeder Situation: Entdecken
Sie maBgeschneiderte Aus- und Weiterbildung beim
bfi Steiermark. Unser individuelles Trainingsprogramm
fir Staplerfahrer:iinnen bereitet Sie optimal auf be-
triebliche Herausforderungen vor. Es ist flexibel ange-
passt an lhre BedUrfnisse betreffend Ziele, Inhalte, Zeit
und Ort. Das bedeutet Sicherheit, die auf Sie zuge-
schnitten ist!




Business Unit Steiermark
STANDORT NORD

Alexandra Gamsjager

Sales Management fiir den Fachbereich Transport | Logistik
alexandra.gamsjaeger@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 4006

TRANSPORT | LOGISTIK

Business Unit Steiermark
STANDORT SUD / GRAZ

Karin Silberholz

Sales Management flr den Fachbereich Transport | Logistik
karin.silberholz@bfi-stmk.at

Mobil: 0664 807278 2304
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ZAHLREICHE ANGEBOTE

aus den Bereichen Mediation,
Beratung, Coaching, Training
sowie Weiterbildungen zur
Gesundheitsférderung

apb 121

BELIEBTESTE PRODUKTE

> Resilienztrainer:in

> Diplomausbildung Sozial-
coaching und Berufspddagogik

> Diplomausbildung Trainer:in in der
Erwachsenenbildung

ab-123







PERSONLICHKEITSBILDUNG

120

1 SPARTE
2 SCHWE

Die Sparte Persénlichkeitsbildung
umfasst Aus- und Weiterbildungen

zu den Themen Mediation, Beratung,
Coaching und Training. Weiters bieten
wir Weiterbildungen zur Gesundheits-
férderung an.

MEDIATION,
BERATUNG,
COACHING,
TRAINING

In unseren Lehrgédngen und Diplomausbildungen er-
halten Sie fundiertes theoretisches und praxisbezoge-
nes Know-how fur den beruflichen Einstieg in oder die
berufliche Weiterentwicklung fUr die Tatigkeitsfelder
Mediation, Beratung, Coaching und Training in den
verschiedensten beruflichen Kontexten.

> ab Seite 121

WERPUNKITE

BFIT@WORK -
WEITERBIL-
DUNGEN ZUR
GESUNDHEITS-
FORDERUNG

Gesundheit, das wohl wichtigste Gut im Leben, wird
durch korperliches, seelisches und soziales Wohl-
befinden charakterisiert. Nicht immer gelingt es
zwischen den vielfaltigen Herausforderungen des
Berufslebens, dieses umfassende Wohlbefinden zu
erreichen bzw. zu erhalten. In unserer Seminar- und
Workshopreine thematisieren wir die wichtigsten
Bereiche flr den gesunden Berufsalltag — Bewegung,
Entspannung, Erndhrung und Umgang mit Herausfor-
derungen sowie Krisen — und bieten Anwendungs- und
Umsetzungsmaoglichkeiten fur die Praxis an.

> siehe Seite 124

Unsere weiteren Angebote

- MaBgeschneiderte Firmenschulungen
zu unseren Schwerpunkten

- Individuelle Einzelcoachings zu unseren
Schwerpunkten

Mehr Infos und Kontakt ab Seite 18



SEMINARE

PERSONLICHKEITSBILDUNG

AUSBILDUNG MEDIATOR:IN o214710

m :
ANENEL
wba”

Sie erhalten eine Ausbildung, die den gesetzlichen Anforderungen sowie nationalen und internationalen Ausbil-

dungsbestimmungen entspricht. Sie lernen in fachlicher, sozialer und ethischer Hinsicht alles, um professionelle
Mediationen durchflhren zu k&nnen. Ein positiver Abschluss berechtigt zur Eintragung in die Liste der Personen
mit mediatorischen Kompetenzen beim Justizministerium und beim OBM (Osterreichischer Bundesverband fiir

Mediation).
Kostenlose Informationsveranstaltung 012356 ©

IDEAL FUR

Personen, die mediatorische

Kompetenzen flr ihren berufsspezifischen
Tatigkeitsbereich erwerben wollen und/oder
eine berufliche Tatigkeit als Mediator:in
anstreben

SEMINARDAUER
370 Unterrichtseinheiten

PREIS
€6.850,-

AL% -PREIS
€6.187,50

HILFE, EINE EMOTION! - GEFUHLE IN DER MEDIATION o247100

In diesem Seminar erproben Sie diverse Techniken, die es ermdglichen, mit Emotionen zu

agieren, ohne dass es zu einer krisenhaften Ent
zu soliden Vereinbarungen zu gelangen. Dieses
Mediations-Ausbildungsverordnung (ZivMediat-

IDEAL FUR

eingetragene Personen mit mediatorischen
Kompetenzen, mit abgeschlossener Ausbil-
dung oder in Ausbildung

SEMINARDAUER

18 Unterrichtseinheiten

DETAILS
> Erkennen und Benennen von Emotionen

> Wissenserweiterung Uber die Bedeutung
von Emotionen

wicklung kommen muss, und mit denen es gelingt,
Seminar ist als Fortbildung im Sinne der Zivilrechts-
AV) anrechenbar.

PREIS
€530,-

A% -PREIS
€ 423,50

> Techniken im Umgang mit Emotionen
und deren Nutzung zur Kldrung sowie
fir konstruktive Gesprédche

121



Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
o Geben Sie einfach den
PERSONLICHKEITSBILDUNG Q Seminaroods (0 0

in den bfi-Bildungsfinder ein.

122

MEDIATION MIT TEAMS UND GRUPPEN o247110

In diesem Seminar lernen Sie geeignete Tools fur die Gruppenmediation kennen, damit alle Beteiligten an einer
Klarung und Lésung mitarbeiten kénnen. Dieses Seminar ist als Fortbildung der mediatorischen Kompetenz im
Sinne der Zivilrechts-Mediations-Ausbildungsverordnung (ZivMediat-AV) anrechenbar.

IDEAL FUR PREIS

eingetragene Personen mit mediatorischen € 530,-

Kompetenzen, mit abgeschlossener Ausbil-

dung oder in Ausbildung A£% -PREIS
€ 423,50

SEMINARDAUER

18 Unterrichtseinheiten

DETAILS

> Kennenlernen in der Gruppe > Einsatz hilfreicher Tools

> Setting und Struktur > Nach dem Seminar nehmen Sie Gruppen-

> Differenzierte Rollenverstandnisse dynamiken sowie Rangdynamiken wahr und
) ) kénnen sie analysieren.

> Gruppen- und Konfliktdynamiken

Uberzeugend reden im Berufsalltag | PREIS € 550,- 4K%-PREIS € 442,50

Kommunikation mit schwierigen Persdnlichkeiten
PREIS € 500,- 4£#-PREIS € 395,-

Einfiihrung in das Casemanagement | PREIS € 530,- 4L#-PREIS € 423,50

Diplomausbildung Case Manager:in - Basismodul gem. OGCC
PREIS € 3.700,- 44#-PREIS € 3.355,-

Zertifizierte:r Case Manager:in Vertiefungs- und Reflexionsmodul gem.

OGCC | PREIS € 3.200,- 4£%-PREIS € 2.960,-

Systemisches Coaching - Grundlagen, Praxistools und Methoden
PREIS € 680,- 44#-PREIS € 566,-

Mit Achtsamkeit gelassen durch den Alltag
PREIS € 550,- AL¥-PREIS € 442,50

Diplomausbildung Achtsamkeits- und Entspannungstrainer:in
PREIS € 1.850,- 4{¥ -PREIS € 1.677,50

017067 ©

021527 ©

026814 ©

017063 ©

017120 ©

026815 ©

021528 ©

020633 ©

=
ANENEL

wha”



@0

PERSONLICHKEITSBILDUNG

Gender Mainstreaming — Modul 1 | PREIS € 230,- 4£¥-PREIS € 158,50 020502 ©
Gender Mainstreaming — Modul 2 | PREIS € 230,- 4L#-PREIS € 158,50 020503 ©
Gender Mainstreaming — Modul 3 | PREIS € 230,- 44¥-PREIS € 158,50 022258 ©
Gender Mainstreaming — Modul 4 | PREIS € 230,- 44¥-PREIS € 158,50 022260 ©

Diplomausbildung Systemisches Coaching

b
ANEEL

PREIS € 5.600,- 4<#-PREIS € 5.160,- 026818 © wba”
Maglichkeit zur Zertifizierung nach dem international gtiltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.
Resilienztrainer:in | PREIS € 1.850,- AX#-PREIS € 1.677,50 026819 ©
Diplomausbildung Sozialcoaching und Berufspadagogik mmhy
018036 © har
PREIS € 5.380,- 4K¥-PREIS € 4.951,- wba
Diplomausbildung Trainer:in fiir Deutsch als Fremdsprache/Deutsch als .
Zweitsprache (DaF/DaZz) 026806 © o

PREIS € 2.400,- AXE-PREIS € 2.200,-

Zertifizierung Fachtrainer:in — Personenzertifikat nach EN ISO/IEC 17024

PREIS € 390,- 4£%-PREIS € 370,50 0123400
DIPLOMAUSBILDUNG TRAINER:IN IN DER .
ERWACHSENENBILDUNG (FACHTRAINER:IN) osoe B 35

Mit dieser Diplomausbildung schaffen Sie sich eine solide Basis, um als Trainer:in fir Unternehmen oder Aus- und
Weiterbildungseinrichtungen, unter anderem auch fur den Einsatz in arbeitsmarktpolitischen Ausbildungen, tatig
zu werden. Durch Erwerb des bfi-Diploms und des Zertifikats ,Fachtrainer:in“ nach EN ISO/IEC 17024 dokumen-
tieren Sie offiziell Inr Kénnen durch einen unabhangigen Kompetenznachweis und erhdhen Ihre Karrierechancen.

Kostenlose Informationsveranstaltung 012339 ©

IDEAL FUR PREIS

Einsteiger:innen in den Trainingsbereich und € 3.590,-

Personen, die bereits Uber aktive Kenntnisse

verfigen A4%-PREIS
€ 3.250,50

SEMINARDAUER

144 Unterrichtseinheiten

Méglichkeit zur Zertifizierung nach dem international guiltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
o Geben Sie einfach den
PERSONLICHKEITSBILDUNG Q Seminarcods (0XOOX ©)

in den bfi-Bildungsfinder ein.

SEMINARE

l@work

Mit Achtsamkeit gelassen durch den Alltag

021528 ©

PREIS € 550,- AL¥-PREIS € 442,50

Resilienz — Widerstandsfahigkeit und innere Starke 016157 ©
PREIS € 550,- A£#-PREIS € 442,50

Mentaltraining )
PREIS € 380,- AL#-PREIS € 281 -

Argermanagement - mehr Gelassenheit im Umgang mit Arger im Beruf 019483 ®
PREIS € 290,- A£#-PREIS € 195,50

Powerfood - die richtige Ernahrung fiir einen erfolgreichen Berufsalltag )
PREIS € 240,- AL¥-PREIS € 148 -

Taglich neue Herausforderung

statt langweiliger Routine?

[ ]

Das ist Mewa.

Mewa ist ein wertorientiertes Einen sicheren, Ihr Ansprechpartner:
Familienunternehmen und als zukunftsorientierten Frau Sonja Cirko

Arbeitsplatz ja.cirko® "

Dienstleister fiir Betriebstextilien sonja.cirko@mewa.a

im Rundum-Service fihrend in

Europa. Unseren Erfolg verdanken RegelmaBige :\TE‘\’IVVZQTZU::: ice GmbH

o . . extil-oervice Gm

wir Uns?ren rund 5'700‘M|t_arbe'_ @ Weiterbildungen Reinhartsdorfgasse 18
tern. Wir wachsen bestandig aus 2324 Schwechat-Rannersdorf
eigener Kraft. Deshalb konnen wir

sichere und perspektivenreiche @

Arbeitsplatze bieten. [IE? Mitarbeiterrabatte |

Wir sind Chancengeber fir Mit- E E

macher, die gemeinsam mit uns

mehr erreichen wollen bei einem E

Weltmarktfihrer mit Tradition. www.mewa.jobs
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https://www.mewa.at/

Die Welt hat mehr

Ge/LeW,éN‘e, als Siri kennt.

Welt, bleib wach.

Ilhre Thalia Buchhandlung in der Nahe — 5x in der Steiermark

Thalia Graz Thalia Graz Nord Thalia Kapfenberg Thalia Leoben Thalia Liezen - ELI
Murpark WienerstralRe 351 ECE Hauptplatz 19 Salzburger Strale 1
OstbahnstraBe 3 8051 Graz Wiener Str. 35a 8700 Leoben 8940 Liezen

8041 Graz 8605 Kapfenberg
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https://www.thalia.at/

WIRTSCHAFT | MANAGEMENT

> Diplomlehrgang Marketing 360°
> Digital Office Manager:in
Personalverrechnung, Fuhrung, > Grundlagen des Qualitédtsmanagements

Management, Lehrlingsausbildung, > Vorbereitungslehrgénge fir die auBer-
Eventmanagement ordentliche Lehrabschlusspriifung

aus den Schwerpunkten Office-
Marketing, Management, Buchhaltung,

ZAHLREICHE ANGEBOTE 0 (). BELIEBTESTE PRODUKTE
A2
Q <
oS O

ab 130 ab 130







1 SPARTE —

128

4 SCHWER

Die Berufssparte Wirtschatt |
Management bietet groBe Chancen fur
Ausbildung und Beruf. Lernen Sie
unsere vier Ausbildungsschwerpunkte
aus der Welt der Wirtschaft kennen.

OFFICE-
MARKETING UND
MANAGEMENT

Unsere heutige Arbeitswelt ist vernetzter, schnell-
lebiger, digitaler und flexibler. Die Anforderungen im
Office-Marketing und Management werden dadurch
immer breiter und vielfaltiger. Speziell fUr kleine oder
mittelstandische Unternehmen (KMUs) werden dabei
Marketing und Werbung zur Herausforderung. Mit
unserem Aus- und Weiterbildungsangebot sind Sie
bestens auf die umfangreichen Aufgaben im Office-
Alltag vorbereitet und erreichen Ihre Kundschaft mit
Ihren innovativen Produkten und Topdienstleistungen.
Des Weiteren kénnen Sie nach unserem Lehrgang
»Hochzeitsplaner:in und Weddingdesign“ Hochzeiten
professionell planen, organisieren sowie durchftihren.
> ab Seite 130

BUCHHALTUNG
UND PERSOANAL-
VERRECHNUNG

Mit  unserem Ausbildungsangebot eigenen Sie
sich das Grundwissen von der Pike auf an und
erwerben so das noétige Rustzeug, um im Rechnungs-
wesen oder in der Personalverrechnung durchzustar-
ten. In der Personalverrechnung steht lhnen in weiterer
Folge auch der Weg in die Selbststandigkeit offen. Mit
unserem Lehrgang ,Vorbereitung auf die BOV-AuBen-
dienstprifung” sind Sie auBerdem bestens fUr die
Prifung gewappnet, nach deren Bestehen Sie als ge-
prufte Versicherungsfachkraft in Verkaufsberufen der
Versicherungswirtschaft arbeiten kdnnen und fir den
Gewerbeschein Versicherungsagent:in berechtigt sind.
> ab Seite 132

PUNKTE

FUHRUNG UND
MANAGEMENT

Um erfolgreich Projekte zu managen und Teams zu
fUhren, bedarf es einer Vielzahl von personalen und
sozialen Kompetenzen sowie Know-how. Die Anforde-
rungen andern sich zudem laufend angesichts standi-
ger Entwicklungen in der Arbeitswelt und zunehmend
komplexerer Aufgabenbereiche. Mit unserem Aus- und
Weiterbildungsangebot bereiten wir Sie bestens auf
diese Herausforderungen vor.

> ab Seite 135

LEHRLINGS-
AUSBILDUNG

Die Ausbildung von Lehrlingen ist eine schéne und
herausfordernde Tatigkeit. Wir bieten Ausbilden-
denseminare fur die Ausbildungsberechtigung nach
§ 299 BAG sowie zertifizierte LAP-Trainings an. Zudem
bieten wir weitere Seminare fUr Ausbildende an, mit
denen Sie lhre Lehrlinge bestens zu den zukUnftigen
Facharbeitskraften Ihres Unternehmens ausbilden.

> siehe Seite 138

Unsere weiteren Angebote

- MaBgeschneiderte Firmenschulungen
zu unseren Schwerpunkten

- Individuelle Einzelcoachings zu unseren
Schwerpunkten

Mehr Infos und Kontakt ab Seite 18
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:

Geben Sie einfach den
WIRTSCHAFT | MANAGEMENT Q Seminarcods (XXX ©)
in den bfi-Bildungsfinder ein.

SEMINARE

@ DIPLOMLEHRGANG MARKETING 360° o2sse7 @

130

Effizientes Marketing sorgt flr die Eroberung der bestmdglichen Marktposition. Sie erlangen ein
fundiertes, branchenuibergreifendes Marketingwissen, das sich aufgrund der praxisorientierten
Vermittlung der Ausbildungsinhalte unmittelbar in die Praxis umsetzen Iasst.

IDEAL FUR PREIS
Personen aller Fachrichtungen, die sich € 2.600,-
aktuelles Marketingwissen aneignen wollen 443 -PREIS
SEMINARDAUER €2.310,-

120 Unterrichtseinheiten

DETAILS

> Kostenlose Informationsveranstaltung 026898 ©

HOCHZEITSPLANER:IN UND WEDDINGDESIGN o19591 0

Verwirklichen Sie Ihren Traum und tauchen Sie ein in die faszinierende Welt der Hochzeitsplanung!
Dieser Lehrgang befahigt Sie, Hochzeiten professionell, kreativ und mit viel Feingefuhl zu gestalten.
Werden Sie damit Teil einer wachsenden Branche voller Emotionen und Méglichkeiten.

IDEAL FUR PREIS
Personen, die Hochzeiten perfekt planen, €1.490,-
organisieren und durchflhren wollen 443 -PREIS
SEMINARDAUER €1.335,50

70 Unterrichtseinheiten

DETAILS

> Kostenlose Informationsveranstaltung 017062 ©



WIRTSCHAFT | MANAGEMENT

@ DIGITAL OFFICE MANAGER:IN o26844 0

Vom Sekretariat wird heute eine Menge erwartet. Mit diesem Lehrgang erwerben Sie die erforderlichen
Quiallifikationen, um im Office-Bereich voll durchzustarten. Sie bewéltigen in Zukunft das Arbeitspensum
im Sekretariat effizient und souveran und unter Bertcksichtigung der fortschreitenden Digitalisierung.

Kostenlose Informationsveranstaltung 026884 ©

DIGITAL OFFICE
MANAGER:IN
ABSCHLUSSPRUFUNG
M%ﬂgﬁgs'?“ MS EXCEL FOR MS POWERPOINT KI FOR
TR e BUSINESS FOR BUSINESS BUSINESS
026827 © 026826 © 026830 © 026811 ©
BWL-GRUNDLAGEN Ll MARKETING FUR SMART
ol Lo D DIE ASSISTENZ TELEFONIEREN
PRAXISORIENTIERT ZEITMANAGEMENT
024756 © 026847 © e st
IDEAL FUR PREIS
Berufsanfanger:innen, Bluro- und € 2.500,-
Sekretariatsmitarbeitende sowie
Wiedereinsteiger:innen 443 -PREIS
€2.205,-
SEMINARDAUER
108 Unterrichtseinheiten
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Alle Details auf www.bfi-stmk.at:

WIRTSCHAFT | MANAGEMENT Q Geben Sie einfach den

Seminarcode (OXXXXX ©)
in den bfi-Bildungsfinder ein.

SEMINARE

(Buchhalliing und
Pergonalverrechnung

Buchhaltung kompakt | PREIS € 2.110,- 48%-PREIS € 1.924,50
Buchhaltung Grundausbildung — BH | | PREIS € 965,- 4X#-PREIS € 836,75

Buchhaltung fiir Fortgeschrittene — BH Il | PREIS € 965,- 4£#-PREIS € 836,75

Priifung Buchhaltung | und Il -
Grundausbildung und Fortgeschrittene | PREIS € 180,- 4L¥-PREIS € 171,-

Buchhalter:innenpriifung | PREIS € 525,- A4K#-PREIS € 498,75

DIPLOMAUSBILDUNG BUCHHALTER:IN o161730 m

Die Anforderungen an Buchhalter:innen sind vielféltig, sei es im Angestelltenverhaltnis oder bei
selbststandiger Austbung des Berufs. In dieser Diplomausbildung erhalten Sie eine umfassende
praxisnahe Ausbildung und werden optimal auf die bfi-Buchhalter:innenprtifung vorbereitet.

IDEAL FUR PREIS

Personen, die die Voraussetzungen € 2.570,-

erflllen und die bfi-Buchhalter:innen-

priifung ablegen mdchten A4% -PREIS
€2.281,50

SEMINARDAUER

184 Unterrichtseinheiten

023130 ©

011743 ©

011744 ©

011745 ©

018149 ©

DETAILS
Neben regelméBiger Teilnahme ist auch
> Buchhaltung und Kostenrechnun, >
9 J Selbststudium unbedingt erforderlich.
> Steuerrecht .
. ) > Kostenlose Informationsveranstaltung 016172 ©
> Burgerliches Recht und Unternehmensrecht
> Zahlungs- und Kapitalverkehr
> Voraussetzungen: Praxiserfahrung im Rechnungs-

wesen, Fachkenntnisse auf dem Niveau des
Lehrgangs ,,Buchhaltung kompakt”



WIRTSCHAFT | MANAGEMENT

Aktuelle Anderungen und Neuerungen in der Personalverrechnung

_ 022262 ©
PREIS € 195,- AL#-PREIS € 105,25

Personalverrechnung Grundausbildung | PREIS € 1.085,- 4#-PREIS € 950,75 023127 ©

Personalverrechnung fiir Fortgeschrittene | PREIS € 1.095,- 44#-PREIS € 960,25 023128 ©

Buchhaltung und Recht fiir Personalverrechner:innen

X 017095 ©
PREIS € 270,- A4X¥-PREIS € 176,50

Personalverrechner:innenpriifung | PREIS € 485,- AX¥-PREIS € 460,75 017821 ©

Vorbereitung auf die BOV-AuBendienstpriifung -
Gepriifte:r Versicherungsfachmann:frau 011393 ©
PREIS € 1.290,- 4LH-PREIS € 1.145,50

Deloitte.

A career built
around you.

Wir bieten einzigartige Karrierechancen fur
motivierte Personalverrechner:innen,
Bilanzbuchhalter:innen, Wirtschaftsprufer:innen
und Steuerberater:innen und jene, die es
werden wollen!

Deloitte Styria

Verbinde dich mit uns: jobs.deloitte.at

What impact will you make?
© 2025 Deloitte Wirtschaftspriifung Styria GmbH connect at deloitte.at/karriere
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https://www.deloitte.com/at/de/what-we-do/regions/steiermark.html

Alle Details auf www.bfi-stmk.at:
Geben Sie einfach den
WIRTSCHAFT | MANAGEMENT Q Seminarcods (XXX ©)

134

in den bfi-Bildungsfinder ein.

DIPLOMAUSBILDUNG
PERSONALVERRECHNER:IN 0231200 m

Personalverrechner:innen leisten einen wichtigen Beitrag zur Entwicklung und Expansion des Unternehmens.
In dieser Diplomausbildung erwerben Sie das grundlegende Wissen und die Fertigkeiten, die Sie auf
lhre Téatigkeit als Personalverrechner:in und auf die bfi-Personalverrechner:innenpriifung optimal vorbereiten.

Wenn Sie sich als Personalverrechner:in selbststandig machen wollen, kénnen Sie die schriftliche Prifung per
Gesetz im Nachhinein bei der Bilanzbuchhaltungsbehdrde einreichen und einen Antrag auf Anerkennung stellen.
Die Prifung und die Entscheidung Uber die Anerkennung obliegt ausschlieBlich der Bilanzbuchhaltungsbehdrde.
Mundliche Prifungen sind direkt bei einer Meisterprtfungsstelle abzulegen, da eine Anrechnung im Nachhinein
per Gesetz nicht moglich ist. Hinweis: Bei Tatigkeit im Angestelltenverhéltnis ist eine Anerkennung durch die
Behorde nicht erforderlich!

PERSONALVERRECHNER:INNENPRUFUNG

017821 ©

/\

DIPLOMAUSBILDUNG
PERSONALVERRECHNER:IN

023129 ©
PERSONAL- PERSONAL- BUCHHALTUNG UND RECHT
VERRECHNUNG VERRECHNUNG FUR FUR PERSONAL-
GRUNDAUSBILDUNG FORTGESCHRITTENE VERRECHNER:INNEN
023127 © 023128 © 017095 ©
IDEAL FUR PREIS
Personen, die eine Tatigkeit in der € 2.450,-
Personalverrechnung anstreben oder
bereits in diesem Berufsfeld tatig sind A4% -PREIS
€2.247,50
SEMINARDAUER
170 Unterrichtseinheiten

DETAILS
> Neben regelméBiger Teilnahme ist auch > Kostenlose Informationsveranstaltung 016171 ©
Selbststudium unbedingt erforderlich. > Personalverrechner:innenprdfung (separat) 017821 ©
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Ciihrumng und, Managemenl”

HERAUSFORDERUNG GENERATIONENMIX -
ERFOLGREICH MITEINANDER ARBEITEN! oz3s730

In Unternehmen wéchst die Herausforderung in der Zusammenarbeit mit bis zu funf Generationen,
deren BedUrfnisse, Werte und Erwartungen aufeinandertreffen. Lernen Sie, dies zu nutzen und
die Bedingungen fUr ein gutes Miteinander zu schaffen.

IDEAL FUR

Ausbildende, Trainer:innen,

Lehrende in der Erwachsenenbildung,
Teamverantwortliche, FUhrungskréfte,
Personalverantwortliche,
Pflegedienstleitungen

DETAILS

> Strategieentwicklung fir generationen-

orientiertes Handeln in Unternehmen
> Handwerkszeug fir die eigene Arbeit,

um Féhigkeiten, Potenziale und Vorstellungen
aller Generationen bestmdglich zu férdern

Teams entwickeln und fithren — Mit erfolgreicher Teamfiihrung
zum Hochleistungsteam | PREIS € 510,- 48#-PREIS € 404,50

Grundlagen des Fiihrens: Fiihren im digitalen Zeitalter -
Nur wer sich bewegt, kann sich verandern | PREIS € 510,- 48#-PREIS € 404,50

Schwierige Gesprache mit Mitarbeiter:innen sicher fiihren
PREIS € 510,- A£#-PREIS € 404,50

Konflikte erfolgreich managen | PREIS € 510,- A£#-PREIS € 404,50

Exzellent verhandeln - Werden Sie zum Verhandlungsprofi!
PREIS € 510,- 4£¥-PREIS € 404,50

PREIS
€ 400,-

€ 300,-

SEMINARDAUER

12 Unterrichtseinheiten

ALH -PREIS

> Methoden und Ubungen fiir
mehr gegenseitiges Verstédndnis

> Reflexion von Praxisféllen

in der Gruppe

012804 ©

012801 ©

012802 ©

012803 ©

012718 ©
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in den bfi-Bildungsfinder ein.

SEMINARE

Qualilatgmanagemenl”

GRUNDLAGEN DES
QUALITATSMANAGEMENTS (E-LEARNING) 0265140

Das eintégige virtuelle Training ,Grundlagen des Qualitdtsmanagements” vermittelt die Basis an er-
forderlichen Kenntnissen, um Mitarbeitenden die Mdglichkeit zu geben, sich aktiv an implementier-
ten oder geplanten Qualitditsmanagementsystemen zu beteiligen und das erforderliche Bewusstsein
daflr zu haben. Das virtuelle Training sensibilisiert und schafft Klarheit, welche Ziele Qualitats- und
Prozessmanagement verfolgen.

IDEAL FUR SEMINARDAUER
Personen, die sich fundierte Grund- 8 Unterrichtseinheiten
kenntnisse im Bereich des Qualitats-

managements aneignen oder bestehende PREIS

Kenntnisse auffrischen wollen; €145,-
Mitarbeitende von Unternehmen, die ein
Qualitatsmanagementsystem implementiert
haben oder implementieren wollen

DETAILS

> 100 % E-Learning — keine Présenzzeiten
Lernen, wann Sie Zeit haben

Lernen, wo Sie sind

Interaktiver Aufbau des Trainings
Effiziente Vermittlung von Inhalten

Q7 - Die sieben Qualitatswerkzeuge (E-Learning) e

PREIS € 145, -

Qualitatscoach

PREIS € 2.590,- A4X%-PREIS € 2.380,50 026854 ©

Méglichkeit zur Zertifizierung nach dem international gliltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.

Qualitatsbeauftragte:r

PREIS € 2.590,- A£%¥-PREIS € 2.380,50 026855 ©

Méglichkeit zur Zertifizierung nach dem international guiltigen Zertifizierungsverfahren der ISO 17024 durch unseren Partner SystemCERT.




VIRTUELLE AKADEMIE

EFFIZIENTES LERNEN MIT
DER VIRTUELLEN AKADEMIE VON SY S T E M c E R T

Entdecken Sie, wie einfach Weiterbildung
heute sein kann!

Sie kénnen lhr Refreshing einfach von A ; GRUNDLAGEN DES
lhrem Lieblingsplatz aus absolvieren - auf L g QUALITATSMANAGEMENTS
der Terrasse, im Biro oder im Garten. .

Kein Stress, keine Parkplatzsuche, keine

verschwendete Zeit.

Virtuelle Trainings, die Sie flexibel und

effizient absolvieren kénnen. Ganz nach : ;

lhrem Tempo - mit maximalem Lernerfolg. il (S 07 - DIE SIEBEN QUALITATSWERKZEUGE
Direkte Teilnahmebestatigung nach '

Abschluss.

Unsere Plattform ist auf jedem
Gerét nutzbar - Laptop, Tablet oder
Smartphone.

Probieren Sie es aus und erleben Sie die A 3 FUGETECHNIK
Freiheit des Lernens!

Einfach starten und flexibel lernen ...

UNSER AKTUELLES SYS TEM

FINDEN SIE UNTER Zertifizierungsges.m.b.H.
Kérntner Stra3e 289 | 8700 Leoben, Austria
WWW.SYSTEMCERT.AT T +43 3842 48476-0 | M office@systemcert.at
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L ehrlinggaugbildung

Ausbilder:innenseminar — Berechtigung zur Lehrlingsausbildung
gem. § 29g BAG | PREIS € 590,- 4£#-PREIS € 480,50

Zertifiziertes LAP-Training fiir Prifer:innen - Teil 1: Erfolgreich priifen
PREIS € 280,- 4L¥-PREIS € 186,-

Zertifiziertes LAP-Training fiir Priifer:innen - Teil 2:
Kompetenzorientiert priifen | PREIS € 280,- 4X¥-PREIS € 186,-

Lehrlingsausbilder:innen - Lehrlingscoaching und aktuelle
Rechtsgrundlagen der betrieblichen Lehre | PREIS € 390,- 44#-PREIS € 290,50

Auswahl von Lehrlingen - Recruiting und Bewerbungsgesprache:
Wie Sie den Richtigen/die Richtige fiir Ihre Lehrstelle finden!
PREIS € 320,- 4X#-PREIS € 224,

Du schaffst das! Motivationstraining in der Lehrlingsausbildung
PREIS € 320,- 4L#-PREIS € 224,

Wie bitte? Jugendkulturen besser verstehen
PREIS € 320,- AX#-PREIS € 224,-

012707 ©

016839 ©

020446 ©

017807 ©

012728 ©

012730 ©

012729 ©
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VON DER

Jetzt ist die Zeit far Verdnderung! Holen
Sie Ihren Lehrabschluss nach und stei-
gern Sie lhre Chancen auf dem Arbeits-
markt. Verbessern Sie lhren Marktwert
und gestalten Sie lhre berufliche Zukunft
aktiv mit.

Nutzen Sie unsere Unterstltzung! Das bfi Steiermark
bietet Vorbereitungslehrgénge fur die auBerordentliche
Lehrabschlussprifung in verschiedenen Lehrberufen
an. Wir Ubernehmen auch die formalen Schritte wie
das Ansuchen um Zulassung zur LAP und die Pri-
fungsanmeldung. Starten Sie jetzt durch und machen
Sie den ersten Schritt zu Ihrer beruflichen Weiterent-
wicklung!

Mit Lehrabschluss zur Karriere-Rakete:

Starten Sie durch!

Ein Lehrabschluss kann in den meisten Kollektivver-
tragen fUr eine Besserstellung sorgen, beispielsweise
bei der Entlohnung. Er stellt die Basis in der Berufs-
ausbildung dar und ist der Ausgangspunkt fur die
Weiterbildung und die berufliche Karriere. Durch einen
Lehrabschluss ist man zur Teilnahme an den Vorbe-
reitungslehrgéngen zur Berufsreifeprifung berech-
tigt und darf — unter bestimmten Voraussetzungen —
die Werkmeisterschule absolvieren. Nicht zuletzt bie-
tet ein Lehrabschluss eine gute Versicherung gegen
Arbeitslosigkeit.

| EHRABSCHLUSS-
PRUFUNG NAC
HILFSKRAFT
ZUR FACHKRAFT

OLEN —

@ Das Land
Steiermark

[y ——

Die 2. Chance - Steirischer Bildungs-
scheck fiir die auBerordentliche LAP
Forderbare Personen, die die auBerordentliche Lehr-
abschlussprifung berufsbegleitend nachholen wollen
und spezielle Lehrgénge besuchen, erhalten nach
positiver Absolvierung der Prifung 100 % der Kosten
(Vorbereitungslehrgang und Priifung) vom Land Steier-
mark refundiert.

Zum forderbaren Personenkreis zéhlen

> Personen mit aufrechtem Dienstverhaltnis,

> Personen in Eltern- bzw. Bildungskarenz und

> selbststéandig Erwerbstétige

mit maximal einer Lehrabschlussprifung in einem an-
deren Tatigkeitsbereich sowie mit Hauptwohnsitz in
der Steiermark seit mindestens einem Jahr.

Ihre Vorteile: Kostenlose Vorbereitungslehrgange bei
Bestehen der Lehrabschlussprifung und Erflllung der
Forderkriterien; keine Vorauszahlung nétig.

@ @ Beratung und Buchung
per Telefon und E-Mail
Unser Sales-Management-Team berét Sie gerne
zu unseren Weiterbildungsangeboten sowie zu
Fordermdglichkeiten und stellt Ihnen individu-

elle Einzelcoachings und Seminare zusammen.
Kontaktdaten finden Sie auf Seite 19.
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Einzelhandelskaufmann:frau — Vorbereitungslehrgang fiir die
auBerordentliche Lehrabschlusspriifung 011586 ©
PREIS € 2.650,- 4K#-PREIS € 2.357,50

Birokaufmann:frau — Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche
Lehrabschlusspriifung 011584 ©
PREIS € 2.540,- AK#-PREIS € 2.253,-

Verwaltungsassistent:in — Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche e
Lehrabschlusspriifung | PREIS € 2.540,- A4®-PREIS € 2.253,-

Finanz- und Rechnungswesenassistent:in — Vorbereitungslehrgang fiir

die auBBerordentliche Lehrabschlusspriifung 021513 ©
PREIS € 3.520,- 44#-PREIS € 3.184,-

Betriebslogistikkaufmann:frau — Vorbereitungslehrgang fiir die ote2020 [ J7/)
auBerordentliche Lehrabschlusspriifung | PREIS € 3.970,- 4£¥-PREIS € 3.611,50

GroBhandelskaufmann:frau - Vorbereitungslehrgang fiir die ozis310 (7
auBerordentliche Lehrabschlusspriifung | PREIS € 3.970,- 48¥-PREIS € 3.611,50

Industriekaufmann:frau — Vorbereitungslehrgang fiir die auBerordentliche oz1s200 (7
Lehrabschlusspriifung | PREIS € 3.970,- 4&4¥-PREIS € 3.611,50

Versicherungskaufmann:frau — Vorbereitungslehrgang fiir die

. - 011391 ©
auBerordentliche Lehrabschlusspriifung | PREIS € 1.600,- A4#-PREIS € 1.440,-

Fr alle Vorbereitungslehrgénge ist die Teilnahme an der kostenlosen Informationsveranstaltung erforderlich.
Néahere Informationen zu den Terminen finden Sie auf www.bfi-stmk.at.
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DAS ABEN

NEUE WEGE ENTDECKEN:
EUER STUDIUM

SBEGINNT JETZT!

Es ist nie zu spét, den néchsten Schritt zu gehen! Ein berufs-
begleitendes Studium bietet auch Berufstatigen die Chance
auf neue Perspektiven und Karrieremdaglichkeiten, die ohne
akademischen Abschluss unerreichbar wéren. Ergreifen Sie
jetzt die Gelegenheit und gestalten Sie lhre Zukunft aktiv mit!

Entfesseln Sie Ihr Potenzial mit unserem Fernstu-
dienangebot! Das bfi Steiermark kooperiert mit der
renommierten Hamburger Fern-Hochschule, um
Berufstatigen eine breite Palette EU-weit anerkannter
Fernstudiengénge anzubieten. Investieren Sie in lhre
Zukunft und studieren Sie flexibel — ganz auf lhre
Bedurfnisse zugeschnitten.

Studieren neben dem Job: Unsere An-
gebote passen sich lhrem Leben an
ZeitgemaRn studieren heiBt berufsbegleitend studieren.
Und das wissen bereits 707 Teinehmende -
davon 179 Absolvent:innen —, die seit 2010 die VorzU-
ge dieses Fernstudiums im bfi Steiermark in Anspruch
genommen haben bzw. nehmen. So ermdglichen zum
Beispiel E-Learning-Elemente flexibles Lernen von
zu Hause aus. Diese Lernkonzepte, ein ausgewoge-
nes Verhaltnis zwischen Selbststudien- und Présenz-
phasen sowie individuelle Betreuung garantieren den
Studierenden optimale Rahmenbedingungen fir ihr
Fernstudium.

Flexibles Studieren fiir lhren Erfolg

Rund siebenmal pro Semester bieten wir Lehrveran-
staltungen an Freitagen und/oder Samstagen an, die
jedoch — bis auf wenige Ausnahmen — nicht verpflich-
tend sind. GroBteils arbeiten Sie mit Fernlernelementen
von zu Hause aus und absolvieren Ihr Studium, ohne
dabei Ihren Beruf aufgeben zu mussen.

Studienzentren in Graz

Seit 2010 befindet sich das erste Studienzentrum der
Hamburger Fern-Hochschule im bfi-Bildungszentrum
Graz West. Aufgrund der groBen Nachfrage wurde ein
zweites Studienzentrum in Kooperation mit dem bfi
Steiermark in Judenburg ertffnet.

Zulassungsvoraussetzungen -
Fernstudium auch ohne Matura méglich
Mit dem Nachweis einer allgemeinen Hochschul- bzw.
Fachhochschulreife, sprich der Matura, erfillt man die
Zulassungsvoraussetzungen der Hamburger Fern-
Hochschule.

Das Besondere an dieser Kooperation des bfi Steier-
mark ist jedoch: Auch mit einer abgeschlossenen fach-
einschlagigen Berufsausbildung mit anschlieBender
mindestens zweijahriger Berufstatigkeit kann man die
entsprechenden Studiengange belegen. Ebenso be-
rechtigt eine anerkannte Fortbildungsprifung in der
entsprechenden Fachrichtung zur Zulassung zum EU-
weit anerkannten Fernstudium. Somit ist der Zugang
beispielsweise fur Werkmeister:innen, Meister:innen,
Bilanzbuchhalter:innen, Lebens- und Sozialberater:in-
nen sowie Diplomierte Gesundheits- und Krankenpfle-
ger:innen in ihrer Fachrichtung mdéglich! Ihre Karriere-
chancen beginnen hier!

Erfahren Sie mehr in unseren kostenlosen Informa-
tionsveranstaltungen!
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Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen — Bachelor of Engineering ) m
(B.Eng.) | 8 SEMESTER | PREIS € 12.978,-

Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen fiir HTL-Absolvent:innen - 014901 © m
Bachelor of Engineering (B.Eng.) | 4 SEMESTER | PREIS € 7.992,-

Studiengang Psychologie — Bachelor of Science (B.Sc.) R0 m
6 SEMESTER | PREIS € 12.780,-

Studiengang Psychologie — Bachelor of Science (B.Sc.) 021380 © m
8 SEMESTER | PREIS € 13.248, -

Studiengang Wirtschaftspsychologie — Bachelor of Science (B.Sc.) o Te m
6 SEMESTER | PREIS € 12.780,-

Studiengang Wirtschaftspsychologie — Bachelor of Science (B.Sc.) 021382 © m
8 SEMESTER | PREIS € 13.248, -

Studiengang Betriebswirtschaft — Bachelor of Arts (B.A.) R0 m
7 SEMESTER | PREIS € 12.978,-

Studiengang Betriebswirtschaft fiir HAK-Absolvent:innen — Bachelor of 014948 © m
Arts (B.A.) | 4 SEMESTER | PREIS € 7.416,-

Alle auf dieser Seite angeflihrten Studiengange werden in Kooperation mit der
Hamburger Fern-Hochschule angeboten.

Informationen und Termine zur kostenlosen Informationsveranstaltung finden Sie auf www.bfi-stmk.at.
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Mit finanzieller Unterstiitzung des

Die SIP Personalservice GmbH ist ein gemeinnltziges Personalbereitstellungsunternehmen ms

im Auftrag des AMS Steiermark. Mit Hilfe der geférderten Arbeitskraftetiberlassung unter- S e

stitzen wir arbeitslose Menschen bestimmter Zielgruppen (z.B. Altere, Arbeitsmarktferne

Personen, Wiedereinsteiger*innen) auf dem Weg in den ersten Arbeitsmarkt. @ qualityaustria
SYSTEMZERTIFIZIERT

Gutesisel e Babwe Usierratrnes NLIGUTE

SIP Service in Person Personalservice GmbH | Alte PoststraBe 136/Top 3, 8020 Graz | Prettachstrae 6, 8700 Leoben
Tel.: 0316 — 90500 | E-Mail: office@sip.or.at | www.sip.or.at

EST

Gemeinnitzige BeschaftigungsgesmbH

Die BEST GemeinnUtzige BeschaftigungsgesmbH ist ein vom AMS Steiermark geférdertes
Projekt, das arbeitslosen Menschen hilft, wieder am ersten Arbeitsmarkt Ful3 zu fassen.

Bei der BEST arbeiten berufliche Wiedereinsteiger:innen Hand in Hand mit erfahrenem
Fachpersonal. Sie werden sozialpadagogisch begleitet, fachlich geschult und erbringen
dabei Dienstleistungen flr Privathaushalte, Unternehmen und Organisationen.

Das Leistungsspektrum umfasst:
Griin- & Okoservice: Rasen méhen, Hecken schneiden und Griinflachen pflegen
Sperrmiill & Ubersiedelung: Raumungen durchfiihren, entriimpeln und Transporte
abwickeln
Hausbesorgungen: AuBenflachen, Stiegenhauser und Kellerrdume reinigen
Hilfs- & Reinigungsarbeiten: Wohnbereiche, Garagen, Keller und Gemeinschaftsflachen
reinigen

BEST Gemeinnuitzige BeschaftigungsgesmbH | Conrad-von-Hétzendorfstrasse 25b, 8570 Voitsberg
office@best-gesmbh.at | 03142 21921100 | www.best-gesmbh.co.at

Mt Tinanzieller Uenersiitzung des

@S @ qualityaistria
| zERTIFzIERT |
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www.sip.or.at
https://www.best-gesmbh.co.at/main/

Werbeartikel

als Leidenschafft.
Seit 1975.

AINTHOSTIOIFIIM

Streuartikel - Werbegeschenke - Werbetextilien - Werbepriisente
Sonderanfertigungen - Personalisierungen - Veredelung - Druckservice
Full Service - Individuelle Webshops - Ideenfabrik

111 DTF Druck - UV Druck - Sublimationsdruck direkt im Haus !!!

Radlgruber Werbegeschenke GmbH
Wienerstrasse 186 | 8051 Graz

(0)316 71 66 22 info@radlgruber.at
www.radlgruber.at

Gemeinsam fiir eine griilne Zukunft -
Sei Teil des Wandels.

Arbeite mit innovativen Entwicklungsteams in verschiedenen
Branchen zusammen, um nachhaltige Loésungen zu schaffen
und die Grenzen von Markt und Technologie herauszufordern.

office@eoss.at . g " ) - -

-

" 'EOSS Industries’

Pharma & Medtech | Biotech | Future Commerce | Green Tech 3 -‘ 4 . Rea I 1Z1 ng 'Vls_lonS" ’

. advanced
‘ 7|D BBE[)WIHT‘. Y/ SCIENCE @ IcoX1merce éﬁ &%‘:LNE

abs
@ SPEED
Devlabs. BIOTECH phore acHemiA



https://www.radlgruber.at/
https://eoss.at/

BERUFSREIFEPRUFUNG |
LEHRE MIT MATURA

1 5lep

bfi-ERFOLGSGESCHICHTE
Murtaza Bahman kam als Migrant nach Oster-
reich und musste von null weg starten — doch ' ‘

mit dem bfi Steiermark als Bildungspartner hat
er heute eine mit Auszeichnung abgeschlossene
Lehre und bald auch die Matura in der Tasche.

ab 148 |

ZERTIFIKATE
> Berufsreifepriifung
> [ ehrabschluss mit Matura

ab 150
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WIRKLICH ZAHLT

Murtaza Bahman kennt nur ein Ziel: sich stets weiterzubilden, standig
Neues zu lernen und die eigenen Perspektiven zu erweitern. Rast kennt
der geburtige Afghane nicht, denn sein aktiv gelebtes Motto lautet:
»Egal, wie weit man kommt — lernen kann man nie genug!*

Herr Bahman, das bfi Steiermark
begleitet Sie bereits seit Ihrer Ankunft
in Osterreich, stimmt das?

Ganz richtig! Als ich im Mai 2017 von Afghanistan
nach Osterreich gekommen bin, habe ich im Zuge der
Basisbildung Deutschkurse und meinen Pflichtschul-
abschluss am bfi-Bildungszentrum Hartberg absolviert.
Danach habe ich meine Lehre mit Matura als Elektro-
techniker bei den Stadtwerken Hartberg begonnen.

Warum haben Sie sich fiir eine Lehre
mit Matura entschieden?

Es war von Anfang an mein Ziel, die Matura anzu-
streben, denn lernen kann man nie genug! Egal, wie
viel man lernt und wie weit man kommt, es ist immer
noch zu wenig (lacht). Aber ich wollte auch schon Geld
verdienen — da hat sich die Lehre mit Matura perfekt
angeboten. Ich habe schon bei meinem Vorstellungs-
gespréach gefragt, ob mich die Firma auf meinem
Bildungsweg unterstltzen wirde, und mein Arbeit-
geber hat mir hier stets den Rucken freigehalten.
Zum Beispiel werden mir nur Montagejobs im Raum
Hartberg zugeteilt und nicht auBerhalb, damit ich
pUnktlich nach Dienstschluss zum Unterricht komme.

Wie lauft die Lehre mit Matura am bfi
Steiermark ab?

Im Grunde besucht man nach dem regularen Arbeits-
tag noch die Abendschule, wo die Maturaféacher nach-
einander gelehrt und abgeprift werden. Mathematik
und Englisch habe ich schon hinter mich gebracht,

momentan befinde ich mich im Deutschmodul. Das ist
fir mich persdnlich die groBte Herausforderung, das
muss ich schon ehrlich sagen! Und als letztes Modul
wartet danach BWL auf mich.

Wie meistern Sie den Balanceakt zwi-
schen dem Beruf als Elektrotechniker
und dem Unterricht fiir die Matura?

Es ist nicht leicht — drei Faktoren sind dabei wichtig:
Zum einen eine gute Zeitplanung — man muss damit
zurechtkommen, eine Zeit lang wenig bis kaum Freizeit
zu haben. Zum anderen, sich Unterstitzung zu holen —
niemand schafft alles alleine, und Hilfe von anderen ist
sehr wertvoll. Momentan schreibe ich am Wochenende
Ubungstexte fur die Matura, und meine Freunde bes-
sern meine Fehler aus und kontrollieren, dass ich auf
die verlangte Wortzahl komme. Und am wichtigsten ist
die eigene Motivation! Man muss stets eine Stimme in
sich horen, die sagt: ,Ich will das hier!”

Wiirden Sie das bfi Steiermark als
Bildungspartner weiterempfehlen?
Unbedingt! Das bfi Steiermark ist der beste Ort, wenn
man lernen mochte, und ein toller Ansprechpartner.
Ich erinnere mich noch, als ich nach Osterreich ge-
kommen war und kaum Deutsch sprechen konnte.
Ich habe von null angefangen, und heute habe ich
eine LAP mit Auszeichnung abgeschlossen und bin
dabei, die Matura zu machen. Ich kann es manchmal
selbst kaum glauben — aber mit dem bfi ist einfach
alles maéglich!



MURTAZA BAHMAN

ABSOLVIERTE SEMINARE:
> Basisbildung

> Erwachsenengerechter Pflichtschlusabschluss (ePSA)
> Lehre mit Matura

KARRIEREWEG: i
Urspringlich stamme ich aus Afghanistan und bin 2017 als #4g f1#
Jugendlicher nach Osterreich migriert. Kaum angekommen, &4 r‘('l
begann ich im Zuge des Programms Zukunft.Bildung.Steiermark {{
Deutschkurse bis zum Niveau B1 und absolvierte mit Erfolg [ ¥
meinen Pflichtschulabschluss am bfi-Bildungszentrum Hartberg.
Daraufhin startete ich meine Lehre mit Matura als Elektrotech-
niker — meine LAP habe ich bereits mit Auszeichnung bestanden,
auch zwei Module der Matura habe ich schon abgeschlossen. [
Nebenbei bin ich bei der Freiwilligen Feuerwehr in Hartberg tatig.

il

¥ 4 -7“-‘.
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Mit der Berufsreifeprifung offnen sich
alle Taren far Ihre Karriere. Eine vollwer-
tige Matura gibt Ihnen die Mdglichkerit,
ein Studium an einer Universitét oder
(Fach-)Hochschule zu beginnen. Mit
dieser anerkannten Qualifikation steigern
Sie Ihre beruflichen Chancen und Auf-
stiegsmaoglichkeiten in einem sich stéan-
dig wandelnden Arbeitsmarkt.

Was ist die Berufsreifepriifung?

Die Berufsreifeprifung (BRP) ist eine vollwertige Ma-
tura. Sie berechtigt uneingeschrankt zum Studium an
Osterreichischen Universitaten, (Fach-)Hochschulen,
Akademien und Kollegs. Im Bundesdienst ist die Be-
rufsreifeprifung der traditionellen Matura bezUglich
der Einstufung in den gehobenen Dienst grundsétzlich
gleichgestellt.

Wer kann die Berufsreifepriifung
ablegen?

Sie werden zur Berufsreifeprifung zugelassen, wenn
Sie zum Beispiel eine Lehrabschlussprifung, eine min-
destens dreijahrige mittlere Schule oder weitere Aus-
bildungen und Prifungen erfolgreich absolviert haben.
Bezliglich der Zugangskriterien beraten wir Sie gerne
personlich. Mit der Vorbereitung kénnen Sie aber auch
schon wéhrend lhrer Lehrausbildung oder dem Be-
such einer berufsbildenden mittleren Schule (BMS) be-
ginnen, denn bis zu drei BRP-Teilprifungen kdnnen Sie
bereits vor dem erfolgreichen Abschluss einer der Aus-
bildungen bzw. Prifungen, die die Zulassung zur BRP
begriinden, ablegen. Bei Antritt zur letzten BRP-Teil-
prifung mussen Sie jedoch das 19. Lebensjahr vollen-
det haben und die formalen Zugangskriterien erflillen.

MEHR ALS NUR
ABSCHLUSS:

DIE MATURA MIT
SBERUFSP

—IN

RAXIS

Aus welchen Fachern setzt sich die
Berufsreifepriifung zusammen?

Die Berufsreifeprifung umfasst die vier Teilprifungen
Deutsch, Englisch, Mathematik und einen Fachbereich
aus lhrem erlernten bzw. ausgelbten Berufsfeld. Bis
zu drei Teilprifungen kénnen Sie im bfi Steiermark im
Rahmen der Vorbereitungslehrgange fur Deutsch, Eng-
lisch, Mathematik und der angebotenen Fachbereiche
ablegen. Mindestens eine Teilprifung legen Sie in Form
einer Externist:innenprifung an einer héheren Schule
ab. Diese Schule stellt auch das Gesamtzeugnis Uber
die Berufsreifeprifung aus. Bei Bedarf sind wir Ihnen
gerne bei der Auswahl der entsprechenden Schule be-
hilflich.

Die Fachbereichsprifung entféllt zum Beispiel bei
Nachweis bestimmter, durch Verordnung genau fest-
gelegter Meister:innenprifungen, bestimmter Be-
fahigungsprufungen, eines Diploms einer Gesund-
heits- und Krankenpflegeschule, bei Abschluss einer
Werkmeisterschule oder einer vierjdhrigen BMS, sofern
im Rahmen der Prifung eine Abschlussarbeit verfasst
wurde.

Turéffner fiir lhre Zukunft: Machen

Sie die Berufsreifepriifung zu lhrem
Sprungbrett!

In unseren kostenlosen Informationsveranstaltungen
bieten wir lhnen umfassende Einblicke: Erfahren Sie
alles Uber Zugangsvoraussetzungen, Ausbildungsziele,
Prifungsablauf und Fdrdermdglichkeiten der Berufs-
reifeprifung. Unsere Expert:innen beantworten ger-
ne lhre persdnlichen Fragen und unterstitzen Sie auf
lhrem Weg zur Matura.



Berufsreifepriifung — Modul Deutsch | PREIS € 1.400,- 44%-PREIS € 1.170,-
Berufsreifepriifung — Modul Englisch | PREIS € 1.400,- 4£#-PREIS € 1.170,-

Berufsreifepriifung — Modul Mathematik | PREIS € 1.400,- 4K¥-PREIS € 1.170,-

Berufsreifepriifung — Modul Betriebswirtschaft und Rechnungswesen
PREIS € 1.400,- A£#-PREIS € 1.170,-

Berufsreifepriifung - Modul Maschinenbau
PREIS € 1.500,- 4X#-PREIS € 1.265,-

Berufsreifepriifung — Modul Elektrotechnik
PREIS € 1.500,- 44#-PREIS € 1.265,-

Berufsreifepriifung — Modul Informationsmanagement und Medientechnik
PREIS € 1.500,- 4£#-PREIS € 1.265,-

Mathematik-Auffrischung - fit fiir die Berufsreifepriifung
PREIS € 180,- 4X#-PREIS € 91 -

Anderungen vorbehalten.

014928 ©

014929 ©

014930 ©

014931 ©

014937 ©

014938 ©

014934 ©

025849 ©

FUr alle Vorbereitungslehrgénge ist die Teilnahme an der kostenlosen Informationsveranstaltung erforderlich.
Néahere Informationen zu den Terminen finden Sie auf www.bfi-stmk.at.
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| EHRE

MIT
MATURA

Durch die Lehre mit Matura erhalten Sie
eine vollwertige Matura, mit der Sie die
Berechtigung erlangen, ein Studium an
einer Universitéat oder (Fach-)Hochschule
zu absolvieren. Durch diese anerkannte
Ausbildung verbessern Sie lhre beruf-
lichen Chancen und Aufstiegsmdglich-
keiten auf dem Arbeitsmarkt und 6ffnen
sich alle M&glichkeiten.

Doppelter Abschluss,

doppelte Chancen: Lehre mit Matura!

In Osterreich haben Lehrlinge die Méglichkeit, neben
ihrer Ausbildung auch die Matura abzulegen. Beim bfi
Steiermark bereiten wir junge Menschen in kostenlo-
sen Vorbereitungslehrgangen gezielt auf diese Heraus-
forderung vor. Schritt flr Schritt werden sie in Selbst-
standigkeit und Eigenverantwortung geschult und
erhalten wahrend der gesamten Ausbildung bis zum
Abschluss der Matura eine kompetente Unterstitzung.

Lehrlinge aufgepasst:
Hier sind die Vorteile!
Die Lehre mit Matura bietet Auszubildenden die Mog-
lichkeit, ihren Traumberuf zu erlernen und gleichzeitig
friihzeitig ihr eigenes Geld zu verdienen. Dabei missen

sie nicht auf die Matura verzichten. Die Berufsmatu-
ra hat dieselben Vorteile wie jede andere Matura — sie
berechtigt zum Einstieg ins Studium an Universitaten,
(Fach-)Hochschulen, Akademien und Kollegs, wo-
durch der Karriereweg auf dem Arbeitsmarkt in jede
Richtung geebnet ist. Dank Forderungen des Bundes-
ministeriums fUr Frauen, Wissenschaft und Forschung
(BMFWF) entfallen sédmtliche Ausgaben fur Vorberei-
tungsseminare, Unterlagen und Prifungsgebthren —
die Berufsmatura fur Lehrlinge und ihre Lehrbetriebe ist
zu 100 % geférdert und somit vollig kostenlos!

Karriereupgrade in Sicht: Voraussetzungen
fiir die Lehre mit Matura!

Ein aufrechtes Lehrverhaltnis sowie die Absolvierung
des verpflichtenden kostenlosen Basiskurses sind der
Grundstein, um eine Lehre mit Matura antreten zu kon-
nen. Zumindest eine Teilprifung muss vor dem Ende
der gesetzlich vorgesehenen Behaltefrist positiv ab-
solviert werden. Die restlichen Teilpriifungen missen
bis spéatestens fUnf Jahre nach dem Start des ersten
Vorbereitungslehrgangs abgelegt werden. Dies ist im
Rahmen des kostenlosen Modells mdglich.

Von A bis Z: So ist der Lehrgang zur
Lehre mit Matura strukturiert!

Die Lehre mit Matura am bfi Steiermark umfasst die
Facher Deutsch, Englisch, Mathematik und einen fach-
spezifischen Bereich, der je nach Lehrberuf variiert. Wir
bieten Vorbereitungslehrgange in Form von Tages- und
Abendseminaren mit anschlieBender Prifung flr diese
Facher an. Nach jedem bestandenen Test erhalten Sie
ein Teilpriifungszeugnis. Haben Sie alle vier Teilprifungs-
zeugnisse, wird lhnen das Maturazeugnis ausgestellt.
Die Reihenfolge der Prifungen bestimmen Sie selbst,
und jedes bestandene Teilprifungszeugnis bleibt gultig.
Sie kénnen bis zu drei Teilprifungen wahrend Ihrer Lehr-
zeit absolvieren, mussen jedoch spéatestens zum Antritt
der letzten Teilprifung Ihre Lehrabschlussprifung be-
standen und das 19. Lebensjahr vollendet haben.



BERUFSREIFEPRUFUNG | LEHRE MIT MATURA

BERUFSREIFEPRUFUNG

DEUTSCH FACHBEREICH
5-STUNDIGE MATHEMATIK - 5-STUNDIGE
SCHRIFTLICHE 4,5-STUNDIGE MUNDLIGHE SCHRIFTLICHE
KLAUSUR SCHRIFTLICHE PRUFUNG KLAUSUR
UND MUNDLICHE KLAUSUR UND MUNDLICHE
PRUFUNG PRUFUNG

TEILPRUFUNGEN

/\

FACHCOACHING DEUTSCH FACHCOACHING MATHEMATIK FACHCOACHING ENGLISCH
(6 UE) (6 UE) (6 UE)
DEUTSCH MATHEMATIK ENGLISCH FACHBEREICH
(218 UE) (218 UE) (218 UE) (184 UE)

VORBEREITUNGSLEHRGANGE

/\

BASISKURS (44 UE)

Lehre mit Matura — Modul Basiskurs | KOSTENLOS 023744 ©
Lehre mit Matura — Modul Deutsch | KOSTENLOS 014943 ©
Lehre mit Matura — Modul Englisch | KOSTENLOS 014944 ©
Lehre mit Matura - Modul Mathematik | KOSTENLOS 014945 ©

Lehre mit Matura - Modul Betriebswirtschaft

und Rechnungswesen | KOSTENLOS 0149466
Lehre mit Matura - Modul Maschinenbau | KOSTENLOS 015637 ©
Lehre mit Matura — Modul Elektrotechnik | KOSTENLOS 014914 ©
Lehre mit Matura — Modul Informationsmanagement 016462 ©

und Medientechnik | KOSTENLOS

Fur alle Seminare der Lehre mit Matura k&nnen Sie eine kostenlose Informationsveranstaltung besuchen.
Néahere Informationen zu den Terminen sowie zu den ebenfalls kostenlosen Kursen finden
Sie auf www.bfi-stmk.at.

Anderungen vorbehalten. 153
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DER ERSTE
SCHRITT ZU
IHRER BFI-
ERFOLGS-
GESCHICHTE

Mit dem bfi-Bildungsfinder rasch
zum Wunschseminar

Suchen und finden Sie mit dem bfi-Bildungsfinder
Ihr persdnliches Wunschseminar auf
www.bfi-stmk.at.

Filtern Sie unter anderem nach Seminar-
name, Fachbereich, Ort oder Seminar-
code (0xxxxx ©) und legen Sie mit nur
wenigen Klicks lhre bevorzugte Aus-
und Weiterbildung in Ihren Warenkorb.

ONLINEBUCHUNG UND BFI-KONTO
AUF WWW.BFI-STMK.AT

Schnell und einfach bezahlen
auf www.bfi-stmk.at
Wéahlen Sie lhre bevorzugte Zahlungsart:

mt;j V.ISA éps Kauf auf Rechnung

Profitieren Sie von den Vorteilen
Kreditkartenzahlung (Mastercard, Visa)
> Beliebtes Onlinebezahlsystem

> Schnelle Zahlungsbestatigung

Sofortiiberweisung (EPS)

> Login Uber normale Onlinebanking-
Zugangsdaten

> Zugangsdaten sind flr Externe nicht sichtbar

Kauf auf Rechnung
> Beqguem und risikoarm
> Bezahlung bis vor Seminarbeginn

HEIMHELFER/N

gt e B S15irange
]

Wi Eegy

Noch mehr Vorteile fiir bfi-Member:

Das Konto des bfi Steiermark

Legen Sie bei lhrer ersten Onlinebuchung gleich ein
bfi-Konto an und genieBen Sie diese exklusiven Vorteile:

> Personlicher Online-Registrierungsbonus in der
Hdhe von € 20,— bei der ersten Onlinebuchung

> Zeit- und ortsunabhéangige Einblicke in
lhre Seminarhistorie

> Dokumente wie Seminarbestatigungen, Zertifikate,
Zeugnisse etc. sowie Rechnungen und Gutschriften
jederzeit abrufoar

> Anderungen der Kontodaten und
-einstellungen jederzeit moglich

> Erstellung und Verwaltung Ihrer Merkliste

> Bestellungen geratelbergreifend vervollstandigen
und abschicken

> Mit unserem Newsletter sind Sie immer up to date
und erhalten so vor allen anderen die neuesten
Trends aus der Aus- und Weiterbildungsbranche

Weitere Details zu unseren Buchungsmodalitdten
entnehmen Sie bitte unseren AGB auf Seite 155.
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ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN (AGB)

FUR DEN OFFENTLICHEN SEMINARBEREICH

1. Geltungsbereich

Diese AGB gelten fiir die Durchfiihrung von Seminaren, Lehrgangen, Aus- und
Weiterbildungen, Qualifizierungs-, Beratungs- und BetreuungsmaBnahmen (in
der Folge ,Seminare” genannt), soweit zwingende gesetzliche Vorschriften flr
bestimmte Seminarleistungen nichts anderes bestimmen. Sollten einzelne Be-
stimmungen dieser AGB unwirksam sein, so beriihrt dies die Verbindlichkeit der
Ubrigen Bestimmungen sowie die unter ihrer Zugrundelegung geschlossenen
Vertrége nicht. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine wirksame, die dem
Sinn und Zweck am né&chsten kommt, zu ersetzen.

Anbieter und Kontaktdaten:
bfi Steiermark gGmbH | KeplerstraBe 109 | 8020 Graz | geschaeftsfuehrung@
bfi-stmk.at | www.bfi-stmk.at | FN 593746 g

2. Anmeldungen/Bestellungen und Vertragsabschluss

Um die Effizienz der Seminare zu gewahrleisten, ist die Anzahl der Teilnehmen-
den begrenzt. Die Anmeldungen/Bestellungen werden in der Reihenfolge ihres
Eingangs berUcksichtigt. Aus organisatorischen Griinden ist eine Anmeldung/
Bestellung bis spatestens 10 Tage vor Seminarbeginn notwendig, da sonst
eine Teilnahme am jeweiligen Seminar nicht gewahrleistet ist. Die Anmeldung/
Bestellung kann schriftlich (online, per E-Mail oder per Brief), telefonisch sowie
personlich erfolgen und ist rechtsverbindlich. Sofern der:die Teilnehmende eine
E-Mail-Adresse angibt, wird die Rechnung elektronisch tbermittelt. Der:Die Teil-
nehmende stimmt ausdrticklich zu, Rechnungen elektronisch zu erhalten. Die
Anmeldebestétigung/Bestellbestétigung stellt keine Rechnung dar, die Rech-
nung wird gesondert — an die von dem:der Teilnehmenden bekannt gegebene
E-Mail-Adresse — Ubermittelt.

3. Zahlungsbedingungen

Der Seminarpreis (inkl. gesetzlicher Umsatzsteuer) ist spatestens mit Rechnungs-
erhalt bei Seminarbeginn féllig. Es gelten die zum Zeitpunkt der Anmeldung/
Bestellung vom bfi Steiermark verdffentlichten Preise. Alle verdffentlichten Preise
sind ohne Gewahr; Druck- und Schreibfehler sind vorbehalten. Hinsichtlich nach-
traglicher Preisédnderungen siehe unter ,9. Anderungen®. Grundsétzlich ist die
Zahlung mittels Barzahlung, Soforttiberweisung (EPS), Kreditkarte und Rechnung
moglich. Im Falle eines Kaufs mittels Kreditkarte erfolgt die Belastung des Kredit-
kartenkontos friihestens 14 Tage vor Seminarbeginn. Bei Kauf auf Rechnung ist
der Seminarpreis rechtzeitig nach Rechnungslegung zu bezahlen, sodass dieser
spatestens zu Seminarbeginn am Konto des bfi Steiermark einlangt. Es liegt im
alleinigen Ermessen des bfi Steiermark, ob und in welcher Form im Einzelfall Ra-
tenzahlung gewahrt wird. Hierflr ist eine gesonderte Vereinbarung zu treffen. Bei
Zahlungsverzug wird der gesamte Seminarpreis sofort fallig.

4. ErméaBigungen und Férderungen

Etwaige ErmaBigungen kénnen nur dann berticksichtigt werden, wenn die ent-
sprechenden Nachweise zur Inanspruchnahme der ErméBigung bereits vor
Kursbeginn erbracht wurden. Zur Einlésung des AK-Bildungsschecks ist die
Abgabe des Original-Belegs erforderlich. ErméBigungen werden nicht bereits
im Zuge der Anmeldung in Abzug gebracht, sondern erst bei Vorlage der ent-
sprechenden Nachweise dem:der Teilnehmenden rickiberwiesen. Fir Forde-
rungen gelten jeweils gesonderte Bedingungen der jeweiligen Forderstellen. Ob
und welche konkreten ErméaBigungen oder Férderungen im Einzelfall gewahrt
werden, liegt im Ermessen des bfi Steiermark.

5. Widerrufsrecht

Der:Die Teilnehmende kann von einem im Fernabsatz geschlossenen Vertrag
bzw. einer im Fernabsatz abgegebenen Vertragserklarung (das sind Vertrédge
per Telefon, Internet oder Uber andere Fernkommunikationsmittel) ohne Anga-
be von Grinden schriftlich (Brief oder E-Mail) zurlicktreten. Die RUcktrittsfrist
betragt 14 Kalendertage (Samstag, Sonn- und Feiertage zéhlen mit) ab Ver-
tragsabschluss. Die Rucktrittsfrist gilt als gewahrt, wenn die Riicktrittserklarung
innerhalb der Frist abgesendet wird (per Brief oder per E-Mail). Dies gilt nicht
flr Seminare, die bereits innerhalb dieser 14 Kalendertage ab dem Vertrags-
abschluss beginnen.

6. Stornierungen

Eine kostenlose Stornierung bis 14 Tage vor Beginn des Seminars ist schriftlich
maglich (Datum des Poststempels bzw. Sendedatum der E-Mail). Bei Abmel-
dung nach dieser Frist, aber vor Beginn des Seminars wird eine Stornogeblhr
von 50 % verrechnet. Bei Nichtteilnahme ohne schriftliche Stornierung, Abbruch
bzw. einseitige Beendigung des Seminars durch den:die Teilnehmende:n wird
der gesamte Seminarpreis in Rechnung gestellt und es ist keine (auch nicht teil-
weise) Ruckerstattung des Seminarpreises mdglich. Bei Nominierung eines:ei-
ner Ersatzteiinehmenden entfallt die Stornogebuhr.

7. Rickzahlungen
Aliféllige Rlckzahlungen werden vom bfi Steiermark automatisch auf das zur
Zahlung verwendete Konto veranlasst.

8. Seminarbestatigung/Abschlussdokumente

Nach Beendigung des Seminars erhélt jede:r Teinehmende, der:die zumindest
75 % der Seminardauer anwesend war (sofern die gesetzlichen Vorschriften nichts
anderes bestimmen), eine Seminarbestétigung. Darliber hinaus werden Abschluss-
dokumente wie z. B. Seminarbestatigungen, Zertifikate, Diplome erst dann ausge-
handigt, wenn der gesamte Rechnungsbetrag volisténdig bezahit wurde.

9. Anderungen

Das bfi Steiermark behélt sich das Recht vor, inhaltiche Anderungen des Pro-
gramms, der Anzahl der Unterrichtseinheiten, des Seminarpreises, des Kurs-

Stand: Juni 2025

orts, der Trainer:innen und der Kurstermine vorzunehmen, wenn sich die rechtli-
chen Grundlagen, auf denen diese Vorgaben beruhen, geéndert haben oder die
Anderung infolge faktischer Gegebenheiten erforderlich ist. Anderungen wer-
den nach Méglichkeit unverziglich mitgeteilt. Sind die Anderungen fir den:die
Teilnehmende:n nicht zumutbar, kann der:die Teilnehmende selbstverstandlich
vom Vertrag zurtickzutreten.

10. Ausschluss von der weiteren Seminarteilnahme

Das bfi Steiermark ist unbeschadet der gesetzlichen Bestimmungen bei Vor-
liegen eines wichtigen Grundes berechtigt, Teiinehmende von der weiteren Teil-
nahme am betreffenden Seminar auszuschlieBen. Wichtige Griinde, die zum
Ausschluss vom Seminar berechtigen, sind unter anderem:

- der hinreichende Verdacht einer gerichtlich oder verwaltungsbehordlich straf-
baren Handlung des:der Teilnehmenden, die im Rahmen der Seminarteilnah-
me begangen oder deren Begehung versucht wurde;

- wenn durch das Verhalten des:der Teilnehmenden die ordnungsgeméBe und
Zielgerichtete Abwicklung des Seminars — trotz mehrmaliger Ermahnung — be-
eintréchtigt wurde;

- berechtigte Beschwerden Uber den:die Telnehmende:n bzw. Uber dessen:de-
ren Verhalten, die durch andere Teilnehmende und/oder durch Trainer:innen an
die Geschéftsflihrung herangetragen wurden.

11. Seminarabsagen

Das bfi Steiermark behélt sich in begriindeten Ausnahmeféllen vor, angekiin-
digte Seminare abzusagen. In diesem Fall wird ein bereits einbezahlter Semi-
narpreis zur Ganze refundiert. Ein weitergehender Schadenersatzanspruch wird
— soweit der Schaden nicht durch das bfi Steiermark oder eine Person, fir die
das bfi Steiermark einzustehen hat, vorsétzlich oder grob fahridssig verschuldet
wurde — ausgeschlossen.

12. Sondertermine

Die in Bildungsprogrammen genannten Termine stellen das Rahmenprogramm
des bfi Steiermark dar; bei einer ausreichenden Zahl von Teilnehmenden (ab-
héngig vom jeweiligen Seminar) kénnen selbstverstandlich zusétzliche Termine
eingeschoben werden.

13. Schulungsunterlagen und Zugangsdaten

Die dem:der Teilnehmenden Uberlassenen Seminarunterlagen oder Datentréager
durfen ohne vorherige Genehmigung des bfi Steiermark weder kopiert noch
Dritten Uberlassen werden. Zugangsdaten (Username und Passwort) zu Lemn-
plattformen und IT-Systemen durfen an Dritte nicht weitergegeben werden.

14. Nutzung der Website und Datenschutz

Durch die Nutzung der Website sowie mit der Anmeldung/Bestellung eines
Seminars stimmt der:die Teinehmende den AGB sowie den Datenschutz-
bestimmungen des bfi Steiermark zu und versichert, dass alle Ubermittelten
Informationen und Angaben richtig, vollstdndig und zutreffend sind. Die Uber-
mittelten Informationen und personenbezogenen Daten werden gemaB den
Datenschutzbestimmungen verarbeitet. Auf der Website ist die Anmeldung/
Bestellung zu einem Seminar auch Uber die Funktion ,Einkauf als Gast" mdg-
lich. Dabei werden nur die fUr die Bearbeitung der Anmeldung/Bestellung un-
verzichtbaren personenbezogenen Daten angefordert. Nach Abschluss des
Kaufvorgangs besteht die Mdglichkeit, sich als Benutzer:in registrieren zu lassen
oder als ,Gast" fortzufahren.

Das bfi Steiermark ist berechtigt, Daten, die den:die Teilnehmende:n betreffen,
zu speichern, elektronisch zu verarbeiten und im Rahmen der Erflllung des Ver-
trags zu verwenden sowie zu verwerten. Das bfi Steiermark verpflichtet sich,
alle Informationen und Daten, die es von Teilnehmenden im Zusammenhang mit
der Teilnahme an einem Seminar erhalten hat, vertraulich zu behandeln und un-
berechtigten Dritten nicht zugénglich zu machen. Diese Verpflichtung erstreckt
sich auch Uber die Beendigung der Teilnahme an einem Seminar hinaus.

Dem:Der Teinehmenden stehen die Rechte auf Auskunft, Berichtigung,
Léschung, Einschrankung, Datentibertragbarkeit, Widerruf und Widerspruch
zu. Solite der:die Teilnehmende der Meinung sein, dass die Verwendung der
Daten nicht rechtskonform erfolgt, steht der Weg einer Beschwerde bei der
Datenschutzbehdrde (www.dsb.gv.at) offen. Die aktuelle Datenschutzerklarung
finden Sie auf unserer Homepage unter www.bfi-stmk.at/datenschutz.

Bild-, Video- sowie Tonaufnahmen von Personen sind nur mit ausdriicklicher
Zustimmung der betroffenen Person erlaubt. Das Aufzeichnen von Bild-, Video-
und Tonaufnahmen von Lernmaterial, Vortrag oder wéhrend der Veranstaltun-
gen ist nicht gestattet.

15. Gerichtsstand

FUr alle Streitigkeiten aus oder im Zusammenhang mit der Teilnahme an einer
Veranstaltung des bfi Steiermark gilt die ausschlieBliche Zustandigkeit des sach-
lich zusténdigen Gerichts in Graz als vereinbart. Auf samtliche Rechtsstreitig-
keiten aus dieser Vereinbarung kommt ausschlieBlich dsterreichisches Recht
zur Anwendung.

16. Glaubigerschutz
Im Falle einer Ubergabe an das Inkassoblro werden vom bfi Steiermark die
notwendigen Daten an den KSV 1870 Ubermittelt.

17. Druck- und Schreibfehler sowie Irrtiimer
Das bfi Steiermark behdlt sich das Recht vor, aufgrund von Druck- oder
Schreibfehlern sowie Irrtlimern nachtragliche Anderungen vorzunehmen.
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Sie suchc—;r:
\ Job mit Si

\ Dann sind.Sie am bfi Stel ark genau richtig!
Vermitteln Sie Ihr Wissen, tragen Sie zur ge-
sellschaftlichen Bildung bei und verwirklichen
Sie sich auf diesem Weg selbst. Ob neben-
be‘ruflich pder freiberuflich, tagstiber, abends
oder am Wochenende - wir.unterstutzen Sie
optimal in lhrer Tatigkeit.
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